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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
Del 01  de enero al 30 de noviembre de 2023

(Pesos)

Donomlnacl6n dol Paslvo Contlngento Saldos lnlcial1
Movimientos delPerlodo2

Saldos Final3=(1+2)

A FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO PROVISIONES A CORTO PLAZO

PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORT0 PLAZO

Provlsi6n pare Demandas y Juicios a Corto Plazo

PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PLAZ0

Provision pare Contingencias a Corto Plazo

a FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO PROVISIONES A LARGO PLJ\ZO

PROVISION  PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO

Provisl6n para Demandas y Jujcios a Largo Plaza

PROVISION  PARA PENSIONES A LARGO PIAZO

Provision para Pensiones a Largo Plazo

PROVISION  PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO

Provision para Contingencias a Largo Plazo

TOTA`L PASIVOS CONTINGENTES
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