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FRANCISCO DOMÍNGUEZ SERVIÉN, 
Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes 

del mismo, sabed que: 

 
LA QUINCUAGÉSIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERÉTARO, EN EJERCICIO DE LAS 
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTÍCULOS 17, FRACCIÓN X, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA 
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERÉTARO Y 81 DE LA LEY ORGÁNICA DEL PODER 
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO, Y 
 

CONSIDERANDO 
 
1. Que las finanzas públicas sanas son un principio de buen gobierno porque aseguran que la planeación del 
desarrollo se sustente sobre bases sólidas. 
 
2. Que los ingresos constituyen el soporte para que el Poder Ejecutivo del Estado, decida con criterios de 
racionalidad, factibilidad y prioridad, sobre las obras y acciones que atiendan los requerimientos que la sociedad 
demanda y que la planeación y desarrollo del Estado deben buscar el beneficio permanente de la población. 
 
3. Que de conformidad con lo establecido en la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, la Hacienda Pública 
del Estado estará constituida, entre otros, por los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos, 
contribuciones especiales, participaciones federales, aportaciones federales, convenios federales e ingresos 
extraordinarios que en su favor establezcan las leyes de la Entidad, así como los recursos que se tengan en 
Tesorería al inicio del ejercicio fiscal. 
 
4. Que el conjunto de ingresos es el que hace posible que los poderes del Estado, los organismos autónomos, 
los tribunales administrativos, los fideicomisos públicos, las entidades paraestatales y los Municipios, tengan las 
condiciones para atender los requerimientos que les exige el desarrollo de su función pública. 
 
5. Que la previsión del monto de los ingresos debe realizarse de conformidad con la Ley para el Manejo de los 
Recursos Públicos del Estado de Querétaro, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, así como sobre la base de un análisis técnico de las condiciones económicas y financieras nacionales 
y estatales. Por ello, para el cálculo de los ingresos que percibirá el Estado de Querétaro durante el ejercicio fiscal 
2021, se consideró lo siguiente: 
 

a. Los Criterios Generales de Política Económica 2021 que presentó la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público al Congreso de la Unión, en los que se estiman para 2021, un crecimiento del Producto Interno 
Bruto entre 3.6% y 5.6%, así como una inflación de 3.0% y de conformidad a las publicaciones del Instituto 
Nacional de Estadística y Geografía (INEGI), el Estado de Querétaro ha tenido una contracción anual del 
Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de 23.0% durante el segundo trimestre de 2020, 
respecto del mismo periodo del 2019, y al mes de septiembre de 2020 se tuvo una inflación anual de 
4.3%. 
 

b. En dichos Criterios, el precio de la mezcla mexicana de exportación de petróleo crudo se estimó en 42.1 
dólares por barril, la plataforma de exportación promedio y la plataforma de producción se contraen en 
21.7% y 6.4% respecto al año anterior, respectivamente, lo que sugiere un ejercicio prudente en la 
estimación de la recaudación. 
 

c. Se estima que los ingresos que percibirá el Estado se contraigan un 2.3% con respecto a la Ley de 
Ingresos del Estado de Querétaro del ejercicio inmediato anterior; a causa de la contracción de los 
Ingresos Propios en 14.1%, de las Participaciones Federales en 1.2%; y de los Incentivos Derivados de 
la Colaboración Fiscal en 36.5%.  
 

d. A su vez, se estima un crecimiento de 3.9% con respecto al Ejercicio Fiscal inmediato anterior, tratándose 
de las Transferencias Federales Etiquetadas a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios. 
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e. La presente Ley no contempla la contratación de financiamiento adicional. 
 

f. Acorde a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, se 
incorpora en la presente el monto de los recursos que conforman el Financiamiento Propio, distinguiendo 
entre los que provengan de Disponibilidades o de Transferencias Federales, así como los recursos 
comprometidos, devengados y vinculados a compromisos formales de pago.  

 
6. Que en cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a la Ley de Disciplina Financiera 
de las Entidades Federativas y los Municipios, se adjuntan a la presente los Anexos correspondientes. 
 
Por lo expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro expide la siguiente: 

 
LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 
 

CAPÍTULO PRIMERO 
DE LOS INGRESOS QUE PERCIBIRÁ EL ESTADO DE QUERÉTARO 

 
ARTÍCULO 1. De conformidad con la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro y de acuerdo a lo que señala la 
Ley General de Contabilidad Gubernamental y demás normatividad emitida por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable, el Estado de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2021, estima percibir los ingresos 
provenientes de los conceptos y en las cantidades que a continuación se enumeran: 
 
IMPUESTOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS  4,378,243 
Impuesto sobre Loterías, Rifas, Sorteos, Concursos y 
Juegos con Apuestas 

4,378,243  

IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO  318,933,498 
Impuesto sobre Tenencia o Uso de Vehículos 318,933,498  
IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCIÓN, EL 
CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES 

 112,098,071 

Impuesto por la Prestación de Servicio de Hospedaje 29,190,697  
Impuesto por la Adquisición de Vehículos de Motor o 
Remolques que  no sean Nuevos 

57,575,908  

Impuesto Sobre la Venta de Bienes cuya Enajenación 
se Encuentra Gravada por la Ley del Impuesto Especial 
Sobre Producción y Servicios 

25,331,466  

IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR  0 
IMPUESTOS SOBRE NÓMINAS Y ASIMILABLES  2,285,229,967 
Impuesto Sobre Nóminas 2,285,229,967  
IMPUESTOS ECOLÓGICOS  0 
ACCESORIOS DE IMPUESTOS 37,516,125 37,516,125 
OTROS IMPUESTOS  0 
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE 
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS 
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 
LIQUIDACIÓN O PAGO 

 0 

TOTAL DE IMPUESTOS  2,758,155,904 
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CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0  
Cuotas para la Seguridad Social 0  
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0  
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0  
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad 
Social 

0  

TOTAL DE CUOTAS Y APORTACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL 

 0 

 
CONTRIBUCIONES ESPECIALES 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Contribuciones Especiales 0  
Contribuciones Especiales no Comprendidas en la Ley 
de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios Fiscales 
Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

0  

TOTAL DE CONTRIBUCIONES ESPECIALES  0 
 
DERECHOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
DERECHOS POR EL USO, GOCE, 
APROVECHAMIENTO O EXPLOTACIÓN DE BIENES 
DE DOMINIO PÚBLICO 

 11,784,815 

Parque Recreativo Mundo Cimacuático 120,703  
Querétaro Centro de Congresos y Teatro Metropolitano 11,664,112  
DERECHOS POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS  1,304,826,500 
Por la Licencia para el Almacenaje, Venta, Porteo y 
Consumo de Bebidas Alcohólicas 

64,103,522  

Por los Servicios Prestados por el Registro Público de 
la Propiedad y del Comercio 

620,008,494  

Por los Servicios Prestados por el Archivo General de 
Notarías 

0  

Por los Servicios Prestados por Autoridades 
Catastrales 

19,908,109  

Por los Servicios Prestados por Autoridades del Trabajo 
y Previsión Social 

0  

Por los Servicios Prestados por las Autoridades de 
Educación 

8,332,796  

Por los Servicios Prestados por las Autoridades de la 
Secretaría de Desarrollo Urbano y Obras Públicas 

866,424  

Por los Servicios Prestados por las Autoridades de la 
Secretaría de Gobierno 

22,032,504  

Por los Servicios Prestados por la Secretaría de la 
Contraloría 

1,584,533  

Por los Servicios Prestados por las Autoridades de la 
Secretaría de Seguridad Ciudadana 

76,071,147  

Por los Servicios Prestados por Autoridades Fiscales 408,600,398  
Por los Servicios Prestados por la Oficialía Mayor 1,916,693  
Por los Servicios Prestados por Otras Autoridades 
Administrativas 

81,401,880  

OTROS DERECHOS 0 0 
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ACCESORIOS DE DERECHOS 20,515,449 20,515,449 
DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE 
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS 
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 
LIQUIDACIÓN O PAGO 

 0 

TOTAL DE DERECHOS  1,337,126,764 
 
PRODUCTOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
PRODUCTOS  147,373,507 
Arrendamiento de Bienes Propiedad del Estado 11,176,802  
Explotación de Bienes Propiedad del Estado 2,283,759  
Otros Productos 0  
Rendimientos de Capital 133,912,946  
PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE 
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS 
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 
LIQUIDACIÓN O PAGO 

 0 

TOTAL DE PRODUCTOS  147,373,507 
 
APROVECHAMIENTOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
APROVECHAMIENTOS  139,178,117 
Sanciones 118,380,766  
Indemnizaciones Distintas de las Previstas por la 
Legislación Fiscal 

0  

Reintegros 0  
Aprovechamientos Provenientes de Obras Públicas 0  
Aprovechamientos por Participaciones Derivadas de la 
Aplicación de Leyes 

0  

Aprovechamientos por Aportaciones 0  
Aprovechamientos por Cooperaciones 0  
Otros Aprovechamientos del Poder Ejecutivo 20,797,351  
APROVECHAMIENTOS PATRIMONIALES  0 
ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS  0 
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA 
LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN 
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES 
DE LIQUIDACIÓN O PAGO 

 0 

TOTAL DE APROVECHAMIENTOS  139,178,117 
 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Instituciones Públicas de Seguridad Social 

0  

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Empresas Productivas del Estado 

0  

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 
Empresariales y No Financieros 

0  

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Entidades Paraestatales Empresariales No 
Financieras con Participación Estatal Mayoritaria 

0  
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Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Entidades Paraestatales Empresariales Financieras 
Monetarias con Participación Estatal Mayoritaria 

0  

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Entidades Paraestatales Empresariales Financieras 
No Monetarias con Participación Estatal Mayoritaria 

0  

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de Fideicomisos Financieros Públicos con Participación 
Estatal Mayoritaria 

0  

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 
de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los Órganos 
Autónomos 

0  

Otros Ingresos 0  
TOTAL DE INGRESOS POR VENTA DE BIENES, 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS 

 0 

 
CONCEPTO TOTAL 

TOTAL DE INGRESOS LOCALES 4,381,834,292 
 
PARTICIPACIONES 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Fondo General de Participaciones 11,149,384,254  
Fondo de Fomento Municipal 687,679,127  
Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios 809,056,554  
Fondo de Fiscalización y Recaudación 640,216,120  
Fondo de ISR 3-B LCF 1,671,343,865  
TOTAL DE PARTICIPACIONES  14,957,679,920 

 
APORTACIONES 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
FONDO DE APORTACIONES PARA LA NÓMINA 
EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE) 

 7,038,168,766 

FONE Servicios Personales 6,881,467,344  
FONE Gasto de Operación 132,991,386  
FONE Otros de Gasto Corriente 23,710,036  
FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS 
DE SALUD (FASSA) 

2,104,835,076 2,104,835,076 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS) 

 870,436,294 

FAIS Estatal (FISE) 105,511,314  
FAIS Municipal (FISM) 764,924,980  
FONDO DE APORTACIONES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS 
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO 
FEDERAL (FORTAMUN-DF) 

1,426,423,447 1,426,423,447 

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM)  471,948,630 
FAM para Asistencia Social 181,615,601  
FAM para Infraestructura Educativa Básica 204,256,554  
FAM para Infraestructura Educativa Media Superior 12,137,063  
FAM para Infraestructura Educativa Superior 73,939,412  
FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACIÓN 
TECNOLÓGICA Y DE ADULTOS (FAETA) 

 68,624,849 

FAETA Colegio de Educación Profesional Técnica del 
Estado de Querétaro 

68,624,849  
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD 
PÚBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO 
FEDERAL (FASP) 

189,496,118 189,496,118 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS (FAFEF) 

571,486,554 571,486,554 

TOTAL DE APORTACIONES  12,741,419,734 
 
CONVENIOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
RAMO 04. GOBERNACIÓN  0 
Administración del Sistema Federal Penitenciario. 
Socorro de Ley 

0  

Programa Estatal de Modernización y Vinculación de 
los Registros Públicos de la Propiedad y Catastro 

0  

Subsidio para el Fortalecimiento del Desempeño en 
Materia de Seguridad Pública (FORTASEG) 

0  

RAMO 06. HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO  0 
Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos 
Indígenas 

0  

RAMO 08. AGRICULTURA, GANADERÍA, 
DESARROLLO RURAL, PESCA Y ALIMENTACIÓN 

0 0 

RAMO 09. COMUNICACIONES Y TRANSPORTES  0 
SCT 0  
RAMO 11. EDUCACIÓN PÚBLICA  2,246,262,514 
Universidad Autónoma de Querétaro 1,508,414,640  
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro 352,515,190  
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Querétaro 

83,164,364  

Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de 
Querétaro 

40,719,472  

Cultura (Ciudades Patrimonio) 0  
Deporte 0  
USEBEQ 0  
Telebachillerato Comunitario 8,859,650  
Educación Pública (ENEQ) 0  
Programa Nacional de Inglés 7,511,331  
Programa Nacional de Convivencia Escolar 0  
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (tipo 
básico) 

0  

Programa Escuelas de Tiempo Completo 0  
Programa de Desarrollo de Aprendizajes Significativos 
de Educación Básica USEBEQ 

0  

Programa de Becas de la Educación Básica para el 
Bienestar Benito Juárez USEBEQ 

0  

Programa para la Inclusión y la Equidad Educativa (tipo 
básico) 

0  

Programa de Fondo Concursable de Inversión en 
Infraestructura para Educación Media Superior 
(PIIEMS) 

0  

Programa de Expansión de la Oferta Educativa en 
Educación Media Superior y Superior (PROEX) 

0  

Apoyos a Centros y Organizaciones de Educación 0  
Subsidios Federales para Organismos 
Descentralizados Estatales UNAQ 

61,829,859  
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Universidades Tecnológicas Subsidios para 
Organismos Descentralizados Estatales 

131,418,766  

Universidades Politécnicas Subsidios para Organismos 
Descentralizados Estatales 

51,067,031  

Plan de Apoyo a la Calidad Educativa y la 
Transformación de las Escuelas Normales (PACTEN) 

0  

Programa de Fortalecimiento de los Servicios de 
Educación Especial 

762,211  

RAMO 12. SALUD  897,560,763 
Programa INSABI 783,205,813  
Programa Protección contra Riesgos Sanitarios 0  
PROSPERA Programa de Inclusión Social 0  
Programa Fortalecimiento a la Atención Médica 11,633,681  
Fortalecimiento de Acciones de Salud Pública 
(AFASPE) 

46,856,190  

Prevención y Tratamiento de las Adicciones 2,313,114  
Programa Desarrollo Comunitario, Subprograma 
Comunidad Diferente 

0  

Programa Desarrollo Comunitario, Subprograma de 
Infraestructura 

0  

Equipamiento del Centro de Rehabilitación Integral 1,120,470  
Programa Atención a la Salud y Medicamentos 
Gratuitos para la Población sin Seguridad Social 
Laboral 

52,431,495  

RAMO 14. TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL  2,520,193 
Programa de Apoyo al Empleo 2,520,193  
RAMO 15. SECRETARÍA DE DESARROLLO 
AGRARIO, TERRITORIAL Y URBANO 

 0 

Vivienda CONAVI 0  
Otros Programas SEDATU 0  
RAMO 16. MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 

 59,187,818 

Programas Hidráulicos 46,141,093  
Programas de Riego 13,046,725  
RAMO 21. TURISMO  0 
Desarrollo de Infraestructura para el Fomento y 
Promoción de la Inversión en el Sector Turístico 

0  

Otros Programas Turismo 0  
RAMO 23. PROVISIONES SALARIALES Y 
ECONÓMICAS 

 0 

Proyectos de Desarrollo Regional 0  
Fondo Metropolitano 0  
Fondo para la accesibilidad en el Transporte Público 
para las personas con discapacidad 

0  

Fondo para el Fortalecimiento de la Infraestructura 
Estatal y Municipal 

0  

OTRAS 0  
RAMO 47. ENTIDADES NO SECTORIZADAS  7,086,046 
Programa de Transversalidad de la Perspectiva de 
Género 

7,086,046  

RAMO 48. CULTURA  0 
Cultura (Otros) 0  
TOTAL DE CONVENIOS  3,212,617,334 
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INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACIÓN FISCAL 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
TOTAL DE INCENTIVOS DERIVADOS DE LA 
COLABORACIÓN FISCAL 

 933,051,704 

 
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Fondos Distintos de Aportaciones 0  
TOTAL DE FONDOS DISTINTOS DE 
APORTACIONES 

 0 

 
CONCEPTO TOTAL 

TOTAL DE PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, 
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACIÓN FISCAL Y FONDOS 
DISTINTOS DE APORTACIONES 

31,844,768,692 

 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Transferencias y Asignaciones 0  
Subsidios y Subvenciones 0  
Pensiones y Jubilaciones 0  
Transferencias del Fondo Mexicano del Petróleo para 
la Estabilización y el Desarrollo 

0  

TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y 
JUBILACIONES 

 0 

 
INGRESOS EXTRAORDINARIOS 
 

CONCEPTO PARCIAL TOTAL 
Endeudamiento Interno 0  
Endeudamiento Externo 0  
Financiamiento Interno 0  
TOTAL DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS  0 

 
TOTAL DE INGRESOS A PERCIBIR EN EL EJERCICIO 2021 36,226,602,984 

 
CAPÍTULO SEGUNDO 

DEL FINANCIAMIENTO PROPIO DEL  
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

 
ARTÍCULO 2. De conformidad a lo establecido en el artículo 53 TER de la Ley para el Manejo de los Recursos 
Públicos del Estado de Querétaro, el Financiamiento Propio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, previsto 
al inicio del ejercicio fiscal 2021, se integra de la siguiente manera: 
 

CONCEPTO MONTO 
Transferencias Federales Etiquetadas 139,497,784 
Disponibilidades en términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios, se integran por: 

 

Recursos Estatales Etiquetados Comprometidos, Devengados o 
Vinculados a compromisos formales de pago 

857,000,909 

Recursos Estatales de Libre Disposición 2,612,836,662 
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Derivado de lo anterior y atendiendo a lo establecido en el artículo 53 QUINQUIES de la Ley para el Manejo de 
los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, el total de los recursos estimados que pudieran considerarse 
para el Ejercicio Fiscal 2021 ascendería a la cantidad de $39,835,938,339 (Treinta y nueve mil ochocientos treinta 
y cinco millones novecientos treinta y ocho mil trescientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.). 
 
ARTÍCULO 3. De conformidad a lo establecido en el artículo 53 QUÁTER de la Ley para el Manejo de los 
Recursos Públicos del Estado de Querétaro, el Financiamiento Propio del Poder Ejecutivo del Estado de 
Querétaro, que se ejercerá en el ejercicio fiscal 2021 asciende a la cantidad de $3,099,497,784 (Tres mil noventa 
y nueve millones cuatrocientos noventa y siete mil setecientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).  
 
Dado lo anterior, el Total de Ingresos a Ejercer durante el ejercicio Fiscal 2021, y que deberá ser contemplado en 
la formulación del Proyecto del Presupuesto de Egresos 2021, conforme a lo establecido en el artículo 9 de la 
Ley referida en el párrafo anterior, asciende a la cantidad de $39,326,100,768 (Treinta y nueve mil trescientos 
veintiséis millones cien mil setecientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N).  
 
Las Disponibilidades que no se ejercerán en el ejercicio fiscal 2021, se destinarán para la estabilidad de las 
finanzas del Estado, atendiendo a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2016 - 2021, así como para la 
inversión pública productiva en términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios. 
 

CAPÍTULO TERCERO 
DE LOS INGRESOS PROPIOS QUE PERCIBIRÁN LOS DEMÁS SUJETOS DE LEY PARA EL MANEJO DE 

LOS RECURSOS PÚBLICOS DEL ESTADO DE QUERÉTARO 
 
ARTÍCULO 4. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 29, fracción V, de la Ley para el Manejo de los 
Recursos Públicos del Estado de Querétaro, los recursos que percibirán en el ejercicio fiscal 2021 los demás 
sujetos de la misma que se señalan en el presente artículo, distintos a las transferencias federales o estatales de 
acuerdo con la presente Ley, serán los siguientes: 
 

SUJETOS DE LEY 
SUJETOS  MONTO 

Poder Legislativo 52,128 
Poder Judicial 40,000,000 
Fiscalía General del Estado 14,035,000 
Entidad Superior de Fiscalización del Estado de Querétaro 0 
Instituto Electoral del Estado de Querétaro 0 
Defensoría de los Derechos Humanos de Querétaro 0 
Comisión de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de 
Querétaro 

0 

Tribunal Electoral del Estado de Querétaro 0 
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Querétaro 0 
Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Querétaro 0 
Comisión Estatal de Aguas 2,786,993,636 
Procuraduría Estatal de Protección al Medio Ambiente y Desarrollo Urbano 0 
Sistema Estatal de Comunicación Cultural y Educativa 0 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro 51,686,723 
Instituto Queretano del Transporte 93,599,540 
Centro de Evaluación y Control de Confianza del Estado de Querétaro 17,202,240 
Comisión Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro 0 
Centro de Capacitación, Formación e Investigación para la Seguridad del 
Estado de Querétaro 

17,684,832 

Centro de Información y Análisis para la Seguridad de Querétaro 150,000 
Escuela Normal del Estado de Querétaro 13,397,483 
Escuela Normal Superior del Estado de Querétaro 1,760,912 
Universidad Pedagógica Nacional 6,526,836 
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Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de Querétaro 668,449 
Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Querétaro 326,000 
Instituto de Artes y Oficios de Querétaro 7,097,361 
Unidad de Servicios para la Educación Básica en el Estado de Querétaro 1,000,000 
Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Querétaro 11,934,000 
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro 96,771,992 
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Querétaro 24,246,486 
Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Querétaro 10,183,475 
Universidad Autónoma de Querétaro 425,625,519 
Universidad Tecnológica de Querétaro 76,600,000 
Universidad Tecnológica de San Juan del Río 26,000,000 
Universidad Aeronáutica en Querétaro 35,681,113 
Universidad Politécnica de Querétaro 40,000,000 
Universidad Politécnica de Santa Rosa Jáuregui 19,115,523 
Universidad Tecnológica de Corregidora 3,213,338 
Instituto del Deporte y la Recreación del Estado de Querétaro 24,721,748 
Servicios de Salud del Estado de Querétaro 0 
Régimen Estatal de Protección Social en Salud en el Estado de Querétaro 0 
Centro Estatal de Trasplantes de Querétaro 180,000 
Casa Queretana de las Artesanías 5,107,300 
Aeropuerto Intercontinental de Querétaro, S.A. de C.V. 203,504,314 
Comisión Estatal de Infraestructura de Querétaro 15,000,000 
Comisión para el Fomento Económico de las Empresas del Sector Industrial, 
Comercial y de Servicios del Estado de Querétaro 

0 

Fideicomiso Promotor del Empleo 6,428,244 
Instituto de la Vivienda del Estado de Querétaro 3,978,812 
Instituto Queretano de las Mujeres 0 
Fideicomiso Promotor de Proyectos Económicos y Bienestar Social, 
QRONOS. 

0 

Patronato de las Fiestas del Estado de Querétaro 400,000 
Fideicomiso Promotor del Turismo en el Estado de Querétaro 0 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 500 

 
CAPÍTULO CUARTO 

DEL FINANCIAMIENTO PROPIO DE LOS DEMÁS SUJETOS DE LEY PARA EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

 
Artículo 5. De conformidad con lo dispuesto en el Capítulo Tercero de la Ley para el Manejo de los Recursos 
Públicos del Estado de Querétaro, el financiamiento propio previsto al inicio del ejercicio fiscal 2021 con que 
cuentan cada uno de los demás sujetos de la misma Ley, ascienden a las cantidades de: 
 

SUJETO DE LEY TRANSFERE
NCIAS  

 
(A) 

DISPONIBILI
DADES 

COMPROME
TIDAS 

(B) 

DISPONIBILI
DADES 
LIBRES  

(C) 

Poder Legislativo 0 0 0 
Poder Judicial 0 70,000,000 0 
Fiscalía General del Estado 0 0 1,500,000 
Entidad Superior de Fiscalización del Estado de 
Querétaro 

0 0 0 

Instituto Electoral del Estado de Querétaro 0 0 0 
Defensoría de los Derechos Humanos de 
Querétaro 

0 0 519,679 

Comisión de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Querétaro 

0 0 0 
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Tribunal Electoral del Estado de Querétaro 0 0 0 
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 
Querétaro 

0 0 0 

Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Estado de 
Querétaro 

0 0 0 

Comisión Estatal de Aguas 0 137,247,987 1,027,837 
Procuraduría Estatal de Protección al Medio 
Ambiente y Desarrollo Urbano 

0 37,666 320,000 

Sistema Estatal de Comunicación Cultural y 
Educativa 

0 77,000 239,000 

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Estado de Querétaro 

0 0 2,800,000 

Instituto Queretano del Transporte 0 14,224,479 3,240,774 
Centro de Evaluación y Control de Confianza del 
Estado de Querétaro 

0 0 0 

Comisión Estatal del Sistema Penitenciario de 
Querétaro 

0 0 0 

Centro de Capacitación, Formación e Investigación 
para la Seguridad del Estado de Querétaro 

0 285,276 6,720,762 

Centro de Información y Análisis para la Seguridad 
de Querétaro 

9,440,116 0 17,728,560 

Escuela Normal del Estado de Querétaro 0 0 2,317,000 
Escuela Normal Superior del Estado de Querétaro 0 0 0 
Universidad Pedagógica Nacional 0 0 1,605,000 
Instituto de Infraestructura Física Educativa del 
Estado de Querétaro 

0 0 182,300 

Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de 
Querétaro 

0 0 3,000,000 

Instituto de Artes y Oficios de Querétaro 0 0 0 
Unidad de Servicios para la Educación Básica en el 
Estado de Querétaro 

0 0 0 

Colegio de Educación Profesional Técnica del 
Estado de Querétaro 

0 398,102 0 

Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro 0 0 0 
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Querétaro 

0 0 0 

Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado 
de Querétaro 

0 0 0 

Universidad Autónoma de Querétaro 44,729,346 29,000,000 103,582,836 
Universidad Tecnológica de Querétaro 2,240,000 0 0 
Universidad Tecnológica de San Juan del Río 725,972 1,519,552 0 
Universidad Aeronáutica en Querétaro 134,035 2,148,555 0 
Universidad Politécnica de Querétaro 0 0 0 
Universidad Politécnica de Santa Rosa Jáuregui 144,476 0 45,000 
Universidad Tecnológica de Corregidora 0 0 0 
Instituto del Deporte y la Recreación del Estado de 
Querétaro 

0 26,350,000 500,000 

Servicios de Salud del Estado de Querétaro 84,000,000 49,000,000 0 
Régimen Estatal de Protección Social en Salud en 
el Estado de Querétaro 

0 0 2,635,124 

Centro Estatal de Trasplantes de Querétaro 0 0 0 
Casa Queretana de las Artesanías 0 0 0 
Aeropuerto Intercontinental de Querétaro, S.A. de 
C.V. 

0 0 0 

Comisión Estatal de Infraestructura de Querétaro 132 44,504,674 1,140,743 
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Comisión para el Fomento Económico de las 
Empresas del Sector Industrial, Comercial y de 
Servicios del Estado de Querétaro 

0 0 627,686 

Fideicomiso Promotor del Empleo 0 0 0 
Instituto de la Vivienda del Estado de Querétaro 0 0 0 
Instituto Queretano de las Mujeres 150,000 180,000 0 
Fideicomiso Promotor de Proyectos Económicos y 
Bienestar Social, QRONOS. 

0 0 6,262,400 

Patronato de las Fiestas del Estado de Querétaro 0 161,000 0 
Fideicomiso Promotor del Turismo en el Estado de 
Querétaro 

0 0 0 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción 

0 0 1,571,799 

(A) Transferencias Federales Etiquetadas. 
(B) Disponibilidades Etiquetadas, Comprometidas, Devengadas o Vinculadas a Compromisos formales de pago. 
(C) Disponibilidades de Libre Disposición. 

 
CAPÍTULO QUINTO 

DE LA INFORMACIÓN ADICIONAL Y COMPLEMENTARIA DE LA LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 

 
ARTÍCULO 6. De conformidad con lo dispuesto en el último párrafo del artículo 61 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, se adjunta a la presente el Anexo denominado Norma para Armonizar la 
presentación de la información adicional a la Iniciativa de la Ley de Ingresos, el cual contiene el Clasificador por 
Rubros de Ingresos. 
 
ARTÍCULO 7. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 fracciones I a IV de la Ley de Disciplina Financiera 
de las Entidades Federativas y los Municipios, en anexo de la presente iniciativa, se detalla la siguiente 
información: 
 

Artículo 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: 
 

Fracción I Objetivos anuales, estrategias y metas 
 

Fracción II Proyecciones de finanzas públicas 
 
Fracción III Riesgos relevantes para las finanzas públicas 
 
Fracción IV Resultados de las finanzas públicas 

 
TRANSITORIOS 

 
Artículo Primero. La presente Ley entrará en vigor el primero de enero del año 2021. 
 
Artículo Segundo. Se autoriza a la Secretaría de Planeación y Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de 
Querétaro, a realizar las adecuaciones necesarias a los montos de la presente Ley, tomando en consideración lo 
siguiente: a) los ingresos locales; b) los ingresos extraordinarios; y c) las participaciones, aportaciones, convenios 
e incentivos derivados de la colaboración fiscal, que se perciban en el ejercicio fiscal 2021, así como los ajustes 
al Financiamiento Propio con que se iniciará el ejercicio fiscal 2021. Lo anterior, de conformidad con lo que en su 
caso establezcan las disposiciones de carácter federal o local que resulten aplicables. 
 
Artículo Tercero. La interpretación de la presente Ley, para efectos administrativos y exclusivamente en el 
ámbito de su competencia y atribuciones, corresponde a la Secretaría de Planeación y Finanzas del Poder 
Ejecutivo del Estado de Querétaro, conforme a las disposiciones y definiciones que establezcan las leyes 
aplicables en la materia. 
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Artículo Cuarto. Para el ejercicio fiscal 2021, no se contempla la contratación de financiamiento, por lo que en 
términos del artículo 61, fracción I, inciso b), de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se determina que 
el tope de financiamiento será cero. 
 
Artículo Quinto. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquía que se opongan a la presente 
Ley. 
 
Artículo Sexto. Envíese al titular del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para su publicación en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado de Quer®taro ñLa Sombra de Arteagaò. 
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Anexo de la Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 2021, que da cumplimiento 
a la Norma para Armonizar la presentación de la información adicional a la iniciativa de la Ley de 

Ingresos, emitida por el CONAC 
 
 
 

Clasificador por Rubros de Ingresos. 
 
 
 
Nota: A la fecha de la aprobación de la LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE QUERÉTARO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2021, el Consejo Nacional de Armonización Contable no ha emitido un nuevo acuerdo que 
modifique el Clasificador por Rubros de Ingresos, en el cual se reconozca al Financiamiento Propio, por lo que 
en el presente anexo no se incluye éste.  
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Norma para Armonizar la presentación de la información adicional a la Ley de Ingresos. 
 

Querétaro 
Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2021 

Ingreso Estimado 

Total 36,226,602,984 

Impuestos 2,758,155,904 

Impuestos Sobre los Ingresos 4,378,243 

Impuestos Sobre el Patrimonio 318,933,498 

Impuestos Sobre la Producción, el Consumo y las Transacciones 112,098,071 

Impuestos al Comercio Exterior 0 

Impuestos Sobre Nóminas y Asimilables 2,285,229,967 

Impuestos Ecológicos 0 

Accesorios de Impuestos 37,516,125 

Otros Impuestos 0 

Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

0 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 

Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 

Cuotas para la Seguridad Social 0 

Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 

Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 

Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 

Contribuciones de Mejoras 0 

Contribuciones de Mejoras por Obras Públicas 0 

Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, 
Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o 
Pago 

0 

Derechos 1,337,126,764 

Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotación de Bienes de 
Dominio Público 

11,784,815 

Derechos por Prestación de Servicios 1,304,826,500 

Otros Derechos 0 

Accesorios de Derechos 20,515,449 

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

0 

Productos 147,373,507 

Productos 147,373,507 

Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

0 

Aprovechamientos 139,178,117 

Aprovechamientos 139,178,117 

Aprovechamientos Patrimoniales 0 

Accesorios de Aprovechamientos 0 

Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, 
Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o 
Pago 

0 

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y Otros Ingresos 0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Instituciones 
Públicas de Seguridad Social 

0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Empresas 
Productivas del Estado 

0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 

0 
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Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales Empresariales No Financieras con Participación Estatal 
Mayoritaria 

0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con Participación 
Estatal Mayoritaria 

0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con Participación 
Estatal Mayoritaria 

0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Fideicomisos 
Financieros Públicos con Participación Estatal Mayoritaria 

0 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de los Poderes 
Legislativo y Judicial, y de los Órganos Autónomos 

0 

Otros Ingresos 0 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la 
Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 

31,844,768,692 

Participaciones 14,957,679,920 

Aportaciones 12,741,419,734 

Convenios 3,212,617,334 

Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal 933,051,704 

Fondos Distintos de Aportaciones 0 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones 
y Jubilaciones 

0 

Transferencias y Asignaciones 0 

Subsidios y Subvenciones 0 

Pensiones y Jubilaciones 0 

Transferencias del Fondo Mexicano del Petróleo para la Estabilización y el 
Desarrollo 

0 

Ingresos Derivados de Financiamientos 0 

Endeudamiento Interno 0 

Endeudamiento Externo 0 

Financiamiento Interno 0 
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Anexo de la Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 2021, que 
da cumplimiento a lo estipulado en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 

Federativas y los Municipios 
 
 
 

Artículo 5 
 
 
Fracción I  Objetivos anuales, estrategias y metas. 
Fracción II  Proyecciones de finanzas públicas. 
Fracción III  Riesgos relevantes para las finanzas públicas. 
Fracción IV   Resultados de las finanzas públicas. 
 
 
 
 
 
Nota: A la fecha de la aprobación de la LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE QUERÉTARO PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2021, el Consejo Nacional de Armonización Contable no ha emitido un nuevo acuerdo que 
reconozca al Financiamiento Propio, por lo que en el presente anexo no se incluye éste. 
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Artículo 5, fracción I. Objetivos anuales, estrategias y metas. 
 
 
 
 
 
 
Para el ejercicio fiscal 2021, se establecen como objetivos anuales, estrategias y metas, los siguientes: 
 
 
 
 
Objetivos: Llevar a cabo procesos de gestión eficaces y eficientes, que generen los recursos necesarios para 
financiar el desarrollo del Estado de Querétaro. 
 
 
 
 
 
Estrategias: Mantener en todo momento la estabilidad financiera, con base a una gestión transparente, rindiendo 
cuentas y buscando siempre la eficiencia Gubernamental. 
 
 
 
 
 
Metas: Cubrir los montos estimados a obtener para el ejercicio fiscal 2021, considerando que dichos recursos 
son el insumo de operación para el Estado. 
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Artículo 5, fracción II. Proyecciones de finanzas públicas. 
Estado de Querétaro 

Proyecciones de Ingresos - LDF 
(PESOS) 

(CIFRAS NOMINALES) 
 

Concepto (b) 2021 (c) 2022 (d) 2023 (d) 2024 (d) 2025 (d) 2026 (d) 

1. Ingresos de Libre Disposición 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) 

20,272,565,916 20,779,380,065 21,298,864,566 21,831,336,180 22,377,119,585 22,936,547,574 

A.    Impuestos 2,758,155,904 2,827,109,802 2,897,787,547 2,970,232,236 3,044,488,042 3,120,600,243 
B.    Cuotas y Aportaciones de 

Seguridad Social 
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    

C.    Contribuciones de Mejoras 
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
D.    Derechos 1,337,126,764 1,370,554,933 1,404,818,806 1,439,939,276 1,475,937,758 1,512,836,202 
E.    Productos 147,373,507 151,057,845 154,834,291 158,705,148 162,672,777 166,739,596 
F.    Aprovechamientos 139,178,117 142,657,570 146,224,009 149,879,609 153,626,599 157,467,264 
G.    Ingresos por Ventas de Bienes y 

Prestación de Servicios 
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
H.    Participaciones 14,957,679,920 15,331,621,918 15,714,912,466 16,107,785,278 16,510,479,910 16,923,241,908 
I.     Incentivos Derivados de la 

Colaboración Fiscal 
933,051,704 956,377,997 980,287,447 1,004,794,633 1,029,914,499 1,055,662,361 

J.     Transferencias  y Asignaciones 
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    

K.    Convenios 
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    

L.    Otros Ingresos de Libre 
Disposición 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

2. Transferencias Federales 
Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) 

15,954,037,068 16,352,887,994 16,761,710,194 17,180,752,949 17,610,271,773 18,050,528,568 

A.    Aportaciones 12,741,419,734 13,059,955,227 13,386,454,108 13,721,115,461 14,064,143,348 14,415,746,932 

B.    Convenios 3,212,617,334 3,292,932,767 3,375,256,086 3,459,637,488 3,546,128,425 3,634,781,636 

C.    Fondos Distintos de Aportaciones 
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    
                                          

-    

D.    Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Subvenciones, y Pensiones 
y Jubilaciones 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

E.    Otras Transferencias Federales 
Etiquetadas 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

3. Ingresos Derivados de 
Financiamientos (3=A) 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

A. Ingresos Derivados de 
Financiamientos 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

4. Total de Ingresos Proyectados 
(4=1+2+3) 

36,226,602,984 37,132,268,059 38,060,574,760 39,012,089,129 39,987,391,358 40,987,076,142 

Datos Informativos            

1. Ingresos Derivados de 
Financiamientos con Fuente de Pago de 
Recursos de Libre Disposición 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

2. Ingresos Derivados de 
Financiamientos con Fuente de Pago de 
Transferencias Federales Etiquetadas 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

3. Ingresos Derivados de 
Financiamiento (3 = 1 + 2) 

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    

                                          
-    
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Artículo 5, fracción III. Riesgos relevantes para las finanzas públicas. 
 
 
 
 
La incertidumbre ante la fecha en que se podría considerar contenida o en disminución la pandemia del COVID-
19, y su consecuente afectación a la actividad económica es el principal riesgo para las finanzas públicas en el 
ejercicio fiscal 2021. 
 
 
 
 
 
La lentitud o, en su caso, la disminución del crecimiento económico a nivel mundial y nacional, podrían incidir de 
manera negativa en la obtención de recursos tanto de carácter federal como local, ya que, a menor actividad y 
producción económica, se genera como resultado una menor captación de contribuciones y por ello una menor 
disponibilidad de recursos públicos. 
 
 
 
 
 
Lo anterior afectaría de igual manera al Estado y a los Municipios, tanto en el caso de disminución de flujo de 
recursos por concepto de Participaciones Federales, como en su caso también, con la disminución del pago de 
contribuciones de carácter local, ya sean estatales o municipales. 
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Artículo 5, fracción IV. Resultados de las finanzas públicas. 
Estado de Querétaro 

Resultados de Ingresos - LDF 
(PESOS) 

 

Concepto (b) 2015 ¹ (c) 2016 ¹ (c) 2017 ¹ (c)  2018 ¹ (c)   2019 ¹ (c)   2020 ² (d)  

1. Ingresos de Libre Disposición 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) 

14,736,056,522 16,968,944,075 18,837,238,087 20,209,015,779 21,580,882,907 20,907,672,498 

A.    Impuestos 2,401,917,875 2,733,002,904 2,965,234,691 2,798,519,962 2,852,445,392 2,749,690,804 

B.    Cuotas y Aportaciones de 
Seguridad Social 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

C.    Contribuciones de Mejoras 38,052 
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                    

-    

D.    Derechos 1,008,454,079 1,196,526,270 1,338,720,911 1,418,134,802 1,515,341,379 1,302,542,099 

E.    Productos 153,798,328 266,188,453 543,951,511 496,227,751 603,169,046 410,213,481 

F.    Aprovechamientos 710,323,432 772,184,375 910,657,286 160,605,172 200,501,738 152,409,810 

G.    Ingresos por Ventas de Bienes y 
Prestación de Servicios 

72,850,454 321,018 231,468 218,613 
                                           

-    
                                    

-    

H.    Participaciones 10,388,674,302 11,695,385,324 12,724,281,616 13,804,133,237 14,809,056,392 14,521,254,049 

I.     Incentivos Derivados de la 
Colaboración Fiscal 

                                           
-    

305,335,731 354,160,604 1,531,176,242 1,600,368,960 1,771,562,255 

J.     Transferencias  y Asignaciones 
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                    

-    

K.    Convenios 
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
                                    

-    

L.    Otros Ingresos de Libre 
Disposición 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

2. Transferencias Federales 
Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) 

16,052,928,432 17,104,330,819 16,257,752,355 17,039,893,692 16,219,243,587 15,334,522,107 

A.    Aportaciones 10,296,188,795 10,634,322,451 11,099,775,894 11,362,970,832 12,123,461,775 11,946,767,063 

B.    Convenios 
                                           

-    
                                           

-    
                                           

-    
5,676,922,860 4,095,781,812 3,387,755,044 

C.    Fondos Distintos de 
Aportaciones 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

D.    Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Subvenciones, y Pensiones 
y Jubilaciones 

5,756,739,637 6,470,008,368 5,157,976,461 
                                           

-    
                                           

-    
                                    

-    

E.    Otras Transferencias Federales 
Etiquetadas 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

3. Ingresos Derivados de 
Financiamientos (3=A) 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

A. Ingresos Derivados de 
Financiamientos 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

4. Total de Resultados de Ingresos 
(4=1+2+3) 

30,788,984,954 34,073,274,894 35,094,990,442 37,248,909,471 37,800,126,494 36,242,194,605 

Datos Informativos            

1. Ingresos Derivados de 
Financiamientos con Fuente de Pago 
de Recursos de Libre Disposición 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

2. Ingresos derivados de 
Financiamientos con Fuente de Pago 
de Transferencias Federales 
Etiquetadas 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

3. Ingresos Derivados de 
Financiamiento (3 = 1 + 2) 

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                           
-    

                                    
-    

¹.       Los importes corresponden al momento contable de los ingresos devengados. 

².       Los importes corresponden a los ingresos devengados al cierre del mes de septiembre y estimados para el resto del ejercicio. 
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LO TENDRÁ ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO Y MANDARÁ SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE. 
 
DADO EN EL SALčN DE SESIONES ñCONSTITUYENTES 1916-1917ò RECINTO OFICIAL DEL PODER 
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO, A LOS DIEZ DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS 
MIL VEINTE. 
 
 

A T E N T A M E N T E  
QUINCUAGÉSIMA NOVENA LEGISLATURA  

DEL ESTADO DE QUERÉTARO 
MESA DIRECTIVA 

 
 

DIP. LUIS GERARDO ÁNGELES HERRERA 
PRESIDENTE 

Rúbrica 

 
 

DIP. RICARDO CABALLERO GONZÁLEZ 
PRIMER SECRETARIO 

Rúbrica 

 
 

Francisco Domínguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los 
artículos 22 fracción I, 23 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley 
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo la presente LEY DE INGRESOS DEL 
ESTADO DE QUERÉTARO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 
 
Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de Santiago 
de Querétaro, Qro., el día once de diciembre del año dos mil veinte; para su debida publicación y observancia. 

 
 

Francisco Domínguez Servién 
Gobernador del Estado de Querétaro  

Rúbrica 

 
 

Juan Martín Granados Torres  
Secretario de Gobierno 

Rúbrica 
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FRANCISCO DOMÍNGUEZ SERVIÉN, 
Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes 

del mismo, sabed que: 

 
LA QUINCUAGÉSIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERÉTARO, EN EJERCICIO DE LAS 
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTÍCULOS 17, FRACCIÓN X, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA 
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERÉTARO Y 81 DE LA LEY ORGÁNICA DEL PODER 
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO, Y 
 

CONSIDERANDO 
 

1. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos es el instrumento financiero a través del cual el Gobierno del 
Estado expresa las prioridades de su gestión, para dar respuesta al encargo que recibió de la sociedad y a las 
necesidades de las familias queretanas. 
 

2. Que el presente Decreto se elaboró considerando las prioridades del desarrollo integral para el Estado de 
Querétaro y las estimaciones que los Poderes del Estado, los organismos autónomos y entidades paraestatales 
realizaron a propósito de sus necesidades económicas para el ejercicio fiscal 2021, con soporte en los siguientes 
criterios técnicos y administrativos: 
 

a. Enfoque de gestión para resultados, que articula los procesos de planeación, programación, 
presupuestación, evaluación y rendición de cuentas, con lo que se avanza hacia la conformación del 
Presupuesto basado en Resultados; permite que la asignación presupuestal para cada ámbito del 
desarrollo esté garantizada y orientada a la atención de las necesidades sociales; y, en el mediano 
plazo, contribuirá a mejorar la calidad del gasto público.  

 

b. Equilibrio presupuestal, el cual implica que todo gasto deberá estar respaldado por el ingreso o fuente 
de los recursos que hacen posible su realización. 

 

c. Racionalidad y austeridad, que conlleva la optimización de los recursos humanos, materiales y 
financieros de que disponen las dependencias y entidades del sector público estatal, buscando 
incrementar la eficiencia, la eficacia y la calidad en la prestación de los bienes y servicios que se 
entregan. 

 

d. Disciplina presupuestal, que representa la directriz del gasto que obliga a las dependencias y 
entidades del sector público estatal a ejercer los recursos en los montos, estructuras y plazos 
previamente fijados por la programación del presupuesto con pleno apego a la normatividad emitida. 

 

e. Privilegio del gasto social, compromiso que propicia la prerrogativa de los programas dirigidos a la 
prestación de bienes y servicios que sirvan para consolidar el desarrollo humano sustentable, 
particularmente de los grupos de población más desfavorecidos socialmente, sobre los gastos 
administrativos. Con este mismo objetivo podrán reorientarse las economías e ingresos marginales 
que se obtengan. 

 

f. Principio de transversalidad familiar, que atiende problemas comunes de manera integral, técnica e 
incluyendo valores, impulsando la atención y promoción de principios públicos, incluidos aquellos 
relativos a la familia; fortaleciendo la continuidad de la sociedad a través de la integración social de 
niñas, niños y adolescentes; otorgando cuidados y seguridades a los miembros que así lo requieran, 
promoviendo el valor de la solidaridad y permitiendo el ejercicio corresponsable de la paternidad y 
maternidad, consolidando así a la familia como un ente básico de la sociedad.  

 

g. Perspectiva de género, a cuyo efecto y como continuidad en los esfuerzos para la incorporación 
progresiva de dicha metodología en la planeación presupuestal, con fundamento en lo previsto en los 
artículos 8 y 11, fracción II, de la Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Querétaro y demás disposiciones aplicables, el presente contiene la formulación de asignaciones 
presupuestales en materia de acceso a la justicia para las mujeres, de disminución de la violencia de 
género, de equidad de género, así como en favor de la instancia estatal por la que el Poder Ejecutivo, 
en términos de los numerales 14 y 38 de la citada Ley, lleva a cabo la aplicación de los instrumentos 
para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, al igual que su seguimiento, evaluación y 
monitoreo. 
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3. Que de igual forma, dando cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 40 de la Ley para el Manejo de los 
Recursos Públicos del Estado de Querétaro, se exponen los motivos generales que permiten la formulación del 
presente: 
 

a. Condiciones económicas, financieras y hacendarias 
 
El presente Decreto considera los Criterios Generales de Política Económica para la Iniciativa de Ley 
de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación, correspondientes al Ejercicio 
Fiscal de 2021, que presentó la Secretaría de Hacienda y Crédito Público al Congreso de la Unión y 
en los que se estima para 2021 un crecimiento del Producto Interno Bruto entre 3.6% y 5.6%, así como 
una inflación de 3.0%, de conformidad con las publicaciones del Instituto Nacional de Estadística y 
Geografía (INEGI), el Estado de Querétaro ha tenido una contracción anual del Indicador Trimestral 
de la Actividad Económica Estatal de 23.0% durante el segundo trimestre de 2020, respecto del mismo 
periodo del 2019 y al mes de septiembre de 2020 se tuvo una inflación anual de 4.3%. 

 
b. Situación de la deuda pública 

 
El saldo de la deuda del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro al cierre del ejercicio 2019 ascendió 
a $245,973,887.00 (Doscientos cuarenta y cinco millones novecientos setenta y tres mil ochocientos 
ochenta y siete pesos 00/100 M.N.); se estima que al final del ejercicio 2020, se ubique en 
$166,420,180.00 (Ciento sesenta y seis millones cuatrocientos veinte mil ciento ochenta pesos 00/100 
M.N.), proyectándose que al final del ejercicio 2021 quede en $72,422,769.00 (Setenta y dos millones 
cuatrocientos veintidós mil setecientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.). 

 
c. Ingresos y gastos reales 

 
Los ingresos registrados por el periodo comprendido entre el primero de octubre del 2019 al 30 de 
septiembre del 2020, ascendieron a $37,198,454,721.00 (Treinta y siete mil ciento noventa y ocho 
millones cuatrocientos cincuenta y cuatro mil setecientos veintiún pesos 00/100 M.N.), mientras que 
el ejercicio presupuestal para dicho periodo correspondió a $37,715,262,427.00 (Treinta y siete mil 
setecientos quince millones doscientos sesenta y dos mil cuatrocientos veintisiete pesos 00/100 M.N.). 

 
Atento a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, así como lo 
previsto por el artículo 3 de la Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el Ejercicio Fiscal 2021, el presente 
Decreto reconoce el Financiamiento Propio a ejercerse durante el ejercicio fiscal 2021. 
 
4. Que en cumplimiento a la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, se adjuntan al presente, los Anexos correspondientes. 
 
Por lo expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente: 

 
DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO 

DE QUERÉTARO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 
 

CAPÍTULO PRIMERO 
DISPOSICIONES GENERALES 

 
ARTÍCULO 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2021 se sujetará a lo 
dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, y en los demás 
ordenamientos que resulten aplicables. 
 

La interpretación del presente Decreto, para efectos administrativos en el ámbito de su competencia y 
atribuciones, corresponde a la Secretaría de Planeación y Finanzas, conforme a las disposiciones y definiciones 
que establezcan las leyes aplicables en la materia; asimismo le corresponde determinar lo conducente a fin de 
homogeneizar, racionalizar y ejercer mejor control del gasto público estatal en las dependencias y entidades. 
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ARTÍCULO 2. Para los efectos del presente Decreto, se entenderá por: 
 

I. Dependencias: Las unidades administrativas encargadas de la atención de los asuntos 
encomendados a los sujetos de la Ley, determinadas en las Leyes Orgánicas o disposiciones análogas 
respectivas. 

 
II. Deuda pública: La señalada en la ley relativa. 

 
III. Entidades: Las entidades paraestatales que tengan ese carácter en términos de las disposiciones 

respectivas. 
 

IV. Fideicomisos públicos: Los fideicomisos que tengan ese carácter en términos de las disposiciones 
respectivas. 

 
V. Gasto administrativo: Las erogaciones que se realizan para la gestión administrativa y servicios de la 

deuda pública, así como otros servicios de apoyo relacionados con dicha gestión. 
 

VI. Gasto público: La totalidad de las erogaciones aprobadas en los términos del presente Presupuesto 
de Egresos, que permiten dar cumplimiento al Plan Estatal de Desarrollo. 

 
VII. Gasto social: El que así determine la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de 

Querétaro. 
  

VIII. Gasto de Operación: Las erogaciones efectuadas por los entes públicos para el desarrollo de sus 
actividades, exceptuando las realizadas por concepto de jubilaciones y pensiones. Tratándose del 
Instituto Electoral del Estado de Querétaro, no se incluyen como gasto de operación, las erogaciones 
por concepto de prerrogativas. 

 
IX. Ingresos propios: Los que con tal carácter determinan las disposiciones Federales o Estatales 

aplicables. 
 

X. Municipios: Los señalados en la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Querétaro. 
 

XI. Obras y Acciones: Las erogaciones previstas en el artículo 2, fracción XX, de la Ley para el Manejo 
de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, las correspondientes en materia de gasto social a 
que se refiere la fracción VII de este artículo, así como aquellas erogaciones destinadas al 
fortalecimiento financiero y operativo de los sujetos de la referida Ley. 

 
XII. Organismos autónomos: Los que con ese carácter contemple la Constitución Política del Estado Libre 

y Soberano de Querétaro. 
 

XIII. Órganos desconcentrados: Los que con ese carácter contemplen las disposiciones aplicables. 
 

XIV. Poder Ejecutivo: El Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.  
 

XV. Poder Judicial: El Poder Judicial del Estado de Querétaro. 
 

XVI. Poder Legislativo: La Legislatura del Estado de Querétaro.  
 

XVII. Recursos y/o Fondos públicos: Los recursos contemplados en las Leyes de Ingresos del Estado y de 
los Municipios. 

 
XVIII. Secretaría: La Secretaría de Planeación y Finanzas, dependiente del Poder Ejecutivo del Estado de 

Querétaro. 
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XIX. Transferencias federales: Las asignaciones de origen federal que por concepto de aportaciones, 
convenios, programas y fondos federales a los que tenga derecho y participe el Estado de Querétaro, 
de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Coordinación Fiscal, la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos de la Federación, son destinadas a 
complementar los gastos de operación y mantenimiento, así como para incrementar sus activos reales 
o para la adquisición de bienes de capital. 

 
ARTÍCULO 3. La Secretaría de la Contraloría del Poder Ejecutivo del Estado y las instancias que se indican en 
el artículo 5 de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, serán las encargadas 
de verificar la correcta aplicación del presente Decreto, de acuerdo a sus respectivos ámbitos de responsabilidad. 
 

ARTÍCULO 4. De conformidad con el artículo 54 de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado 
de Querétaro, los titulares de las dependencias y entidades, como ejecutores de gasto, a que hace mención dicho 
ordenamiento, al tener a su cargo fondos públicos, serán responsables del ejercicio presupuestal, así como de 
cumplir con las metas, el destino y propósito de los fondos públicos federales, estatales o municipales que les 
sean transferidos o asignados, en términos del presente Decreto, teniendo a su vez, la responsabilidad de realizar 
las acciones que correspondan con la finalidad de acreditar y demostrar el origen, destino, aplicación, erogación, 
registro, documentación comprobatoria, integración de libros blancos y rendición de cuentas, conforme a las 
disposiciones legales, la normatividad específica de acuerdo al tipo de fondos públicos de que se trate. 
 

ARTÍCULO 5. El monto del Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el Ejercicio Fiscal 2021, el 
cual incluye el Financiamiento Propio a ejercer a que hace referencia el artículo 3 de la Ley de Ingresos del Estado 
de Querétaro para el ejercicio fiscal de 2021, es de $39,326,100,768.00 (Treinta y nueve mil trescientos veintiséis 
millones cien mil setecientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) y se distribuye de la siguiente forma: 
 

CONCEPTO MONTO 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO  39,326,100,768 
Transferencias a Municipios  6,192,399,718 
Transferencias al Poder Legislativo  328,826,525 
Transferencias al Poder Judicial  949,545,336 
Transferencias a Organismos Autónomos y Tribunales Administrativos  1,661,946,685 
Transferencias a Entidades Paraestatales  19,035,550,037 
Dependencias del Sector Central y Órganos Auxiliares  4,386,330,792 
Deuda Pública  100,590,481 
Jubilaciones y Pensiones  814,463,827 
Obras y Acciones Programables  5,856,447,367 

 

ARTÍCULO 6. Las transferencias a los municipios ascienden a $6,192,399,718.00 (Seis mil ciento noventa y dos 
millones trescientos noventa y nueve mil setecientos dieciocho pesos 00/100 M.N.), con base en los ingresos 
proyectados para el ejercicio 2021. La integración de dicha cantidad es la siguiente: 
 

CONCEPTO MONTO 
DE PARTICIPACIONES FEDERALES  3,995,351,711 

Fondo General de Participaciones  2,508,611,457 
Fondo de Fomento Municipal  687,679,127 
Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios  182,037,724 
Fondo de Fiscalización y Recaudación  144,048,627 
Fondo de Impuesto Sobre la Renta  417,835,966 
Impuesto Sobre Automóviles Nuevos  41,481,238 
Fondo ISR Enajenación de Bienes Inmuebles Art. 126  13,657,572 

DE APORTACIONES FEDERALES  2,191,348,427 
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal  764,924,980 
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal  

1,426,423,447 

DE IMPUESTOS  5,699,580 
Impuesto Sobre la Venta de Bienes cuya Enajenación se Encuentra 
Gravada por la Ley del Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios  

5,699,580 

TOTAL DE TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS  6,192,399,718 
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ARTÍCULO 7. El monto asignado al Poder Legislativo, por la cantidad de $328,826,525.00 (Trescientos veintiocho 
millones ochocientos veintiséis mil quinientos veinticinco pesos 00/100 M.N.), se integra como sigue: 
 

CONCEPTO MONTO 
a) Gastos de Operación  316,499,093 
b) Jubilaciones y Pensiones 12,327,432 

TOTAL PRESUPUESTO DEL PODER LEGISLATIVO  328,826,525 
 
ARTÍCULO 8. El monto asignado al Poder Judicial, por la cantidad de $949,545,336.00 (Novecientos cuarenta y 
nueve millones quinientos cuarenta y cinco mil trescientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.), se integra como 
sigue: 
 

CONCEPTO MONTO 
a) Gasto de Operación  814,906,471 
b) Jubilaciones y Pensiones 134,638,865 

TOTAL PRESUPUESTO DEL PODER JUDICIAL  949,545,336 
 
ARTÍCULO 9. El monto asignado a los Organismos Autónomos y Tribunales Administrativos, por la cantidad de 
$1,661,946,685.00 (Un mil seiscientos sesenta y un millones novecientos cuarenta y seis mil seiscientos ochenta 
y cinco pesos 00/100 M.N.), se integra como sigue: 
 

CONCEPTO MONTO 
FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO  946,312,851 
a) Gasto de Operación  918,346,836 
b) Jubilaciones y Pensiones  27,966,015 

ENTIDAD SUPERIOR DE FISCALIZACIÓN DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO  

98,298,464 

a) Gasto de Operación  93,092,662 
b) Jubilaciones y Pensiones  5,205,802 

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERÉTARO  445,046,794 
a) Gasto de Operación  62,181,329 
b) Jubilaciones y Pensiones  4,193,429 
c) Prerrogativas  98,890,790 
d) Proceso Electoral  279,781,246 

DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE QUERÉTARO  34,293,777 
a) Gasto de Operación  32,086,289 
b) Jubilaciones y Pensiones  2,207,488 

COMISIÓN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA DEL ESTADO DE QUERÉTARO  

21,110,605 

a) Gasto de Operación  19,561,547 
b) Jubilaciones y Pensiones  1,549,058 

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERÉTARO  43,397,620 
a) Gasto de Operación  43,397,620 

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO  

49,461,280 

a) Gasto de Operación  47,785,266 
b) Jubilaciones y Pensiones  1,676,014 

TRIBUNAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO  

24,025,294 

a) Gasto de Operación  21,564,494 
b) Jubilaciones y Pensiones  2,460,800 

TOTAL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y 
TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS  

1,661,946,685 
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Artículo 10. Las transferencias totales a las Entidades Paraestatales del Sector Educativo ascienden a 
$12,704,846,506.00 (Doce mil setecientos cuatro millones ochocientos cuarenta y seis mil quinientos seis pesos 
00/100 M.N.), se integran como sigue: 
 

CONCEPTO ESTATAL FEDERAL MONTO 
Universidad Autónoma de Querétaro  827,730,323 1,508,414,640 2,336,144,963 
Colegio de Bachilleres del Estado de 
Querétaro  

611,930,410 352,515,190 964,445,600 

Colegio de Educación Profesional Técnica 
del Estado de Querétaro  

41,022,139 68,624,849 109,646,988 

Colegio de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Querétaro  

134,889,739 83,164,364 218,054,103 

Instituto de Capacitación para el Trabajo 
del Estado de Querétaro  

73,078,830 49,579,122 122,657,952 

Unidad de Servicios para la Educación 
Básica en el Estado de Querétaro  

885,305,937 7,046,442,308 7,931,748,245 

Universidad Aeronáutica en Querétaro  93,163,336 61,829,859 154,993,195 
Universidad Tecnológica de Querétaro  206,573,159 79,244,665 285,817,824 
Universidad Tecnológica de Corregidora  14,945,390 11,009,481 25,954,871 
Universidad Tecnológica de San Juan del 
Río  

99,366,053 41,164,620 140,530,673 

Universidad Politécnica de Querétaro  35,242,248 31,763,716 67,005,964 
Universidad Politécnica de Santa Rosa 
Jáuregui  

21,609,680 19,303,315 40,912,995 

Consejo de Ciencia y Tecnología del 
Estado de Querétaro  

24,001,472 0 24,001,472 

Instituto de Artes y Oficios de Querétaro  9,036,214 0 9,036,214 
Instituto del Deporte y la Recreación del 
Estado de Querétaro  

248,600,898 0 248,600,898 

Instituto de Infraestructura Física 
Educativa del Estado de Querétaro  

25,294,549 0 25,294,549 

TOTAL DE TRANSFERENCIAS A 
ENTIDADES PARAESTATALES DEL 
SECTOR EDUCATIVO  

3,351,790,377 9,353,056,129 12,704,846,506 

 
Artículo 11. Las transferencias totales a las Entidades Paraestatales del Sector Salud ascienden a 
$4,524,477,415.00 (Cuatro mil quinientos veinticuatro millones cuatrocientos setenta y siete mil cuatrocientos 
quince pesos 00/100 M.N.), se integran como sigue: 
 

CONCEPTO ESTATAL FEDERAL MONTO 
Servicios de Salud del Estado de 
Querétaro  

1,519,320,672 3,001,275,369 4,520,596,041 

Centro Estatal de Trasplantes de 
Querétaro  

3,881,374 0 3,881,374 

TOTAL DE TRANSFERENCIAS A 
ENTIDADES PARAESTATALES DEL 
SECTOR SALUD  

1,523,202,046 3,001,275,369 4,524,477,415 

    
En el monto asignado a Servicios de Salud del Estado de Querétaro, se contempla la aportación 
solidaria que corresponde realizar a la Entidad anualmente, para la prestación gratuita de servicios 
de salud, medicamentos y demás insumos, para las personas sin seguridad social. 

 
Artículo 12. Las transferencias totales a las Entidades Paraestatales del Sector Gobierno y Seguridad Ciudadana 
ascienden a $1,112,903,554.00 (Un mil ciento doce millones novecientos tres mil quinientos cincuenta y cuatro 
pesos 00/100 M.N.), se integran como sigue: 
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CONCEPTO ESTATAL FEDERAL MONTO 
SECTOR GOBIERNO  1,053,830,137 1,120,470 1,054,950,607 

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de Querétaro  

248,450,038 1,120,470 249,570,508 

Instituto Queretano del Transporte  59,319,000 0 59,319,000 
Comisión Estatal del Sistema Penitenciario 
de Querétaro  

710,957,525 0 710,957,525 

Centro de Evaluación y Control de Confianza 
del Estado de Querétaro  

35,103,574 0 35,103,574 

SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA  57,952,947 0 57,952,947 
Centro de Información y Análisis para la 
Seguridad de Querétaro  

57,952,947 0 57,952,947 

TOTAL DE TRANSFERENCIAS A 
ENTIDADES PARAESTATALES DEL 
SECTOR GOBIERNO Y SEGURIDAD 
CIUDADANA  

1,111,783,084 1,120,470 1,112,903,554 

 

Artículo 13. Las transferencias totales a las Entidades Paraestatales de otros sectores ascienden a 
$422,585,665.00 (Cuatrocientos veintidós millones quinientos ochenta y cinco mil seiscientos sesenta y cinco 
pesos 00/100 M.N.), se integran como sigue: 
 

CONCEPTO ESTATAL FEDERAL MONTO 
OFICINA DE LA GUBERNATURA  52,688,717 0 52,688,717 

Comisión Estatal de Aguas  0 0 0 
Procuraduría Estatal de Protección al Medio 
Ambiente y Desarrollo Urbano  

11,189,783 0 11,189,783 

Sistema Estatal de Comunicación Cultural y 
Educativa  

41,498,934 0 41,498,934 

SECTOR DESARROLLO SUSTENTABLE  284,367,394 0 284,367,394 
Casa Queretana de las Artesanías  6,919,056 0 6,919,056 
Aeropuerto Intercontinental de Querétaro, 
S.A. de C.V.  

0 0 0 

Comisión para el Fomento Económico de las 
Empresas del Sector Industrial, Comercial y 
de Servicios del Estado de Querétaro  

1,120,132 0 1,120,132 

Fideicomiso Promotor del Empleo  0 0 0 
Comisión Estatal de Infraestructura de 
Querétaro  

276,328,206 0 276,328,206 

SECTOR CONTRALORÍA  0 0 0 
Fideicomiso Ciudad Industrial Benito Juárez  0 0 0 

SECTOR DESARROLLO URBANO Y OBRAS 
PÚBLICAS  

16,686,778 0 16,686,778 

Instituto de la Vivienda del Estado de 
Querétaro  

16,686,778 0 16,686,778 

SECTOR DESARROLLO SOCIAL  18,849,234 7,086,046 25,935,280 
Instituto Queretano de las Mujeres  18,849,234 7,086,046 25,935,280 

SECTOR OFICIALÍA MAYOR  0 0 0 
Fideicomiso Promotor de Proyectos 
Económicos y de Bienestar Social  

0 0 0 

SECTOR TURISMO  35,146,834 0 35,146,834 
Fideicomiso Promotor del Turismo en el 
Estado de Querétaro  

21,893,023 0 21,893,023 

Patronato de las Fiestas de Querétaro  13,253,811 0 13,253,811 
NO SECTORIZADO  7,760,662 0 7,760,662 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción  

7,760,662 0 7,760,662 

TOTAL DE TRANSFERENCIAS A 
ENTIDADES PARAESTATALES Y 
FIDEICOMISOS PÚBLICOS DE OTROS 
SECTORES  

415,499,619 7,086,046 422,585,665 
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ARTÍCULO 14. Del monto contemplado en el artículo 5 de este Decreto, para Transferencias a Entidades 
Paraestatales, se consideran $270,736,897.00 (Doscientos setenta millones setecientos treinta y seis mil 
ochocientos noventa y siete pesos 00/100 M.N.) que podrán destinarse para su fortalecimiento financiero, 
conforme a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro. 
 
ARTÍCULO 15. El recurso asignado a las Dependencias del Sector Central y Órganos Auxiliares asciende a 
$4,386,330,792.00 (Cuatro mil trescientos ochenta y seis millones trescientos treinta mil setecientos noventa y 
dos pesos 00/100 M.N.), se integra como sigue: 
 

CONCEPTO MONTO 
GUBERNATURA  7,486,970 
OFICINA DE LA GUBERNATURA  383,122,198 

Jefatura de la Gubernatura  39,607,675 
Secretaría Particular  81,975,703 
Unidad de Comunicación Social y Atención Ciudadana  261,538,820 

SECTOR GOBIERNO  473,003,607 
Secretaría de Gobierno  251,911,825 
Coordinación Estatal de Desarrollo Municipal  4,655,372 
Junta de Asistencia Privada  4,039,132 
Instituto de Estudios Constitucionales del Estado de Querétaro  9,192,280 
Consejo Estatal de Población del Estado de Querétaro  6,400,121 
Centro Estatal de Participación Ciudadana de Querétaro  10,344,607 
Dirección Estatal de Archivos  14,450,979 
Coordinación Estatal de Protección Civil  28,296,306 
Instituto de la Defensoría Penal Pública del Estado de Querétaro  62,612,431 
Sistema Estatal de Protección Integral a Niños, Niñas y Adolescentes  3,411,799 
Autoridad de Ejecución de Medidas del Sistema Integral de Justicia Penal para 
Adolescentes del Estado de Querétaro  

32,964,075 

Autoridad de Supervisión de Medidas Cautelares, Suspensión Condicional del Proceso, 
Libertad Condicionada y Medidas de Seguridad en Libertad del Estado de Querétaro  

38,232,404 

Comisión Local de Búsqueda de Personas del Estado de Querétaro  6,492,276 
SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA  716,110,732 

Secretaría de Seguridad Ciudadana  712,128,124 
Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Querétaro  2,752,350 
Centro Estatal de Prevención Social  1,230,258 

SECTOR PLANEACIÓN Y FINANZAS  596,813,506 
Secretaría de Planeación y Finanzas  591,331,357 
Unidad de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro  5,482,149 

SECTOR CONTRALORÍA  149,647,527 
Secretaría de la Contraloría  133,910,906 
Comisión de Mejora Regulatoria del Estado de Querétaro  9,966,156 
Unidad de Evaluación de Resultados  5,770,465 

SECTOR DESARROLLO SUSTENTABLE  134,119,004 
Secretaría de Desarrollo Sustentable  134,119,004 

SECTOR DESARROLLO AGROPECUARIO  135,878,131 
Secretaría de Desarrollo Agropecuario  135,878,131 

SECTOR DESARROLLO URBANO Y OBRAS PÚBLICAS  182,692,951 
Secretaría de Desarrollo Urbano y Obras Públicas  182,692,951 

SECTOR EDUCATIVO  417,336,553 
Secretaría de Educación  197,248,770 
Escuela Normal del Estado de Querétaro (Andrés Balvanera)  169,128,213 
Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro "Manuel Gómez Morín"  37,566,918 
Escuela Normal Superior de Querétaro  5,128,830 
Universidad Pedagógica Nacional  8,263,822 

SECTOR JUVENTUD  28,605,208 
Secretaría de la Juventud  28,605,208 

SECTOR DESARROLLO SOCIAL  73,367,345 
Secretaría de Desarrollo Social  73,367,345 

SECTOR TRABAJO  160,661,049 
Secretaría del Trabajo  112,740,453 
Consejo Interinstitucional del Estado de Querétaro para la Implementación de la 
Reforma Laboral  

47,920,596 

SECTOR TURISMO  140,784,614 
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Secretaría de Turismo  140,784,614 
SECTOR SALUD  21,635,553 

Secretaría de Salud  10,753,711 
Consejo Estatal contra las Adicciones  5,973,991 
Comisión de Arbitraje Médico del Estado de Querétaro  4,907,851 

SECTOR OFICIALÍA MAYOR  608,094,639 
Oficialía Mayor  604,960,505 
Casa del Jubilado y Pensionado del Estado de Querétaro  3,134,134 

SECTOR CULTURA  156,971,205 
Secretaría de Cultura  156,971,205 

TOTAL  4,386,330,792 
  
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 84 de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de 
Querétaro, dentro del presente artículo, se incluye una partida que asciende a $2,100,064.00 (Dos millones cien mil 
sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), destinada a gastos de transición. 

 
ARTÍCULO 16. El monto del presupuesto asignado al pago de servicio de la deuda pública del Estado de 
Querétaro, es por $100,590,481.00 (Cien millones quinientos noventa mil cuatrocientos ochenta y un pesos 
00/100 M.N.), se integra de la forma siguiente: 
 

CONCEPTO MONTO 
Amortización a Capital  93,997,410 
Intereses  6,593,071 
TOTAL DE LA DEUDA PÚBLICA  100,590,481 

 
ARTÍCULO 17. El monto del presupuesto asignado para Jubilaciones y Pensiones del Poder Ejecutivo es de 
$814,463,827.00 (Ochocientos catorce millones cuatrocientos sesenta y tres mil ochocientos veintisiete pesos 
00/100 M.N.). 
 
ARTÍCULO 18. El monto del presupuesto asignado a Obras y Acciones programables del Poder Ejecutivo es por 
$5,856,447,367.00 (Cinco mil ochocientos cincuenta y seis millones cuatrocientos cuarenta y siete mil trescientos 
sesenta y siete pesos 00/100 M.N.), se integra de la forma siguiente: 
 

CONCEPTO MONTO 
Materiales y Suministros  32,233,821 
Servicios Generales  34,297,673 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas  5,151,528,640 
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles  58,715,893 
Inversión Pública  579,671,340 
TOTAL DE OBRAS Y ACCIONES  5,856,447,367 
 
Del importe establecido en el presente artículo, la Universidad Autónoma de Querétaro podrá disponer 
de hasta la cantidad de $63,890,000.00 (Sesenta y tres millones ochocientos noventa mil pesos 00/100 
M.N.), para destinarlos a programas de obra, equipamiento o complemento de programas federales 
concursables.  

 
Artículo 19. Las asignaciones presupuestales para el Sector Educativo ascienden a $13,122,183,059.00 (Trece 
mil ciento veintidós millones ciento ochenta y tres mil cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.), se integran como 
sigue: 
 

CONCEPTO ESTATAL FEDERAL MONTO 
Secretaría de Educación  197,248,770 0 197,248,770 
Centro Educativo y Cultural del Estado de 
Querétaro "Manuel Gómez Morín"  

37,566,918 0 37,566,918 

Escuela Normal del Estado de Querétaro 
(Andrés Balvanera)  

169,128,213 0 169,128,213 

Escuela Normal Superior de Querétaro  5,128,830 0 5,128,830 
Universidad Pedagógica Nacional  8,263,822 0 8,263,822 
Universidad Autónoma de Querétaro  827,730,323 1,508,414,640 2,336,144,963 
Colegio de Bachilleres del Estado de 
Querétaro  

611,930,410 352,515,190 964,445,600 
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Colegio de Educación Profesional Técnica 
del Estado de Querétaro  

41,022,139 68,624,849 109,646,988 

Colegio de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Querétaro  

134,889,739 83,164,364 218,054,103 

Instituto de Capacitación para el Trabajo del 
Estado de Querétaro  

73,078,830 49,579,122 122,657,952 

Unidad de Servicios para la Educación 
Básica en el Estado de Querétaro  

885,305,937 7,046,442,308 7,931,748,245 

Universidad Aeronáutica en Querétaro  93,163,336 61,829,859 154,993,195 
Universidad Tecnológica de Querétaro  206,573,159 79,244,665 285,817,824 
Universidad Tecnológica de Corregidora  14,945,390 11,009,481 25,954,871 
Universidad Tecnológica de San Juan del 
Río  

99,366,053 41,164,620 140,530,673 

Universidad Politécnica de Querétaro  35,242,248 31,763,716 67,005,964 
Universidad Politécnica de Santa Rosa 
Jáuregui  

21,609,680 19,303,315 40,912,995 

Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado 
de Querétaro  

24,001,472 0 24,001,472 

Instituto de Artes y Oficios de Querétaro  9,036,214 0 9,036,214 
Instituto del Deporte y la Recreación del 
Estado de Querétaro  

248,600,898 0 248,600,898 

Instituto de Infraestructura Física Educativa 
del Estado de Querétaro  

25,294,549 0 25,294,549 

TOTAL DE ASIGNACIONES 
PRESUPUESTALES PARA EL SECTOR 
EDUCATIVO  

3,769,126,930 9,353,056,129 13,122,183,059 

 

Artículo 20. Las asignaciones presupuestales para el Sector Salud ascienden a $4,546,112,968.00 (Cuatro mil 
quinientos cuarenta y seis millones ciento doce mil novecientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.), se integran 
como sigue: 
 

CONCEPTO ESTATAL FEDERAL MONTO 
Secretaría de Salud  10,753,711 0 10,753,711 
Consejo Estatal contra las Adicciones  5,973,991 0 5,973,991 
Comisión de Arbitraje Médico del Estado de 
Querétaro  

4,907,851 0 4,907,851 

Servicios de Salud del Estado de Querétaro  1,519,320,672 3,001,275,369 4,520,596,041 
Centro Estatal de Trasplantes de Querétaro  3,881,374 0 3,881,374 
TOTAL DE ASIGNACIONES 
PRESUPUESTALES TOTALES PARA EL 
SECTOR SALUD  

1,544,837,599 3,001,275,369 4,546,112,968 

 

CAPÍTULO SEGUNDO 
DE LA APLICACIÓN DE LOS INGRESOS PROPIOS Y OTROS RECURSOS 

 

ARTÍCULO 21. Los Sujetos de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, podrán 
ejercer directamente los recursos que generen a que se refiere la fracción V del artículo 29 de dicha Ley, en el 
monto señalado en el artículo 4 de la Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 2021.  
Asimismo, ejercerán el Financiamiento Propio previsto en el artículo 5 de la referida Ley de Ingresos, de 
conformidad a los términos que establezca su Órgano de Gobierno para tal efecto, y los recursos que 
directamente reciban por concepto de Convenios Federales. 
 

CAPÍTULO TERCERO 
DE LAS DISPOSICIONES DE AUSTERIDAD 

 

ARTÍCULO 22. Las dependencias, órganos desconcentrados, otras figuras jurídicas, entidades y fideicomisos 
públicos, propiciarán que la administración y ejecución del presupuesto asignado se realice en sujeción al principio 
de austeridad, en términos de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro y la 
Normatividad para la Administración del Presupuesto. La Secretaría, podrá determinar las modalidades 
específicas de aplicación del principio de austeridad. 
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Tratándose de recursos derivados de economías o ahorros en el ejercicio del presupuesto, se estará a lo 
dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, así como en la Ley de 
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
 

CAPÍTULO CUARTO 
DE LOS ANEXOS DEL DECRETO 

 

ARTÍCULO 23. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 40, fracciones VI a la X, de la Ley para el Manejo 
de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, en anexos del presente Decreto se detalla la siguiente 
información: 

 

Artículo 40 
 

Fracción VI. Reportes de saldos en cuentas bancarias al 30 de septiembre, especificando 
origen y destino. 

Fracción VII. Tabuladores con remuneraciones fijas o variables según lo establecido en el 
Título Tercero de la referida Ley. 

Fracción VIII. Resumen ejecutivo del presupuesto. 
Fracción IX. El endeudamiento neto. 
Fracción X.  Los intereses de la deuda. 

 

ARTÍCULO 24. De conformidad con lo dispuesto en los artículos 61 y 64 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, en anexos del presente Decreto se detalla la siguiente información: 
 

 Artículo 61, Fracción II, inciso a) 
  1 Prioridades de gasto. 
  2 Programas y proyectos. 
  3 Distribución del presupuesto, detallando el gasto en servicios personales. 
  4 Analítico de plazas, desglosando remuneraciones. 
  5 Contrataciones de servicios por honorarios. 
  6 Previsiones para personal eventual. 
  7 Pensiones. 
  8 Gastos de operación, incluyendo comunicación social. 
  9 Gasto de inversión. 
  10 Gasto correspondiente a compromisos plurianuales. 
  11 Proyectos de asociaciones público privadas. 
  12 Proyectos de prestación de servicios. 
 

 Artículo 61, Fracción II, inciso b)  
 Listado de programas, con sus indicadores estratégicos y de gestión aprobados. 
 

 Artículo 61, Fracción II, inciso c) 
Aplicación de recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional, programática y 
económica. 

 

 Artículo 61, segundo párrafo 
Resultados de la implantación y operación del Presupuesto basado en Resultados y del sistema 
de evaluación del desempeño. 

  

        Artículo 64 
  Evaluación del desempeño de los programas y políticas, más reciente. 
 

ARTÍCULO 25. De conformidad con lo dispuesto en los artículos 5 fracciones I a V, 9, 10 fracciones I y II, 11 y 
12, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en anexos del presente 
Decreto se detalla la siguiente información: 
 

 Artículo 5. Contenido de proyecto de decreto: 
  Fracción I. Objetivos anuales, estrategias y metas. 
  Fracción II. Proyecciones de finanzas públicas. 
  Fracción III. Riesgos relevantes para las finanzas públicas. 
  Fracción IV. Resultados de las finanzas públicas. 
  Fracción V. Estudio actuarial de pensiones. 



21 de diciembre de 2020 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pág. 30559 

 
 Artículo 9. Recursos destinados para la atención de desastres naturales. 
 
 Artículo 10. Servicios personales: 

Fracción I.   Límite para la asignación global de recursos para servicios personales. 
  Fracción II.  Erogaciones correspondientes al gasto en servicios personales. 
 

Artículo 11. Previsiones de gasto derivadas de contratos de Asociación Público Privada. 
 
 Artículo 12. Recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior. 
 
ARTÍCULO 26. Se anexa al presente Información adicional de transparencia presupuestaria en el Anexo 
denominado Información Adicional en Materia Presupuestaria. 
 

TRANSITORIOS 
 

Artículo Primero. El presente Decreto de Presupuesto de Egresos entrará en vigor el 01 de enero del año 2021. 
 

Artículo Segundo. Se autoriza a la Secretaría para realizar las adecuaciones a los montos del presente Decreto, 
derivadas de las ampliaciones y reducciones que se hagan, atendiendo a la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable, con motivo de: la revisión 
salarial para el personal del Poder Ejecutivo del Estado; los incrementos o reducciones de participaciones, 
aportaciones, otras transferencias y convenios federales y estatales, o de ingresos locales, Financiamiento Propio 
o ingresos extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 
2021; lo previsto en el artículo 8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 
la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su implementación, requieran de recursos 
presupuestarios no contemplados en el presente Decreto y las reformas jurídicas que tengan por objeto la 
creación, modificación, fusión o extinción de cualquier dependencia, organismo público descentralizado o 
fideicomiso público; los montos necesarios para cubrir las erogaciones por transferencias a fondos federales y a 
la Tesorería de la Federación, así como a otras instancias federales. Asimismo, se autoriza a la Secretaría para 
realizar las adecuaciones a los montos del presente Decreto, derivadas de las ampliaciones y reducciones 
compensadas que se hagan entre diferentes capítulos de gasto, de acuerdo con las necesidades que se 
presenten. 
 
Artículo Tercero. Se autoriza a la Secretaría a incrementar los montos asignados en el presente Decreto a los 
Sujetos de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, para transferencias, 
fortalecimiento financiero u operativo, así como a obras y acciones. El presupuesto autorizado para obras y 
acciones se ejercerá, de conformidad con la normatividad aplicable, por las Dependencias del Poder Ejecutivo, 
así como por los demás Sujetos de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, 
atendiendo en todo momento las obligaciones que a los titulares de las Dependencias y Entidades como 
ejecutores de gasto les impone dicho ordenamiento legal y demás disposiciones aplicables. Se autoriza a la 
Secretaría a realizar las adecuaciones a los montos del presente Decreto y, consecuentemente, a las 
asignaciones previstas en el mismo, con motivo de la autorización de los recursos a que se refiere presente 
artículo. 
 

Artículo Cuarto. El Programa de Apoyo a la Tenencia forma parte del rubro de Obras y Acciones. Las reglas de 
operación de dicho Programa se publicarán en la página oficial de internet del Poder Ejecutivo del Estado. 
 

Artículo Quinto. Se autoriza a la Secretaría a realizar transferencias adicionales a los recursos previstos en el 
presente Decreto, a los sujetos de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro, para 
destinarlos a los proyectos que, atendiendo a los programas institucionales, se contemplen en el Banco de 
Proyectos a que se refiere el artículo 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, de conformidad con lo que en su caso establezcan las disposiciones de carácter federal o local que 
resulten aplicables, y derivado de los incrementos o reducciones de participaciones, aportaciones, otras 
transferencias y convenios federales y estatales, o de ingresos locales, Financiamiento Propio o ingresos 
extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 2021. En 
razón de lo anterior, también se autoriza a la Secretaría a realizar las adecuaciones presupuestales que 
correspondan a los montos del presente Decreto, derivadas de las transferencias adicionales a que se refiere el 
presente artículo. 
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Artículo Sexto. Para efectos del presente Decreto, se estará a lo dispuesto en el artículo 17 del mismo, no siendo 
aplicable, por lo tanto el artículo 48 de la Ley para el Manejo de los Recursos Públicos del Estado de Querétaro.  
 
Artículo Séptimo. La partida a que hace referencia el artículo 84 de la Ley para el Manejo de los Recursos 
Públicos del Estado de Querétaro, contemplada en el artículo 15 del presente Decreto, atiende a las disposiciones 
en materia de Contabilidad Gubernamental.  
 
Artículo Octavo. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquía que se opongan al presente 
Decreto. 
 
Artículo Noveno. Envíese al titular del Poder Ejecutivo del Estado, para su publicación en el Periódico Oficial del 
Gobierno del Estado de Quer®taro ñLa Sombra de Arteagaò. 
 
LO TENDRÁ ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO Y MANDARÁ SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE. 
 
DADO EN EL SALÓN DE SESIONES ñCONSTITUYENTES 1916-1917ò RECINTO OFICIAL DEL PODER 
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO, A LOS DIEZ DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS 
MIL VEINTE. 
 

A T E N T A M E N T E  
QUINCUAGÉSIMA NOVENA LEGISLATURA  

DEL ESTADO DE QUERÉTARO 
MESA DIRECTIVA 

 

DIP. LUIS GERARDO ÁNGELES HERRERA 
PRESIDENTE 

Rúbrica 
 

DIP. RICARDO CABALLERO GONZÁLEZ 
PRIMER SECRETARIO 

Rúbrica 
 

Francisco Domínguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los 

artículos 22 fracción I, 23 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley 

Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente DECRETO DE 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE QUERÉTARO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. 
 
Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de Santiago 
de Querétaro, Qro., el día once de diciembre del año dos mil veinte; para su debida publicación y observancia. 

 
 

Francisco Domínguez Servién 
Gobernador del Estado de Querétaro  

Rúbrica 

 
 

Juan Martín Granados Torres  
Secretario de Gobierno 

Rúbrica 
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Anexo del Presupuesto de Egresos del Estado de 
Querétaro para el ejercicio fiscal 2021 que da  
cumplimiento a la Ley para el Manejo de los 
 Recursos Públicos del Estado de Querétaro 

Artículo 40 fracciones VI a la X 
  



Pág. 30562 PERIÓDICO OFICIAL 21 de diciembre de 2020 

Artículo 40, fracción VI. Saldos Bancarios Contables al 30 de septiembre 2020  

CONCEPTO DESTINO 
SALDO CONTABLE AL 

30 DE SEPTIEMBRE 

P/ DES SUST Y CUIDADO DEL MEDIO AMB 2019 OBRAS Y ACCIONES  36,257,713.94 

R48 CULTURA (UNIDAD REGIONAL DE CULTURAS) 
2019 

OBRAS Y ACCIONES  93,399.16 

ISN EJERCICIOS ANTERIORES OBRAS Y ACCIONES  138,955,462.24 

R33 REM FAM OBRAS Y ACCIONES  0.00 

INGRESOS (Ventanilla Bancos) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  531,601.66 

INGRESOS (TPV) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  651,033.41 

INGRESOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  540,000.61 

INGRESOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  916,708.51 

INGRESOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,426,343.68 

INGRESOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  292,296.11 

INGRESOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  30,165.47 

INGRESOS (OXXO) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,627,455.00 

INGRESOS (Ventanilla Bancos) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  6,595.66 

INGRESOS (Internet)* GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  87,627.06 

INGRESOS (Ventanilla Bancos) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  679,237.91 

INGRESOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  149,795.58 

INGRESOS (ANTAD) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  447,085.00 

INGRESOS (QPAGOS) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,289,810.00 

NOMINA GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  30,777.52 

NOMINA GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  76,034.66 

JUBILADOS Y PENSIONADOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  31,570.67 

NOMINA GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  31,728.14 

NOMINA BANCOMER GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  55,279.93 

PAGO A PROVEEDORES GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,954,050.55 

CUENTA PAGADORA ESTATAL 2019 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  5,941,274.99 

RECURSO ESTATAL MUNICIPIOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  576,019.66 

CUENTA CONCENTRADORA DE RECAUDACIÓN 
2019 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  15,098,939.32 

RAMO 28 PARTICIPACIONES FEDERALES 2019 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  659,997.84 

INCENTIVOS DE COLABORACION 2019 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  11,436,830.87 

CUENTA PAGADORA RECURSO ESTATAL 2018 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  579,588,540.20 

INVERSION GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  300.00 

INVERSION GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  40,893,129.98 

INVERSION GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  83,820,598.24 

INVERSION GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  53,066,061.32 

INVERSION GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  211,166,725.25 

PROYECTOS GEQ C4 PLUS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  409,786,831.92 

PROYECTOS GEQ HOSPITAL GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  462,363,907.33 

PROYECTOS GEQ G2 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  29,833,681.59 

RESERVA ACTUARIAL GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  374,548,071.84 

VENTA DE BIENES GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  462,251.15 

JUNTA CONC Y ARB GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  9,843,427.69 

RECURSOS 5 AL MILLAR 2019 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  5,104,557.83 

RECURSOS 1 Y 2 AL MILLAR 2019 (CONTRALORIA) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  3,272.28 

REC REM 1 Y 2 AL MILLAR 2018 (CONTRALORIA) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  44,204.01 

PROG DE APOYO A VICTIMAS DEL DELITO (SSC) GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  410,816.72 

PROG DE APOYO A VICTIMAS DEL DELITO (SRIA 
SALUD) 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  39,867.21 

RAHI GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  2,279,322.52 

RAHI TLANESE GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  60,680.45 

SEJUVE 2018 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  86,674.11 

REINT REC FED OBRAS Y ACCIONES  126,190.86 
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PROGRAMA PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE 
Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE DEL ESTADO DE 
QUERETARO 

OBRAS Y ACCIONES  22,222,312.29 

GEQ CONTINGENCIA 2020 OBRAS Y ACCIONES  24,396,705.32 

PROGRAMA APOYO COVID 19 OBRAS Y ACCIONES  702,318.66 

APOYO COVID 19 OBRAS Y ACCIONES  290,267.29 

APOYO COVID 19 SESEQ OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 14 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  157,095.37 

IMPUESTO SOBRE NÓMINAS (ISN) 2020 OBRAS Y ACCIONES  298,413,106.24 

PROGRAMA APOYO AL TRANSPORTE OBRAS Y ACCIONES  3,358.18 

RAMO 33 FASP 2020 OBRAS Y ACCIONES  28,302,958.27 

RAMO 33 FASP ESTATAL 2020 OBRAS Y ACCIONES  16,802,430.83 

RAMO 33 FAFEF 2020 OBRAS Y ACCIONES  74,419,925.37 

RAMO 33 FAIS ENTIDADES 2020 OBRAS Y ACCIONES  81,602,269.65 

RAMO 04 PROGRAMA DE REGISTRO E 
IDENTIFICACIÓN DE POBLACIÓN 
FORTALECIMIENTO DEL REGISTRO CIVIL 2020 
(FEDERAL) 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

RAMO 04 PROGRAMA DE REGISTRO E 
IDENTIFICACIÓN DE POBLACIÓN 
FORTALECIMIENTO DEL REGISTRO CIVIL 2020 
(ESTATAL) 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

RAMO 16 REHABILITACIÓN, TECNIFICACIÓN Y 
EQUIPAMIENTO DE UNIDADES DE RIEGO  
(COMPONENTE REHABILITACIÓN, TECNIFICACIÓN 
Y EQUIPAMIENTO DE UNIDADES DE RIEGO) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  362.41 

RAMO 16 REHABILITACIÓN, TECNIFICACIÓN Y 
EQUIPAMIENTO DE DISTRITOS DE RIEGO  
(COMPONENTE REHABILITACIÓN, TECNIFICACIÓN 
Y EQUIPAMIENTO DE DISTRITOS DE RIEGO) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  478.18 

RAMO 16 REHABILITACIÓN, TECNIFICACIÓN Y 
EQUIPAMIENTO DE DISTRITOS DE RIEGO 
(COMPONENTE EQUIPAMIENTO DE DISTRITOS DE 
RIEGO) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  282.49 

RAMO 16 INTEGRACIÓN DE BRIGADAS RURALES 
PARA LA PREVENCIÓN, CONTROL Y COMBATE DE 
INCENDIOS FORESTALES 2020 

OBRAS Y ACCIONES  353,361.21 

RAMO 16 INTEGRACIÓN DE BRIGADAS RURALES 
PARA LA PREVENCIÓN, CONTROL Y COMBATE DE 
INCENDIOS FORESTALES EN EL MUNICIPIO DE 
JALPAN DE SERRA, ESTATAL 2020 

OBRAS Y ACCIONES  149,379.97 

RAMO 16 INTEGRACIÓN DE BRIGADAS RURALES 
PARA LA PREVENCIÓN, CONTROL Y COMBATE DE 
INCENDIOS FORESTALES EN EL MUNICIPIO DE 
LANDA DE MATAMOROS, ESTATAL 2020 

OBRAS Y ACCIONES  139,271.60 

RAMO 23 FONDO PARA LA ACCESIBILIDAD EN EL 
TRANSPORTE PÚBLICO PARA LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 2020 

OBRAS Y ACCIONES  3,272,659.80 

RAMO 48 APOYO A INSTITUCIONES ESTATALES DE 
CULTURA 2020 

OBRAS Y ACCIONES  8,755,278.26 

RAMO 48 ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE MANEJO Y 
CONSERVACIÓN DE LA ZONA DE MONUMENTOS 
HISTÓRICOS DE QUERÉTARO 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 48 IMAGEN URBANA CONSERVACIÓN DE 
ESPACIOS EN LA PLAZA CONSTITUCIÓN DE 
LUMINARIAS Y BOLARDOS (ZMHQ) DELEGACIÓN 
MUNICIPAL DEL CENTRO HISTÓRICO 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 
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RAMO 48 CONSERVACIÓN DE EXTERIOR E 
INTERIOR, REHABILITACIÓN DEL SISTEMA 
ELÉCTRICO EXTERIOR DE LA CAPILLA DEL 
ESPÍRITU SANTO Y RETABLO PRINCIPAL (ZMHQ) 
DELEGACIÓN MUNICIPAL DEL CENTRO HISTÓRICO 
2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 48 TEATRO AUDITORIO ROBERTO RUÍZ 
OBREGÓN AMEALCO DE BONFIL 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 48 TORRE CAMPANARIO Y CORO TEMPLO 
DE SANTIAGO MEXQUITITLÁN 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 23 FONDO METROPOLITANO 2019 OBRAS Y ACCIONES  2,792,800.27 

FIDEICOMISO FONDO METROPOLITANO 2020-ZM 
QUERÉTARO  

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

SUPER Q S.A DE C.V  GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  219,551.68 

BECAS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

CUENTA PAGADORA ESTATAL 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  51,218,654.69 

CUENTA CONCENTRADORA DE RECAUDACIÓN 
2020 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  781,040,004.91 

RAMO 28 PARTICIPACIONES FEDERALES 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,159,135,551.58 

RAMO 28 INCENTIVOS DE COLABORACIÓN 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,342,111,061.16 

FIDEICOMISO FONDO DE ESTABILIZACIÓN DE LOS 
INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 
(FEIEF) 2020 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  572,753,284.52 

INVERSION GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  201,598,543.51 

JUBILADOS Y PENSIONADOS GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  261,153,900.03 

CUENTA DISPERSORA DE 5 AL MILLAR 2019 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  10,155.68 

RECAUDACIÓN RECURSOS 5 AL MILLAR 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  538,554.54 

RECURSOS 5 AL MILLAR 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  2,076,525.86 

DISPERSORA DE 5 AL MILLAR 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

RECAUDACIÓN RECURSOS 1 Y 2 AL MILLAR 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

RECURSOS 1 Y 2 AL MILLAR 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

DISPERSORA DE 1 Y 2 AL MILLAR 2020 GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

VOCERIA DE LA CPCE-F GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

DISPERSORA DE LA VOCERIA DE LA CPCE-F GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  0.00 

RAMO 36 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA 
LA SEGURIRDAD (FORTASEG) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS FEDERALES PARA 
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 
(U006) UAQ 2020 

SECTOR EDUCATIVO 3.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006 UNAQ 2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS UNIV. TECNOLÓGICA(S) U006, 
2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS UNIV. POLITÉCNICA(S) U006, 
2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006 COBAQ 
2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006 ICATEQ 
2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006 CECYTEQ 
2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006 ICATEQ - 
TELEBACHILLERATO COMUNITARIO 2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO 
PROFESIONAL DOCENTE TIPO BÁSICO 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 11 PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO 
COMPLETO 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 
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RAMO 11 PROGRAMA NACIONAL DE INGLÉS 2020 SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 11 PROGRAMA NACIONAL DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 11 PROGRAMA DE FORTALECIMIETO DE 
LOS SERICIOS DE EDUCACIÓN ESPECIAL 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 11 PROGRAMA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 
DE LA EDUCACIÓN INDÍGENA 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 11 PROGRAMA ATENCIÓN EDUCATIVA DE 
LA POBLACIÓN ESCOLAR MIGRANTE 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 11 PROGRAMA DESARROLLO DE 
APREDIZAJE SIGNIFICATIVOS DE EDUCACIÓN 
BÁSICA 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE 
QUERÉTARO/PROGRAMA S300 FORTALECIMIENTO 
A LA EXCELENCIA EDUCATIVA 2020 

SECTOR EDUCATIVO 0.00 

RAMO 11 PROGRAMA DE BECAS ELISA ACUÑA 
2020 

SECTOR EDUCATIVO 0.00 

RAMO 11 PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA 
EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE) 2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN 
UPES U040 FONDO EXTRAORDINARIO 2020 

SECTOR EDUCATIVO 2.00 

RAMO 11 PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA 
EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE) 
UNIVERSIDADES 2020 

SECTOR EDUCATIVO 1.00 

RAMO 12 FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE 
SALUD PÚBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 
(AFASPE) 2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 PROTECCIÓN CONTRA RIESGOS 
SANITARIOS 2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN 
MÉDICA 2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 PROGRAMA PREVENCIÓN Y 
TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES 2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 PROGRAMA INSABI SEGURO MÉDICO 
SIGLO XXI 2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 PROGRAMA INSABI PRESTACIÓN 
GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, 
MEDICAMENTOS Y DEMÁS INSUMOS ASOCIADOS 
2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 VERTIENTE 2 DEL PROGRAMA ATENCIÓN 
A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA 
LA POBLACIÓN SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL 
2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12 PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR 
COMUNITARIO 2020 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 12, PROYECTO: EQUIPAMIENTO DEL 
CENTRO DE REHABILITACIÓN INTEGRAL DEL 
ESTADO DE QUERÉTARO DEL PROGRAMA DE 
ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 14 SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, 
MINISTRACIÓN DE RECURSOS 2020 

GASTO CORRIENTE Y OPERACIÓN  1,229,375.98 

RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, 
DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) APARTADO 
RURAL (APARURAL) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, 
DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) APARTADO 
URBANO (APAUR) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, 
DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) APARTADO 
PLANTAS DE TRATAMIENTO (APTAR) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 
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RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, 
DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) APARTADO 
AGUA LIMPIA (AAL) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, 
DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) APARTADO 
AGUA LIMPIA  2020 COVID-19 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 16 PROGRAMA DE AGUA POTABLE, 
DRENAJE Y TRATAMIENTO (PROAGUA) APARTADO 
PRODI 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 16 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SUSTENTABLE EN RELACIÓN A LAS 
CONDICIONES EN MATERIA DE CULTURA DEL 
AGUA 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 33 FISMDF 2020 OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 33 FORTAMUN 2020 OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 33 FONE GC 2020 SECTOR EDUCATIVO 0.00 

RAMO 33 FONE GO 2020 SECTOR EDUCATIVO 0.00 

RAMO 33 FASSA 2020 SECTOR SALUD 0.00 

RAMO 33 FAETA 2020 SECTOR EDUCATIVO 0.00 

RAMO 33 FAM BÁSICA 2020 OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 33 FAM MEDIA SUPERIOR 2020 OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 33 FAM SUPERIOR 2020 OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 33 FAM ASISTENCIA SOCIAL 2020 OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 47 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA 
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE 
GÉNERO 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

RAMO 47 FONDO PARA EÑ BIENESTAR Y EL 
AVANCE DE LAS MUJERES (FOBAM) 2020 

OBRAS Y ACCIONES  0.00 

  7,419,265,763.45 
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Artículo 40, fracción VII. Tabuladores con Remuneraciones Fijas o Variables. 
 

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 
        

  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

GOBERNADOR 1 110,154  111,654  27,350  82,297  0  10,000  

SECRETARIO, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 19 90,650  106,840  23,711  82,297  0  10,000  

SUBSECRETARIO, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 14 63,120  85,290  15,098  82,297  0  10,000  

SECRETARIO TÉCNICO, SECRETARIO PARTICULAR, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 

33 33,303  85,000  6,141  27,752  0  10,000  

DIRECTOR, COORDINADOR GENERAL, PROCURADOR 
FISCAL, VOCAL EJECUTIVO, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE 

113 43,850  76,875  9,466  69,850  0  10,000  

COORDINADOR, SUBDIRECTOR, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE 

112 23,350  65,500  4,504  18,236  0  10,000  

PUESTO DE SEGURIDAD 1003 10,734  50,100  2,156  13,614  0  100,000  

JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DEL ÓRGANO 
INTERNO DE CONTROL, JEFE DE UNIDAD, HOMÓLOGO 
O EQUIVALENTE 

247 21,969  52,350  4,005  23,819  0  10,000  

ADMINISTRADOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 15 21,540  38,500  4,095  13,359  0  10,000  

ESPECIALISTA, EVALUADOR, ASESOR JURÍDICO, 
LÍDER DE PROYECTOS, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 

315 12,558  49,900  2,988  15,273  0  10,000  

JEFE DE LOGÍSTICA, SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO, JEFE DE ENLACE, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE 

25 22,451  40,624  4,301  17,371  0  10,000  

JEFE DE ÁREA, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 212 14,935  39,893  2,667  16,522  0  10,000  

DEFENSOR PENAL PÚBLICO 55 34,192  35,692  6,520  18,266  0  10,000  

ANALISTA, GESTOR, PROMOTOR, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE 

648 12,741  30,871  2,318  17,982  0  10,000  

SUPERVISOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 235 13,558  33,843  2,584  21,205  0  10,000  

ASISTENTE, SECRETARIA, OPERADOR DE CALL 
CENTER, SECRETARIA EJECUTIVA, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE 

339 9,045  30,204  1,794  21,496  0  10,000  

PERSONAL TÉCNICO, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 247 6,654  28,203  1,938  16,334  0  10,000  

PRESIDENTE AUXILIAR JUNTA 18 26,479  27,979  4,757  12,582  0  10,000  

PROCURADOR AUXILIAR, SECRETARIO AUXILIAR, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 

22 25,046  26,780  4,634  11,953  0  10,000  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CHOFER, MENSAJERO, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 

878 8,244  26,013  1,652  23,596  0  10,000  

INSPECTOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 24 14,315  21,519  2,487  12,270  0  10,000  

INSTRUCTOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 8 16,156  19,704  3,297  11,834  0  10,000  

ACTUARIO 17 16,279  17,779  2,929  5,457  0  10,000  

INVITADOR, NOTIFICADOR, VERIFICADOR, 
DIGITALIZADOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE 

141 8,183  17,505  2,107  16,316  0  10,000  

VIGILANTE, JARDINERO, INTENDENTE, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE 

247 6,334  14,774  1,592  26,751  0  10,000  

ATRILISTA A 30 12,446  13,946  2,414  11,094  0  10,000  

Total general 5,018             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: aguinaldo (70 días de salario incluyendo quinquenio), 
quinquenio ($542 mensuales por cada 5 años de servicio), estímulos por años de servicio previstos en el contrato colectivo (1 mes de salario por 15 años de 
servicio, incrementándose en términos del marco aplicable), despensa, tiempo extraordinario, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado dentro del 
presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios. 

3.- Se incluye personal con Jornada Reducida. 
4.- No considera Jubilados y Pensionados. 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se informan las 
siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       
 Obligaciones de seguridad social  $303,658,854.67       
 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  $41,299,539.40  
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PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Diputado(a)  25 $75,310.00 $75,310.00 $17,414.00 $17,414.00 $0.00 $0.00 

 Secretario A  1 $56,157.00 $73,250.00 $15,551.00 $20,528.00 $0.00 $73,250.00 

 Director A  4 $56,157.00 $56,157.00 $14,344.00 $15,211.00 $0.00 $56,157.00 

 Titular A  2 $25,997.00 $56,157.00 $5,307.00 $14,344.00 $0.00 $56,157.00 

 Contralor A  1 $56,157.00 $56,157.00 $14,344.00 $14,344.00 $0.00 $56,157.00 

 Coordinador A  3 $48,130.00 $48,130.00 $12,638.00 $14,732.00 $0.00 $48,130.00 

 Jefe A  2 $45,300.00 $48,130.00 $11,800.00 $16,631.00 $0.00 $48,130.00 

 Enlace A  2 $44,282.00 $48,130.00 $9,432.00 $10,554.00 $0.00 $48,130.00 

 Coordinador B  1 $43,020.00 $43,020.00 $16,561.00 $16,561.00 $0.00 $43,020.00 

 Enlace B  4 $38,187.00 $41,864.00 $7,633.00 $9,881.00 $0.00 $41,864.00 

 Jefe B  6 $35,470.00 $39,406.00 $7,139.00 $11,907.00 $0.00 $39,406.00 

 Coordinador C  1 $38,488.00 $38,488.00 $10,496.00 $10,496.00 $0.00 $38,488.00 

 Investigador A  2 $31,637.00 $34,292.00 $6,636.00 $12,083.00 $0.00 $34,292.00 

 Supervisor A  2 $32,926.00 $32,926.00 $8,027.00 $13,059.00 $0.00 $32,926.00 

 Asistente A  2 $29,115.00 $32,782.00 $8,781.00 $13,061.00 $0.00 $32,782.00 

 Analista A  15 $25,944.00 $32,474.00 $4,793.00 $11,558.00 $0.00 $32,474.00 

 Coordinador D  1 $32,080.00 $32,080.00 $11,727.00 $11,727.00 $0.00 $32,080.00 

 Asesor A  2 $25,997.00 $30,813.00 $6,044.00 $7,438.00 $0.00 $30,813.00 

 Supervisor B  7 $27,282.00 $29,935.00 $5,760.00 $11,875.00 $0.00 $29,935.00 

 Investigador B  2 $27,428.00 $28,359.00 $7,436.00 $10,972.00 $0.00 $28,359.00 

 Auxiliar A  4 $24,762.00 $28,225.00 $6,564.00 $10,855.00 $0.00 $28,225.00 

 Asistente B  9 $19,669.00 $26,469.00 $4,846.00 $12,766.00 $0.00 $26,469.00 

 Investigador C  1 $26,012.00 $26,012.00 $8,298.00 $8,298.00 $0.00 $26,012.00 

 Secretario Tecnico A  1 $25,997.00 $25,997.00 $6,044.00 $6,044.00 $0.00 $25,997.00 

 Supervisor C  4 $24,941.00 $25,741.00 $5,041.00 $10,942.00 $0.00 $25,741.00 

 Auxiliar B  7 $19,164.00 $24,494.00 $3,910.00 $9,023.00 $0.00 $24,494.00 

 Analista B  25 $18,822.00 $24,191.00 $3,398.00 $7,246.00 $0.00 $24,191.00 

 Asesor B  2 $23,807.00 $23,807.00 $5,844.00 $6,565.00 $0.00 $23,807.00 

 Analista C  46 $11,428.00 $20,004.00 $2,241.00 $4,762.00 $0.00 $20,004.00 

 Secretaria A  23 $18,034.00 $19,201.00 $3,465.00 $10,900.00 $0.00 $19,201.00 

 Asistente C  9 $15,900.00 $19,200.00 $3,182.00 $5,369.00 $0.00 $19,200.00 

 Secretaria B  1 $18,020.00 $18,020.00 $8,171.00 $8,171.00 $0.00 $18,020.00 

 Telefonista A  1 $18,020.00 $18,020.00 $8,308.00 $8,308.00 $0.00 $18,020.00 

 Auxiliar C  2 $16,902.00 $16,902.00 $3,429.00 $5,993.00 $0.00 $16,902.00 

 Fotocopador A  1 $16,902.00 $16,902.00 $8,345.00 $8,345.00 $0.00 $16,902.00 

 Almacenista A  2 $10,021.00 $16,700.00 $2,006.00 $4,072.00 $0.00 $16,700.00 
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 Auxiliar D  3 $13,844.00 $15,144.00 $3,548.00 $3,843.00 $0.00 $15,144.00 

 Encargado B  4 $13,878.00 $13,878.00 $2,763.00 $5,787.00 $0.00 $13,878.00 

 Encargado A  4 $13,878.00 $13,878.00 $3,974.00 $7,241.00 $0.00 $13,878.00 

 Asistente D  2 $12,000.00 $13,314.00 $2,547.00 $2,808.00 $0.00 $13,314.00 

 Intendente A  5 $12,355.00 $12,355.00 $3,998.00 $7,226.00 $0.00 $12,355.00 

 Analista D  14 $8,155.00 $11,264.00 $1,768.00 $3,081.00 $0.00 $11,264.00 

Total general 255             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado dentro del 
presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los porcentajes 
acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se informan las 
siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

        
Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $5,030,475.00       
 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$2,720,000.00       
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

                

    Remuneración Mensual Bruta 

    Ordinaria Extraordinaria 

    Sueldo Otros   

 Plaza  
Plazas por 

nivel 

 Mínimo   Máximo   Mínimo   Máximo   Mínimo   Máximo  

 De   Hasta  De Hasta De Hasta 

 MAGISTRADO  13 
151,095.0

0  
151,095.00  25,278.89  133,083.00  0.00  0.00  

 CONSEJERO  4 78,865.00  78,865.00  11,968.45  12,845.14  0.00  0.00  

 JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA, JUEZ 
MENOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

75 22,491.00  78,865.00  2,458.86  69,029.69  0.00  0.00  

 SECRETARIO DE ACUERDOS, 
SECRETARIO AUXILIAR, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

87 11,615.00  59,072.00  1,471.64  29,394.59  0.00  2,745.93  

 JEFE DE DEPARTAMENTO, SECRETARIO 
ADMINISTRATIVO, SECRETARIO DE 
PRESIDENCIA, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

31 18,707.00  50,672.00  1,902.00  17,945.42  1,850.00  
                      

3,510.40  

 DIRECTOR, COORDINADOR GENERAL, 
COORDINADOR, CONTRALOR, VISITADOR 
GENERAL, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

32 19,131.00  73,127.00  1,958.38  14,877.68  0.00  
                     

3,207.00  

 SECRETARIO PROYECTISTA, MEDIADOR, 
VISITADOR ADJUNTO, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

155 11,869.00  40,886.00  1,625.30  35,603.10  0.00  
                     

3,003.27  

 ACTUARIO, SUPERVISOR, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

99 7,053.00  24,632.00  1,006.34  21,369.03  0.00  
                      

1,935.07  

 ANALISTA, AUDITOR, ESPECIALISTA, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

29 13,123.00  32,327.00  1,737.10  11,265.51  0.00  2,382.07  

 AUXILIAR, ASISTENTE, ORIENTADOR 
JURÍDICO, NOTIFICADOR, ENCARGADO, 
EJECUTIVA DE CONSIGNACIONES, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

244 10,000.00  29,991.00  1,174.34  17,023.92  0.00  2,285.20  

 CAPTURISTA ESPECIALIZADO, OFICIAL, 
CAJERO, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

21 13,706.00  20,130.00  1,827.24  2,273.00  0.00  1,488.20  

 CHOFER, MENSAJERO, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

10 11,567.00  13,933.00  1,461.48  8,026.29  771.00  1,256.67  

 ACORDISTA, ARCHIVISTA, SECRETARIA, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

438 7,034.00  19,936.00  702.24  11,002.47  0.00  1,972.00  

 VIGILANTE, TÉCNICO, INTENDENTE, 
OPERADOR DE CONMUTADOR, 
HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

89 9,404.00  17,810.00  1,038.48  8,358.45  0.00  1,337.00  

 Total General  1327             

        

        
 NOTAS:         
No incluye lo relativo a prestaciones tales como Aguinaldo, Quinquenios, Prima Vacacional, Despensas, Estímulo por años de servicio, etc. 

No considera jubilados ni pensionados        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan 
las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        
Concepto Monto       

Obligaciones de seguridad social 70,124,033.00        
Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 
sobre nómina) 

14,064,896.00  
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Administrador (a) del PREP  1 $44,818.00 $44,818.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Jefe (a) de infraestructura  1 $34,119.00 $34,119.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar F  18 $27,398.00 $27,398.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar E  88 $26,353.00 $26,353.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar D  12 $23,027.00 $23,027.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Secretario (a) Técnico (a)  27 $23,717.00 $23,717.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar B  22 $15,254.00 $15,254.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar C  56 $20,029.00 $20,029.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar A  43 $10,578.00 $12,916.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Vigilante/Intendente  27 $6,341.00 $6,341.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Supervisor (a) CATD  27 $8,249.00 $8,249.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Supervisor (a) central  24 $8,249.00 $8,249.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Capturista  80 $6,955.00 $9,655.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Digitalizador (a)  49 $5,055.00 $5,055.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

Total general 475             

NOTAS:        
        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida. 

5.- No considera Jubilados y Pensionados. 

6.- No se consideran las siguientes prestaciones:  

Vacaciones: Un período de seis días, por un año de servicios, y que aumentará en dos días laborables, hasta llegar a doce, por cada año 
subsecuente de servicios. 

Prima Vacacional: Corresponde a un 25% del salario correspondiente al período de vacaciones. 

Aguinaldo: 15 días de salario. 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $10,167,811.92 
      

 Obligaciones de carácter fiscal 
(impuesto sobre nómina)  

$1,231,135.94       
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Consejero (a) Presidente  1 
$110,141.0

0 
$110,141.0

0 
$1,479.00 $2,342.00 $0.00 $0.00 

 Consejero (a) Electoral  6 
$101,374.0

0 
$101,374.0

0 
$1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Secretario (a) Ejecutivo (a)  1 $97,739.00 $97,739.00 $1,479.00 $2,342.00 $0.00 $0.00 

 Director (a) Ejecutivo (a)  3 $77,503.00 $77,503.00 $1,479.00 $2,342.00 $0.00 $0.00 

 Contralor (a) General  1 $68,292.00 $68,292.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Coordinador (a)  5 $68,292.00 $68,292.00 $1,479.00 $4,068.00 $0.00 $0.00 

 Coordinador (a) de Oficialía Electoral 
(temporal)*  

1 $68,292.00 $68,292.00 $1,479.00 $2,342.00 $0.00 $0.00 

 Titular de la Unidad  3 $34,634.00 $58,972.00 $1,479.00 $3,205.00 $0.00 $0.00 

 Secretario Técnico  2 $26,927.00 $49,170.00 $1,479.00 $5,794.00 $0.00 $0.00 

 Técnico (a) Electoral  30 $22,461.00 $37,758.00 $1,479.00 $5,794.00 $0.00 $0.00 

 Coordinador (a) INE/SPEN  4 $23,974.00 $30,000.00 $1,479.00 $3,205.00 $0.00 $0.00 

 Técnico (a) de Educación Cívica  2 $13,470.00 $13,470.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar Administrativo (a)  1 $10,895.00 $12,895.00 $1,479.00 $1,479.00 $0.00 $0.00 

Total general 60             

        
NOTAS:        

        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

6.- No se consideran las siguientes prestaciones:  

 - Aguinaldo: 70 días de salario diario.        

        - Apoyo Especial Anual: Cantidad equivalente a 45 veces el salario mínimo vigente. 

        - Ayuda para Útiles Escolares: Importe equivalente a 20 veces el salario mínimo vigente. 

        - Despensa Anual: Equivalente a 10 días de salario presupuestal. 

        - Despensa Especial: Equivale hasta 50 veces el salario mínimo vigente. 

 - Estímulos por Años de Servicio: Pago por única ocasión cuando se cumple de manera ininterrumpida 15, 20, 25, 30 y 35 años de servicio. 

 - Prima Vacacional: Corresponde a un 70% del salario mensual, más 70% de un día por cada 5 años de antigüedad, por período. 
        - Vacaciones: Un período de diez días, por cada 6 meses de servicio, y que aumentará en un día laboral, por cada cinco años subsecuentes 
de servicio. 

 - Primas sabatinas y dominicales: Durante proceso electoral se paga un día de salario adicional por cada sábado y domingo trabajado. 
 - Reconocimiento por trabajos extraordinarios:  70% del salario mensual más 70% de un día por cada 5 años de antigüedad, en año de 

proceso electoral. 

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        
Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $6,959,398.80       
 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$1,222,939.30       
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE QUERÉTARO. 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 MAGISTRADO   3 $99,734 $99,734 $26,556 $29,132 $0 $0 

 OFICIAL MAYOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE     1 $46,456 $48,082 $10,251 $11,196 $0 $0 

 JUEZ   3 $41,591 $43,832 $8,819 $11,346 $0 $0 

 SECRETARIO DE ACUERDOS, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE    

6 $30,115 $37,206 $5,770 $9,565 $0 $0 

 SECRETARIO PROYECTISTA, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

12 $24,459 $25,315 $5,010 $7,014 $0 $0 

 DEFENSOR DE OFICIO, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

2 $22,300 $24,280 $4,300 $7,398 $0 $0 

 SECRETARIA EJECUTIVA, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

4 $20,050 $21,011 $4,289 $12,417 $0 $0 

 COORDINADOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  5 $18,977 $44,143 $4,204 $13,226 $0 $0 

 ACTUARIO, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  4 $18,520 $19,168 $3,830 $5,933 $0 $0 

 JEFE DE ÁREA, OFICIAL DE PARTES, OFICIAL 
JUDICIAL, HOMÓLOGOS O EQUIVALENTES  

13 $15,120 $17,584 $3,148 $4,440 $0 $0 

 NOTIFICADOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  1 $16,796 $17,384 $3,499 $4,451 $0 $0 

 ANALISTA, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  3 $9,000 $34,315 $2,454 $7,445 $0 $0 

 AUXILIAR, INTENDENTE, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

1 $2,260 $14,459 $1,651 $3,148 $0 $0 

Total general 58             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $3,696,136.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$821,846.20       
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TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE QUERETARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 MAGISTRADO PRESIDENTE  1 $90,641.00 $93,361.00 $1,272.00 $27,272.00     

 PRESIDENTE AUXILIAR   5 $45,316.00 $46,675.00 $1,272.00 $11,588     

 SECRETARIA DE ACUERDOS  1 $27,379.00 $28,201.00 $1,272.00 $8,272     

 ORGANO DE CONTROL  1 $25,751.00 $26,523.00 $730.00 $7,730     

 COORDINADOR DE  RECURSOS HUMANOS  Y 
MATERIALES  

1 $25,751.00 $26,523.00 $730.00 $7,730     

 CONTADOR GENERAL  1 $25,441.00 $26,205.00 $1,272.00 $8,272     

 APOYO ADMINISTRATIVO  2 $15,038.00 $20,600.00 $730.00 $5,130     

 PROYECTISTA  5 $25,414.00 $26,177.00 $1,272.00 $6,811     

 CONCILIADOR  5 $14,446.00 $14,880.00 $1,272.00 $9,356     

 ACTUARIO  4 $13,281.00 $13,679.00 $1,272.00 $3,972     

 OFICIAL DE PARTES  1 $13,281.00 $13,679.00 $730.00 $3,430     

 ARCHIVISTAS  2 $9,270.00 $9,548.00 $730.00 $2,730     

 SECRETARIA  7 $14,921.00 $15,368.00 $1,272.00 $3,811     

 SERVICIOS GENERALES  1 $8,258.00 $8,506.00 $5,730.00 $7,130     

                

Total general 37             

NOTAS: 
       

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 

dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida. 

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $2,256,058.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$355,000.00       
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ENTIDAD SUPERIOR DE FISCALIZACIÓN DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 
        

  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 AUDITOR SUPERIOR  1 $105,780.00 $109,325.00 $26,670.00 $37,280.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR GENERAL JURÍDICO  1 $56,100.00 $68,135.00 $800.00 $6,350.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR DE ÁREA, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

7 $56,100.00 $57,995.00 $12,380.00 $18,860.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE ÁREA  4 $41,000.00 $49,935.00 $8,580.00 $16,550.00 $0.00 $0.00 

 ENCARGADO DE AUDITORÍA  13 $33,400.00 $41,525.00 $6,480.00 $14,690.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE LA OFICIALIA DE PARTES  1 $32,480.00 $33,575.00 $4,940.00 $12,300.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE 
TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES  

1 $27,550.00 $38,285.00 $4,900.00 $11,570.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA EJECUTIVA  1 $26,360.00 $27,255.00 $4,690.00 $10,630.00 $0.00 $0.00 

 AUDITOR   49 $13,700.00 $36,395.00 $2,170.00 $13,790.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA PROGRAMADOR  10 $13,000.00 $36,395.00 $2,170.00 $12,940.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  9 $13,000.00 $27,850.00 $2,170.00 $10,480.00 $0.00 $0.00 

 VIGILANTE  3 $11,920.00 $12,330.00 $1,980.00 $10,200.00 $0.00 $4,011.00 

 AUXILIAR GENERAL  7 $10,750.00 $17,465.00 $1,730.00 $11,640.00 $0.00 $4,011.00 

Total general 107             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado dentro 
del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina Financiera de 
las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
6. En la columna de percepciones extraordinarias se incluye únicamente la estimacion mensual de tiempo extraordinario para las plazas de Auxiliar 
General y Vigilante.  El resto de las percepciones específicas incluidas los estimulos por años de servicios,  no se están incluyendo debido a que 
estos se determinan especificamente por empleado en el momento en que se den los supuestos que establecen los convenios laborales. 

7. En la columna de otras percepciones ordinarias,  se incluye la Compensación de Apoyo,  que por tratarse de una regularización aplica 
exclusivamente para los empleados que iniciaron labores antes del 30 de mayo de 2018.  

8. En las plazas con nivel de Director de Área, Homólogo o Equivalente, se incluye al Titular del Organo Interno de Control.  En la Plaza de Auditor 
se incluyen los adscritos a cualquiera de las áreas fiscalizadoras. 
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $7,660,000.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$1,320,000.00       
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DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 PRESIDENTE(A)  1 $20,000.00 $20,000.00 $82,943.00 $82,943.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR(A) DE ÁREA  3 $10,000.00 $10,000.00 $44,926.00 $51,844.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR(A) DE ÁREA  4 $10,000.00 $10,000.00 $32,783.00 $33,084.00 $0.00 $0.00 

 JEFE(A) DE DEPARTAMENTO  7 $5,000.00 $5,000.00 $27,855.00 $28,156.00 $0.00 $0.00 

 VISITADOR(A) ADJUNTO(A) AUXILIAR  10 $5,000.00 $5,000.00 $23,326.00 $23,627.00 $0.00 $0.00 

 PROFESIONAL  5 $5,000.00 $5,000.00 $22,018.00 $22,319.00 $0.00 $0.00 

 SUB JEFE(A) DE DEPARTAMENTO  4 $5,000.00 $5,000.00 $16,821.00 $17,122.00 $0.00 $0.00 

 JEFE(A) DE OFICINA  5 $5,000.00 $5,000.00 $14,277.00 $14,578.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA  17 $5,000.00 $5,000.00 $11,734.00 $12,035.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE  5 $5,000.00 $5,000.00 $8,555.00 $8,856.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR  3 $5,000.00 $5,000.00 $6,683.00 $6,683.00 $0.00 $0.00 

 APOYO ADMINISTRATIVO  2 $5,000.00 $5,000.00 $2,848.00 $2,848.00 $0.00 $0.00 

Total general 66             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $948,938.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$446,238.00       
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 FISCAL GENERAL  1 $106,990.00 $106,990.00 $46,787.00 $46,787.00     

 FISCAL ESPECIALIZADO EN EL COMBATE A 
LA CORRUPCION  

1 $99,733.00 $99,733.00 $49,166.00 $49,166.00     

 VICE FISCAL DE DERECHOS HUMANOS Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL  

3 $86,060.00 $90,364.00 $38,049.00 $44,474.00     

 COMISARIO JEFE  1 $81,442.00 $81,442.00 $34,821.00 $34,821.00     

 CONTRALOR  1 $56,473.00 $56,473.00 $25,289.00 $25,289.00     

 DIRECTOR  9 $51,958.00 $71,750.00 $22,889.00 $34,235.00     

 SECRETARIO PARTICULAR  1 $51,958.00 $51,958.00 $12,188.00 $12,188.00     

 COMISARIO  1 $49,634.00 $49,634.00 $27,195.00 $27,195.00     

 SECRETARIO TECNICO  1 $47,007.00 $47,007.00 $9,537.00 $9,537.00     

 JEFE DE UNIDAD  18 $45,798.00 $60,718.00 $10,574.00 $31,836.00     

 CORDINADOR   2 $43,866.00 $43,866.00 $16,850.00 $16,850.00     

 INSPECTOR GENERAL  3 $36,269.00 $36,269.00 $11,987.00 $11,987.00     

 JEFE DE APOYO ADMINISTRATIVO  1 $34,447.48 $34,447.48 $11,987.00 $11,987.00     

 ASESOR DEL FISCAL GENERAL  1 $33,184.00 $33,184.00 $14,676.00 $14,676.00     

 ASISTENTE JURIDICO  2 $32,765.00 $32,765.00 $6,008.00 $16,583.00     

 SECRETARIO ACADEMICO  1 $32,765.00 $32,765.00 $8,252.00 $8,252.00     

 SUBDIRECTOR  6 $32,765.00 $48,003.00 $16,899.00 $26,130.00     

 VISITADOR DE INVESTIGACION  4 $32,765.00 $33,184.00 $12,266.00 $14,079.00     

 ASISTENTE DEL FISCAL GENERAL  1 $32,761.00 $32,761.00 $11,343.00 $11,343.00     

 TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS 
INTERNOS  

1 $31,221.00 $31,221.00 $11,563.00 $11,563.00     

 SECRETARIO TECNICO COMISION DE 
HONOR Y JUSTICIA  

1 $30,430.00 $30,430.00 $6,132.00 $6,132.00     

 FISCAL  182 $29,158.00 $48,003.00 $7,574.00 $27,289.00     

 INSPECTOR JEFE  18 $28,680.00 $32,302.00 $11,556.00 $16,703.00     

 JEFE DE DEPARTAMENTO   19 $27,128.00 $40,150.00 $5,160.00 $17,469.00     

 ANALISTA FINANCIEROS  3 $26,850.00 $26,850.00 $4,881.00 $15,761.00     

 ANALISTA DE IMPUESTOS  1 $26,000.00 $26,000.00 $4,600.00 $4,600.00     

 SECRETARIO ADMINISTRATIVO  1 $25,046.00 $25,046.00 $4,901.00 $4,901.00     

 MEDICO  1 $25,000.00 $25,000.00 $4,589.00 $4,589.00     

 INSPECTOR  36 $24,339.00 $29,725.00 $9,235.00 $14,518.00     

 AGENTE INVESTIGADOR  4 $23,219.00 $23,219.00 $8,300.00 $8,300.00     

 TITULAR DE LA UNIDAD DE GESTION DE 
CALIDAD  

1 $22,678.00 $22,678.00 $8,346.00 $8,346.00     

 ANTROPOLOGO FORENSE  1 $22,313.00 $22,313.00 $8,446.00 $8,446.00     

 CRIMINALISTA DE CAMPO  1 $22,313.00 $22,313.00 $9,115.00 $9,115.00     

 ODONTOLOGO FORENSE  1 $22,313.00 $22,313.00 $8,446.00 $8,446.00     

 EVALUADOR  5 $22,171.00 $22,171.00 $6,347.00 $6,347.00     

 INTEGRADOR DE RESULTADOS  2 $22,171.00 $22,171.00 $6,380.00 $6,382.00     

 AUDITOR  2 $22,031.00 $33,184.00 $6,610.00 $12,522.00     

 ANALISTA JURIDICO ADQUISICIONES  1 $21,870.00 $21,870.00 $6,232.00 $6,232.00     

 JEFE DE AREA   28 $20,355.00 $27,668.00 $5,820.00 $14,361.00     

 OFICIAL INVESTIGACION   344 $20,247.00 $25,536.00 $5,838.00 $13,099.00     

 CO0RDINADOR  2 $20,000.00 $21,870.00 $6,238.00 $6,238.00     
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 PSICOLOGO  5 $19,586.00 $21,583.00 $5,942.00 $9,442.00     

 INVESTIGADOR ACADEMICO  3 $19,454.00 $22,171.00 $6,646.00 $6,646.00     

 FOTOGRAFO  3 $19,065.00 $19,065.00 $5,222.00 $5,222.00     

 ASESOR JURIDICO  2 $18,950.00 $26,948.00 $5,186.00 $8,654.00     

 JEFE DE DEPARTAMENTO DE LOCATEL  1 $18,499.00 $18,499.00 $3,137.00 $6,060.00     

 TRABAJADORA SOCIAL  2 $17,176.00 $21,676.00 $4,673.00 $4,673.00     

 VALIDADOR DOCUMENTAL E INVESTIGADOR 
DE ANTECEDENTES  

1 $16,960.00 $16,960.00 $4,606.00 $4,606.00     

 PERITO  116 $16,875.00 $22,414.00 $3,449.00 $15,255.00     

 SUBOFICIAL INVESTIGACION B  164 $16,696.00 $22,535.00 $103,408.00 $106,765.00     

 TECNICO   2 $16,004.00 $17,377.00 $4,662.00 $5,404.00     

 ENFERMERA  1 $16,000.00 $16,000.00 $4,326.00 $5,068.00     

 AYUDANTE  2 $14,925.00 $16,092.00 $3,995.00 $4,360.00     

 PROGRAMADOR  1 $14,720.00 $14,720.00 $4,537.00 $4,537.00     

 ASISTENTE   3 $14,673.00 $20,539.00 $4,204.00 $13,133.00     

 SUPERVISOR   21 $14,149.00 $25,426.00 $3,547.00 $10,254.00     

 OFICIAL SECRETARIO  3 $13,192.00 $13,192.00 $3,459.00 $3,469.00     

 ELECTRICISTA  1 $12,915.00 $12,915.00 $3,374.00 $3,374.00     

 MENSAJERO  1 $12,865.00 $12,865.00 $3,927.00 $3,927.00     

 SECRETARIA   83 $12,446.00 $22,942.00 $1,714.00 $14,148.00     

 CAPTURISTA  5 $12,402.00 $12,446.00 $3,532.00 $6,229.00     

 OPERADOR DE LOCATEL  5 $12,355.00 $12,355.00 $5,578.00 $8,005.00     

 AUXILIAR DE FISCAL  250 $12,147.00 $18,003.00 $2,745.00 $10,212.00     

 OFICIAL NOTIFICADOR  12 $12,138.00 $13,297.00 $3,495.00 $5,738.00     

 ANALISTA  57 $12,110.00 $25,592.00 $2,936.00 $13,542.00     

 AUXILIAR   77 $11,420.00 $18,467.00 $2,971.00 $10,132.00     

 CHOFER  14 $11,420.00 $12,798.00 $3,213.00 $6,125.00     

 ALBAÑIL  1 $11,407.00 $11,407.00 $2,672.00 $2,672.00     

 OPERADOR  2 $11,315.00 $11,315.00 $4,878.00 $5,321.00     

 ARCHIVISTA  14 $10,940.00 $11,938.00 $3,179.00 $7,959.00     

 INTENDENTE DE ANFITEATRO  1 $10,266.00 $10,266.00 $3,364.00 $3,364.00     

 VIGILANTE  38 $10,245.00 $12,945.00 $2,377.00 $4,823.00     

 JARDINERO  1 $9,667.00 $9,667.00 $3,033.00 $3,033.00     

 INTENDENTE  53 $9,602.00 $12,945.00 $2,135.00 $8,278.00     

Total general 1658             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $88,081,012.59 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$9,850,840.65       
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COMISIÓN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Comisionado  3 101,556  105,870  1,726  7,394  0  0  

 Directora de Administración  1 34,262  57,915  1,726  7,394  0  0  

 Secretaria Ejecutiva  1 34,262  57,915  1,726  7,394  0  0  

 Jefe de Unidad Administrativa  5 19,086  30,313  3,944  9,612  0  0  

 Secretario de Ponencia  3 19,086  30,313  3,944  9,612  0  0  

 Analista de Unidad Administrativa  11 12,268  18,733  3,944  9,612  0  0  

 Actuario  3 12,268  18,733  3,944  9,612  0  0  

 Asistente  2 11,917  17,534  3,944  9,612  0  0  

 Oficial de Partes  1 11,917  17,534  3,944  9,612  0  0  

 Auxiliar  2 6,134  9,742  3,944  9,612  0  0  

 Intendente  1 2,571  4,614  3,944  9,612  0  0  

Total general 33             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  1,664,800.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

360,800.00       
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 
        

  Remuneración Mensual Bruta 
  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA "III"  
3 $19,305.00 $25,684.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA "IV "  
7 $21,630.00 $28,770.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA " V "  
16 $25,005.00 $33,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA "VI "  
22 $29,599.00 $39,347.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA "VII"  
498 $34,697.00 $46,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO MEDIO TIEMPO CATEGORIA 

"III"  
1 $9,653.00 $12,862.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO DE TIEMPO LIBRE 

CATEGORIA "I "  
302 $434.00 $23,061.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO DE TIEMPO LIBRE 

CATEGORIA "II"  
19 $481.00 $25,568.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO DE TIEMPO LIBRE 

CATEGORIA "III"  
146 $529.00 $28,102.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO DE TIEMPO LIBRE 

CATEGORIA "IV"  
65 $577.00 $30,679.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO DE TIEMPO LIBRE 

CATEGORIA "V"  
189 $627.00 $33,303.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA " V "  
2 $25,005.00 $33,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO TIEMPO COMPLETO 

CATEGORIA "VII"  
20 $34,697.00 $46,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MAESTRO DE TIEMPO LIBRE 

CATEGORIA "V"  
3 $627.00 $33,303.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 MULTICOPISTA "A"  3 $6,178.00 $8,037.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ALMACENISTA "B"  5 $7,098.00 $9,214.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ALMACENISTA "A"  10 $6,576.00 $8,545.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA AUXILIAR "A"  15 $8,167.00 $10,583.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA "B"  66 $7,533.00 $9,769.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA "A"  183 $6,973.00 $9,050.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 CAJERA "B"  3 $7,963.00 $10,314.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 CAJERA "A"  9 $7,367.00 $9,557.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA "A" MEDIO TIEMPO  5 $3,487.00 $4,525.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA DEL RECTOR  1 $15,339.00 $19,697.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA AUXILIAR "B"  19 $8,813.00 $11,410.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 INTENDENTE "B"  36 $6,671.00 $8,670.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 INTENDENTE "A"  212 $6,178.00 $8,036.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 JARDINERO "A"  13 $6,178.00 $8,036.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 VELADOR "A"  11 $6,178.00 $8,038.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ALBA#IL "A"  3 $6,178.00 $8,037.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "A"  10 $6,576.00 $8,545.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE DE MANTENIMIENTO "A"  4 $6,973.00 $9,056.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 OPERADOR DE VEHICULOS "A"  2 $7,769.00 $10,074.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 VIGILANTE "C"  17 $7,814.00 $10,133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 VIGILANTE "B"  24 $6,795.00 $8,829.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 VIGILANTE "A"  65 $6,178.00 $8,036.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 JARDINERO "B"  3 $6,671.00 $8,667.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 VELADOR "B"  4 $6,671.00 $8,669.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ALBA#IL "B"  1 $6,671.00 $8,668.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 OPERADOR DE VEHICULOS "B"  9 $8,386.00 $10,864.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE DE MANTENIMIENTO "B"  14 $7,533.00 $9,772.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 INTENDENTE "C"  12 $7,205.00 $9,351.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 



21 de diciembre de 2020 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pág. 30581 

 JARDINERO "C"  3 $7,205.00 $9,351.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "B"  2 $7,098.00 $9,214.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA "B"  10 $7,963.00 $10,318.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA "A"  22 $7,367.00 $9,560.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 PROGRAMADOR "A"  1 $8,971.00 $11,612.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 CAPTURISTA "A"  1 $6,973.00 $9,056.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 FOTOGRAFO "A"  2 $6,973.00 $9,054.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO "B"  15 $7,098.00 $9,212.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO "A"  42 $6,576.00 $8,547.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 IMPRESOR "A"  1 $7,769.00 $10,073.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ENTRENADOR "A"  7 $7,367.00 $9,560.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 REPORTERO "A"  2 $7,367.00 $9,560.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LOCUTOR "A"  3 $7,367.00 $9,560.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A"  44 $6,973.00 $9,057.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO "A" MEDIO TIEMPO  3 $3,288.00 $4,274.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA "A" MEDIO TIEMPO  1 $3,684.00 $4,780.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LOCUTOR "A" MEDIO TIEMPO  1 $3,684.00 $4,780.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "B"  14 $7,533.00 $9,768.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO "B" MEDIO TIEMPO  1 $3,549.00 $4,606.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 FOTOGRAFO "B"  1 $7,533.00 $9,770.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ENTRENADOR "B"  2 $7,963.00 $10,323.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA ESCUELA 

PROFESIONAL  "B"  
1 $8,813.00 $11,407.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA ESCUELA 

PROFESIONAL  "A"  
1 $8,167.00 $10,580.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO DIPLOMADO "A"  6 $8,167.00 $10,583.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO DIPLOMADO "B"  6 $8,813.00 $11,407.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO DIPLOMADO "C"  3 $9,122.00 $11,840.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR EJECUTIVO PROFESIONISTA 

"A"  
42 $9,961.00 $12,880.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR CALIFICADO "C"  18 $9,122.00 $11,840.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR CALIFICADO "B"  17 $8,813.00 $11,407.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR CALIFICADO "A"  42 $8,167.00 $10,583.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR EJECUTIVO PROFESIONISTA  10 $15,762.00 $20,308.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR EJECUTIVO PROFESIONISTA 

"B"  
23 $10,756.00 $13,898.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR EJECUTIVO PROFESIONISTA 

"C"  
36 $11,617.00 $15,001.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR EJECUTIVO PROFESIONISTA 

"D"  
30 $12,405.00 $16,016.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 EJECUTIVO PROFESIONISTA "E"  36 $13,199.00 $17,076.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA "C"  16 $7,796.00 $10,112.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA AUXILIAR "C"  4 $9,122.00 $11,840.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 CAJERA "C"  1 $8,242.00 $10,674.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE CONTABILIDAD "C"  1 $8,680.00 $11,242.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 INTENDENTE "C" JORNADA REDUCIDA  1 $5,369.00 $7,004.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 VELADOR "C"  1 $7,205.00 $9,363.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE DE MANTENIMIENTO "C"  21 $7,796.00 $10,112.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA "C"  6 $8,242.00 $10,674.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 LABORATORISTA ESCUELA 

PROFESIONAL  "C"  
4 $9,122.00 $11,840.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "C"  1 $7,346.00 $9,535.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 BIBLIOTECARIO "C"  4 $7,346.00 $9,535.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "C"  10 $7,796.00 $10,112.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ENTRENADOR "C"  1 $8,242.00 $10,674.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR EJECUTIVO PROF. "C" MEDIO 

TIEMPO  
1 $5,809.00 $7,506.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 RECTOR  1 $89,729.00 $112,936.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIO  6 $69,163.00 $86,430.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR DE FACULTAD  14 $69,148.00 $86,789.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR DE AREA "C"  7 $56,527.00 $70,646.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR DE AREA "B"  3 $49,393.00 $61,745.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
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 DIRECTOR DE AREA "A"  5 $38,061.00 $47,607.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ABOGADO GENERAL  1 $63,968.00 $79,940.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA  1 $24,623.00 $30,691.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO  

"C"  
12 $22,660.00 $28,853.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO  

"B"  
14 $21,169.00 $26,958.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO  

"A"  
31 $18,053.00 $23,002.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO  

"E"  
18 $31,378.00 $40,005.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO  

"D"  
15 $27,019.00 $34,456.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR "B"  18 $12,037.00 $15,456.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR "A"  20 $11,196.00 $14,379.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR "C"  19 $15,896.00 $20,411.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO  

"B"  
1 $17,353.00 $22,044.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Total general 2778             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, ajuste de calendario 

y fondo de ahorro. 

2.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 

porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

3.- Se incluye personal con Jornada 

Reducida.        
4.- No considera: Jubilados, Pensionados, Viudas y personal  por honorarios asimilados a salarios. 

 

 

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 

informan las siguientes  

erogaciones anuales inherentes a dichas 

remuneraciones:        
Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $181,607,180.30       
 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 

sobre nómina)  
$28,361,839.74       
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COMISION ESTATAL DE AGUAS 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

Vocal 1 $101,864.00 $101,865.00 $34,310.00 $34,887.00 $0.00 $0.00 

Director General Adjunto 5 $71,827.00 $79,458.00 $16,969.00 $27,064.00 $0.00 $0.00 

Director u Homólogo 16 $67,843.00 $71,827.00 $14,413.00 $34,741.00 $0.00 $0.00 

Coordinador General Ejecutivo u Homólogo 1 $79,457.00 $81,255.00 $27,631.00 $27,631.00 $0.00 $0.00 

Secretaria Particular u Homólogo 1 $63,050.00 $67,844.00 $21,088.00 $21,665.00 $0.00 $0.00 

Coordinador Técnico/Administrativo u Homólogo 7 $53,007.00 $62,051.00 $7,690.00 $20,073.00 $0.00 $0.00 

Gerente u Homólogo 85 $34,728.00 $45,980.00 $5,702.00 $27,252.00 $0.00 $0.00 

Subgerente u Homólogo 75 $24,118.00 $35,297.00 $0.00 $18,661.00 $0.00 $0.00 

Técnico Especializado en Procesos u Homólogo 78 $18,703.00 $29,048.00 $0.00 $33,103.00 $0.00 $0.00 

Control de Apoyo u Homólogo 36 $18,668.00 $26,948.00 $1,524.00 $15,042.00 $0.00 $0.00 

Analista procesos administrativos u Homólogo 134 $13,223.00 $22,646.00 $0.00 $16,890.00 $0.00 $5,500.00 

Analista Técnico u Homólogo 16 $14,448.00 $20,758.00 $0.00 $14,526.00 $0.00 $14,200.00 

Supervisor de Área u Homólogo 107 $13,908.00 $20,337.00 $0.00 $14,932.00 $0.00 $14,800.00 

Técnico Operativo u Homólogo 22 $11,560.00 $18,948.00 $1,360.00 $13,543.00 $0.00 $15,500.00 

Auxiliar Administrativo u Homólogo 113 $11,217.00 $17,422.00 $0.00 $15,416.00 $0.00 $14,500.00 

Auxiliar de Gestión u Homólogo 24 $11,199.00 $14,869.00 $0.00 $8,402.00 $0.00 $13,500.00 

Ejecutivo de Atención u Homólogo 26 $11,998.00 $11,999.00 $0.00 $10,730.00 $0.00 $14,500.00 

Técnico de Gestión u Homólogo 14 $13,925.00 $19,354.00 $0.00 $8,386.00 $0.00 $13,500.00 

Auxiliar de Mantenimiento u Homólogo 44 $9,871.00 $16,528.00 $1,260.00 $13,749.00 $0.00 $14,200.00 

Operador de Maquinaria Especializada u 
Homólogo 

67 $9,668.00 $17,041.00 $0.00 $13,574.00 $0.00 $21,500.00 

Operador de sistemas u Homólogo 103 $10,371.00 $15,126.00 $0.00 $14,764.00 $0.00 $13,950.00 

Inspector de Campo u Homólogo 42 $9,668.00 $14,130.00 $0.00 $13,843.00 $0.00 $21,500.00 

Auxiliar Técnico Especializado u Homólogo 44 $11,493.00 $14,130.00 $0.00 $15,027.00 $0.00 $19,500.00 

Auxiliar de Operación en Campo u Homólogo 32 $9,471.00 $12,986.00 $0.00 $14,408.00 $0.00 $14,500.00 

Auxiliar de Atención u Homólogo 37 $10,511.00 $12,634.00 $1,271.00 $13,048.00 $0.00 $14,350.00 

Cajero u Homólogo 38 $11,868.00 $11,872.00 $0.00 $11,946.00 $0.00 $6,000.00 

Operador de Campo u Homólogo 246 $9,235.00 $11,172.00 $0.00 $19,915.00 $0.00 $14,000.00 

Auxiliar General de Campo u Homólogo 143 $7,878.00 $10,798.00 $0.00 $11,578.00 $0.00 $15,500.00 

Total general 1557             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $87,889,932.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$100,894,165.00       
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PROCURADURÍA ESTATAL DE PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO URBANO (PEPMADU) 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

PROCURADOR ESTATAL DE PROTECCION 
AL MEDIO AMBIENTE Y DES URB. 

1 $77,676.00 $77,676.00 $20,251.98 $20,251.98 $0.00 $0.00 

COORDINADOR  4 $26,071.00 $30,831.00 $6,777.18 $11,914.48 $0.00 $0.00 

ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 $21,741.00 $21,741.00 $3,841.80 $3,841.80 $0.00 $0.00 

SUPERVISOR DE ATENCION A DENUNCIAS E 
INSPECCION 

1 $21,116.00 $21,116.00 $8,144.92 $8,144.92 $0.00 $0.00 

SUPERVISOR DE AUDITORIA AMBIENTAL 1 $21,116.00 $21,116.00 $5,031.53 $5,031.53 $0.00 $0.00 

ANALISTA JURIDICO 1 $17,944.00 $17,944.00 $4,157.61 $4,157.61 $0.00 $0.00 

ANALISTA CONTABLE 1 $17,944.00 $17,944.00 $4,125.08 $4,125.08     

SECRETARIA EJECUTIVA B 1 $16,849.00 $16,849.00 $3,371.58 $3,371.58     

INSPECTOR AMBIENTAL 2 $16,091.00 $16,091.00 $3,797.96 $3,913.40     

AUXILIAR JURIDICO 2 $16,044.00 $16,044.00 $3,565.54 $3,784.84     

ANALISTA DE SISTEMAS 
COMPUTACIONALES 

1 $15,203.00 $15,203.00 $3,584.44 $3,619.44 $0.00 $0.00 

NOTIFICADOR 1 $12,379.00 $12,379.00 $2,708.38 $2,708.38 $0.00 $0.00 

Total general 17             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $1,065,142.12 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$145,639.23       
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SISTEMA ESTATAL DE COMUNICACIÓN CULTURAL Y EDUCATIVA 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 DIRECTOR GENERAL  1 $49,942.00 $49,942.00 $10,984.00 $11,543.00 $0.00 $0.00 

 SUBDIRECTOR  4 $26,995.00 $26,995.00 $5,043.00 $12,576.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO  1 $26,950.00 $26,950.00 $5,084.00 $5,643.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE ÁREA  2 $22,346.00 $26,050.00 $3,984.00 $12,236.00 $0.00 $0.00 

 LOCUTOR PRODUCTOR  10 $15,577.00 $23,292.00 $2,851.00 $8,931.00 $0.00 $0.00 

 CONTADOR  1 $19,900.00 $19,900.00 $3,780.00 $3,780.00 $0.00 $0.00 

 TECNICO EN INFORMACIÓN  1 $20,652.00 $20,652.00 $3,717.00 $3,717.00 $0.00 $0.00 

 PROGRAMADOR MUSICAL  1 $18,204.00 $18,204.00 $3,987.00 $5,363.00 $0.00 $0.00 

 REPORTERO  4 $17,145.00 $18,280.00 $3,166.00 $7,696.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA ADMINISTRATIVO  1 $17,452.00 $17,452.00 $3,088.00 $3,088.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  1 $15,968.00 $15,968.00 $3,021.00 $3,698.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE DE CONTINUIDAD  1 $15,402.00 $15,402.00 $4,756.00 $9,656.00 $0.00 $0.00 

 OPERADOR DE RADIO Y TELEVISION  10 $13,715.00 $15,402.00 $2,581.00 $8,990.00 $0.00 $0.00 

 CAMAROGRAFO EDITOR  1 $14,382.00 $14,382.00 $2,785.00 $4,201.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA  1 $13,356.00 $13,356.00 $2,778.00 $3,952.00 $0.00 $0.00 

 VIGILANTE  5 $10,244.00 $10,244.00 $2,024.00 $3,828.00 $0.00 $0.00 

 INTENDENTE  2 $9,667.00 $9,667.00 $2,034.00 $3,787.00 $0.00 $0.00 

Total general 47             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 

dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 

porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 

informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $2,230,458.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 

nómina)  
$292,445.00       
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INSTITUTO QUERETANO DEL TRANSPORTE  
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 DIRECTOR GENERAL  1 $80,490.00 $103,690.00 $18,038.00 $27,308.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR ADMINISTRATIVO  1 $40,260.00 $60,000.00 $6,838.00 $13,614.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR  5 $34,500.00 $44,250.00 $5,458.00 $11,781.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIO PARTICULAR Y SEGUIMIENTO 
DE ACUERDOS   

1 $33,900.00 $44,250.00 $5,458.00 $7,629.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE ORGANO INTERNO DE 
CONTROL  

1 $33,900.00 $38,450.00 $5,458.00 $6,838.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE COMUNICACIÓN SOCIAL  1 $25,000.00 $33,450.00 $3,678.00 $5,458.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE AREA  17 $15,200.00 $31,950.00 $2,698.00 $8,567.00 $0.00 $0.00 

 ENCARGADO  5 $12,939.00 $24,350.00 $2,176.00 $8,678.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE ÁREA DE AUDITORIA  1 $14,500.00 $24,500.00 $2,176.00 $4,220.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE ÁREA DE ATENCIÓN A 
DENUNCIAS E INVESTIGACIONES   

1 $14,500.00 $24,500.00 $2,176.00 $2,698.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE ÁREA DE 
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS  

1 $14,500.00 $24,500.00 $2,176.00 $2,698.00 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR DE MONITOREO  2 $11,500.00 $21,950.00 $2,176.00 $3,240.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA DE ATENCION A QUEJAS  4 $14,600.00 $21,950.00 $2,176.00 $6,162.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  13 $10,900.00 $20,500.00 $2,176.00 $7,698.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA ADMINISTRATIVO  8 $10,900.00 $18,950.00 $2,176.00 $3,323.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA JURIDICO  3 $11,015.00 $17,500.00 $2,176.00 $2,718.00 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR DE TRANSPORTE  19 $11,053.00 $17,500.00 $2,176.00 $6,805.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR JURIDICO  3 $8,154.00 $16,350.00 $1,036.00 $2,718.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA  4 $8,154.00 $17,000.00 $1,036.00 $4,270.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA DE COMUNICACIÓN SOCIAL  1 $10,900.00 $15,350.00 $2,176.00 $2,176.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO MECANICO  2 $8,000.00 $16,000.00 $1,036.00 $6,178.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE INFORMACION  4 $10,462.00 $16,200.00 $2,176.00 $5,721.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA DE CONCERTACION CIUDADANA  1 $10,900.00 $15,500.00 $2,176.00 $2,176.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA DE CONCERTACION SOCIAL  2 $10,900.00 $15,500.00 $2,176.00 $2,176.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 
OPERADORES   

1 $10,900.00 $15,500.00 $2,176.00 $6,087.00 $0.00 $0.00 

 MONITORISTA  11 $10,900.00 $15,500.00 $2,176.00 $2,718.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR DE IMAGEN  1 $10,900.00 $15,500.00 $2,176.00 $2,176.00 $0.00 $0.00 

 TECNICO EN SOPORTE  2 $9,140.00 $13,850.00 $1,036.00 $2,718.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR  1 $9,355.00 $13,650.00 $1,036.00 $3,365.00 $0.00 $0.00 

 CAJERO  1 $8,900.00 $13,650.00 $1,036.00 $1,578.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR GENERAL  1 $6,052.00 $12,850.00 $1,036.00 $1,036.00 $0.00 $0.00 

Total general 119             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $4,551,502.67 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$5,127,979.29       
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUERETARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 ADMINISTRADOR  3 $17,281.00 $26,491.00 $3,679.00 $10,766.00 $0.00 $0.00 

 ALMACENISTA  1 $15,548.00 $16,448.00 $800.00 $10,531.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA  28 $14,330.00 $18,226.00 $2,555.00 $13,183.00 $0.00 $0.00 

 APOYO ADMINISTRATIVO  1 $12,414.00 $13,314.00 $800.00 $3,146.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE  29 $11,081.00 $29,100.00 $3,140.00 $16,412.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR  66 $8,016.00 $21,126.00 $2,075.00 $13,836.00 $0.00 $0.00 

 CAPTURISTA  2 $13,482.00 $14,432.00 $4,162.00 $7,262.00 $0.00 $0.00 

 CHOFER  19 $11,339.00 $14,165.00 $2,773.00 $11,319.00 $0.00 $0.00 

 COCINERA  12 $10,030.00 $12,048.00 $4,265.00 $11,078.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR  21 $21,684.00 $37,534.00 $2,280.00 $13,028.00 $0.00 $0.00 

 CRIMINOLOGO  1 $14,272.00 $15,172.00 $800.00 $3,696.00 $0.00 $0.00 

 DENTISTA  1 $14,552.00 $15,452.00 $800.00 $7,282.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR  5 $44,155.00 $68,200.00 $5,381.00 $12,986.00 $0.00 $0.00 

 EDUCADORA  1 $13,176.00 $14,076.00 $800.00 $7,321.00 $0.00 $0.00 

 ENCARGADOS  28 $11,788.00 $20,278.00 $2,366.00 $11,161.00 $0.00 $0.00 

 ENFERMERA  19 $10,420.00 $11,320.00 $5,065.00 $11,033.00 $0.00 $0.00 

 ENLACE   15 $12,679.00 $20,528.00 $2,941.00 $9,733.00 $0.00 $0.00 

 FOTOGRAFO  1 $13,532.00 $14,432.00 $800.00 $3,810.00 $0.00 $0.00 

 INTENDENTE  40 $8,767.00 $10,184.00 $3,225.00 $9,691.00 $0.00 $0.00 

 JARDINERO  4 $8,769.00 $9,669.00 $3,516.00 $8,047.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE DEPARTAMENTO  14 $22,360.00 $31,788.00 $2,473.00 $15,409.00 $0.00 $0.00 

 LAVANDERA  3 $8,816.00 $9,716.00 $3,317.00 $4,411.00 $0.00 $0.00 

 LIDER DE PROYECTOS  2 $23,618.00 $24,518.00 $5,482.00 $10,826.00 $0.00 $0.00 

 MAESTROS  7 $8,626.00 $21,690.00 $3,201.00 $10,162.00 $0.00 $0.00 

 MEDICOS  12 $14,263.00 $22,605.00 $3,136.00 $11,711.00 $0.00 $0.00 

 NUTRIOLOGO  2 $12,975.00 $13,875.00 $6,810.00 $8,102.00 $0.00 $0.00 
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 ODONTOLOGO TIEMPO L  1 $14,263.00 $15,163.00 $800.00 $9,120.00 $0.00 $0.00 

 OPERADOR DE AUTOBUS  10 $13,411.00 $14,311.00 $3,123.00 $4,169.00 $0.00 $0.00 

 PROCURADOR DE PROT ESTATAL DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOL  

1 $44,155.00 $45,055.00 $800.00 $7,863.00 $0.00 $0.00 

 PROMOTOR  9 $13,479.00 $21,540.00 $3,566.00 $10,152.00 $0.00 $0.00 

 PSICOLOGO  19 $13,286.00 $18,254.00 $2,919.00 $11,230.00 $0.00 $0.00 

 QUIMICO  2 $14,385.00 $15,324.00 $4,614.00 $9,392.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA  27 $13,043.00 $17,255.00 $3,045.00 $10,024.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA PRIVADA  1 $30,200.00 $31,100.00 $800.00 $2,570.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIO PARTICULAR  1 $32,303.00 $33,203.00 $800.00 $6,543.00 $0.00 $0.00 

 SUBPROCURADOR DE PROT EST DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOL  

1 $40,512.00 $41,412.00 $800.00 $6,109.00 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR  5 $12,654.00 $21,440.00 $2,715.00 $8,218.00 $0.00 $0.00 

 TECNICO DENTAL TIEMPO L  1 $9,490.00 $10,390.00 $800.00 $4,658.00 $0.00 $0.00 

 TERAPISTA  22 $13,233.00 $14,678.00 $2,995.00 $10,006.00 $0.00 $0.00 

 TITULAR  4 $23,748.00 $28,696.00 $3,934.00 $8,817.00 $0.00 $0.00 

 TRABAJADORA SOCIAL  25 $11,974.00 $12,874.00 $2,242.00 $14,375.00 $0.00 $0.00 

 VELADOR  4 $9,244.00 $10,144.00 $4,253.00 $10,858.00 $0.00 $0.00 

Total general 470             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        
Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $19,444,719.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$3,000,000.00       
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COMISIÓN ESTATAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

COMISIONADO, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 1 $79,318 $87,077 $28,669 $42,231 $0 $0 

DIRECTOR, SUBDIRECTOR, TITULAR DE UNIDAD 
ADMINISTRATIVA, JEFE DE DEPARTAMENTO, 
SECRETARIO, COORDINADOR, HOMOLOGO O 
EQUIVALENTE 

29 $24,617 $61,300 $7,103 $34,456 $0 $15,000 

ASESOR, ANALISTA, OFICIAL, CONCERTADOR,  
HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

47 $12,485 $34,341 $3,453 $25,659 $0 $5,000 

JEFE DE AREA, RESPONSABLE DE AREA, TITULAR DE 
AREA,  HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

65 $11,812 $30,000 $3,284 $20,588 $0 $100,000 

MEDICO, PSIQUIATRA, DENTISTA, ODONTOLOGO, 
MEDICO ESPECIALISTA, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

19 $14,800 $26,967 $3,913 $15,030 $0 $5,000 

CRIMINOLOGO, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 6 $11,635 $27,617 $3,226 $14,564 $0 $5,000 

AYUDANTIA, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 2 $24,497 $27,497 $7,065 $13,754 $0 $5,000 

NUTRIOLOGO, INGENIERO DE ALIMENTOS, 
HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

5 $14,577 $26,967 $3,840 $14,074 $0 $5,000 

SUPERVISOR, ENCARGADO DE AREA, ENLACE, 
HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

58 $12,654 $24,928 $3,507 $22,703 $0 $100,000 

COMANDANTE DE SERVICIOS, HOMOLOGO O 
EQUIVALENTE 

12 $16,678 $22,899 $4,524 $18,194 $0 $100,000 

SECRETARIA EJECUTIVA A, SECRETARIA EJECUTIVA 
B, SECRETARIA C, SECRETARIA, ASISTENTE, 
HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

12 $12,002 $20,850 $3,345 $21,222 $0 $5,000 

POLICIA PROCESAL, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 143 $16,678 $19,778 $4,524 $17,289 $0 $100,000 

CUSTODIO, CUSTODIO B, CUSTODIO PENITENCIARIO, 
CUSTODIO PENITENCIARIO DE REACCIÓN, AGENTE DE 
VIGILANCIA, OPERADOR, VIGILANTE, HOMOLOGO O 
EQUIVALENTE 

463 $10,000 $19,778 $2,730 $17,306 $0 $100,000 

INSTRUCTOR, PROFESOR, PEDAGOGO, 
PUERICULTURISTA, INTERPRETE, HOMOLOGO O 
EQUIVALENTE 

16 $12,154 $16,492 $3,430 $19,938 $0 $5,000 

ENFERMERA,  FISIOTERAPEUTA, HOMOLOGO O 
EQUIVALENTE 

17 $10,341 $17,800 $2,856 $15,623 $0 $5,000 

QUIMICO, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 1 $14,417 $17,417 $4,038 $11,323 $0 $5,000 

AUXILIAR, CAPTURISTA, AYUDANTE, COCINERA, 
INTENDENTE, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 

219 $8,767 $17,835 $2,326 $21,299 $0 $10,000 

CHOFER, MENSAJERO,  HOMOLOGO O EQUIVALENTE 6 $11,647 $17,809 $3,232 $19,742 $0 $5,000 

PSICOLOGO,  HOMOLOGO O EQUIVALENTE 18 $13,482 $16,741 $3,774 $19,108 $0 $10,000 

TECNICO, HOMOLOGO O EQUIVALENTE 9 $11,958 $16,586 $3,331 $11,473 $0 $5,000 

TRABAJADORA SOCIAL, SOCIOLOGO, HOMOLOGO O 
EQUIVALENTE 

16 $11,812 $15,485 $3,284 $19,549 $0 $5,000 

Total general 1164             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $56,023,369.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  $13,868,031.00       
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CENTRO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Director General  1 $57,200.00 $58,200.00 $12,560.00 $12,560.00     

 Coordinador  2 $44,516.00 $45,516.00 $10,892.00 $12,041.00     

 Asesor  1 $33,184.00 $34,184.00 $6,544.00 $6,544.00     

 Jefe de Área  4 $27,598.00 $28,598.00 $6,114.00 $7,064.00     

 Supervisor  9 $26,202.00 $27,202.00 $6,146.00 $6,790.00     

 Analista  9 $18,147.00 $23,821.00 $4,288.00 $5,478.00     

 Investigador  13 $22,821.00 $23,821.00 $4,269.00 $6,105.00     

 Evaluador  20 $22,821.00 $23,821.00 $4,617.00 $5,491.00     

 Organo Interno  1 $22,821.00 $23,821.00 $3,961.00 $3,961.00     

 Lider  1 $22,494.00 $23,494.00 $3,961.00 $3,961.00     

 Encargado  2 $17,610.00 $18,610.00 $4,455.00 $5,010.00     

 Técnico  3 $16,654.00 $17,654.00 $3,406.00 $3,406.00     

 Auxiliar  3 $12,868.00 $15,500.00 $3,990.00 $4,389.00     

 Chofer  1 $11,925.00 $12,925.00 $2,653.00 $2,653.00     

 Secretaria  4 $13,943.00 $18,355.00 $3,993.00 $6,403.00     

 Archivista  1 $11,938.00 $12,938.00 $3,363.00 $3,363.00     

 Intendente  2 $9,602.00 $10,602.00 $3,456.00 $3,660.00     

 Vigilante  3 $10,562.00 $11,562.00 $2,374.00 $2,374.00     

Total general 80             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $4,259,910.05 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$556,200.00       
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CENTRO DE CAPACITACIÓN, FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN PARA LA SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 DIRECTOR GENERAL  1 $55,865 $56,865 $11,869 $18,613 $0 $0 

 JEFE DE DEPARTAMENTO, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

3 $27,050 $36,806 $5,702 $14,847 $0 $0 

 TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA Y DE 
TRANSPARENCIA, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  

1 $18,950 $32,430 $3,349 $6,970 $0 $0 

 CONTADOR, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  1 $18,950 $19,950 $3,349 $4,728 $0 $0 

 ANALISTA, HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  6 $10,000 $26,934 $2,556 $10,005 $0 $0 

 INSTRUCTOR,  HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  3 $17,506 $18,406 $6,330 $10,323 $0 $0 

 SECRETARIA EJECUTIVA B, HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

1 $18,598 $20,598 $7,302 $10,069 $0 $0 

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,  HOMÓLOGO O 
EQUIVALENTE  

1 $12,480 $14,381 $4,906 $7,806 $0 $0 

 INTENDENTE,  HOMÓLOGO O EQUIVALENTE  2 $9,667 $10,567 $2,556 $3,072 $0 $0 

Total general 19             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, estímulos, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $1,266,061.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$177,384.00       
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CENTRO DE INFORMACIÓN Y ANÁLISIS PARA LA SEGURIDAD DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

  DIRECTOR GENERAL    1 $62,200.00 $85,000.00 $20,964.55 $30,556.14 $0.00 $0.00 

  COORDINADOR   6 $36,548.00 $42,000.00 $10,847.63 $15,134.58 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA EJECUTIVA B    * $16,355.00 $18,355.00 $4,145.91 $7,398.74 $0.00 $0.00 

 SUBDIRECTOR   1 $42,000.00 $44,000.00 $12,997.85 $15,812.07 $0.00 $0.00 

 TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL   1 $36,548.00 $38,548.00 $10,847.63 $11,686.28 $0.00 $0.00 

 TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA    1 $36,548.00 $38,548.00 $10,847.63 $11,686.28 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR  7 $14,809.00 $25,196.00 $3,681.91 $7,465.26 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR   5 $11,762.00 $14,093.00 $2,800.29 $3,434.18 $0.00 $0.00 

 INTENDENTES    3 $8,615.00 $10,615.00 $1,965.96 $2,284.25 $0.00 $0.00 

 ANALISTA  6 $16,665.00 $22,000.00 $4,238.95 $5,749.34 $0.00 $0.00 

 JEFE DE AREA   14 $24,046.00 $32,000.00 $6,531.38 $13,476.05 $0.00 $0.00 

 OPERADORES   20 $10,723.00 $15,076.00 $2,503.52 $6,018.20 $0.00 $0.00 

  PSICÓLOGO   5 $15,000.00 $20,000.00 $3,739.24 $5,110.82 $0.00 $0.00 

 TÉCNICO  27 $14,809.00 $18,761.00 $3,681.91 $7,080.76 $0.00 $0.00 

 MONITORISTAS   14 $12,580.00 $14,580.00 $3,033.94 $3,435.95 $0.00 $0.00 

 GESTOR    5 $15,000.00 $20,000.00 $2,308.21 $5,110.82 $0.00 $0.00 

  INSTRUCTOR  2 $15,000.00 $20,000.00 $3,739.24 $5,688.96 $0.00 $0.00 

  PERITOS    6 $15,000.00 $17,000.00 $3,739.24 $4,183.43 $0.00 $0.00 

  CAPTURISTA  6 $10,000.00 $12,000.00 $2,308.21 $2,676.90 $0.00 $0.00 

  DESARROLLADOR DE SISTEMAS    9 $18,000.00 $22,000.00 $4,639.62 $5,110.82 $0.00 $0.00 

  ADMINISTRADOR DE SISTEMAS   1 $18,000.00 $22,000.00 $4,639.62 $5,110.82 $0.00 $0.00 

Total general 140             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $6,281,619.74 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$10,148,295.82       
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INSTITUTO QUERETANO DE LAS MUJERES 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 DIRECTORA GENERAL  1 $49,200.00 $49,200.00 $10,753.00 $10,753.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTORA TECNICA  3 $30,446.00 $35,254.00 $6,869.00 $6,869.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE LA UNIDAD  3 $34,654.00 $35,304.00 $6,695.00 $6,695.00 $0.00 $0.00 

 LIDER DE PROYECTOS ESTRATEGICOS  2 $29,367.00 $29,589.00 $800.00 $800.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE AREA  5 $20,497.00 $23,047.00 $6,399.00 $6,399.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL  1 $20,831.00 $21,831.00 $3,770.00 $3,770.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE ADMINISTRATIVO  1 $19,986.00 $19,986.00 $800.00 $800.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA  9 $17,452.00 $20,002.00 $4,547.00 $4,547.00 $0.00 $0.00 

 PSICOLOGO  1 $17,418.00 $17,418.00 $800.00 $800.00 $0.00 $0.00 

 OFICIAL ADMINISTRATIVO  1 $17,088.00 $17,088.00 $800.00 $800.00 $0.00 $0.00 

 SECRETARIA EJECUTIVA  1 $15,705.00 $15,705.00 $800.00 $800.00 $0.00 $0.00 

 ENCARGADO DE INSTRUCTORES  1 $15,532.00 $15,532.00 $800.00 $800.00 $0.00 $0.00 

 TRABAJADORA SOCIAL  1 $12,597.00 $12,597.00 $5,031.00 $5,031.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR  3 $11,754.00 $15,404.00 $6,979.00 $6,979.00 $0.00 $0.00 

Total general 33             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $878,992.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$150,739.00       
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AEROPUERTO INTERCONTINENTAL DE QUERÉTARO, S.A. DE C.V. 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 
        

  Remuneración Mensual Bruta 
  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 DIRECTOR GENERAL  1 $98,112.00 $102,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 ADMINISTRADOR AEROPORTUARIO  1 $67,451.00 $90,000.00 $675.00 $1,776.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR COMERCIAL  1 $67,451.00 $73,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 COORDINADOR  3 $48,570.00 $57,000.00 $675.00 $1,776.00 $0.00 $0.00 

 ORGANO INTERNO DE CONTROL  1 $41,634.00 $46,000.00 $675.00 $1,776.00 $0.00 $0.00 

 ENLACE DE PLANEACIÓN  1 $30,800.00 $37,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE DEPARTAMENTO  7 $25,652.00 $38,000.00 $675.00 $2,918.00 $0.00 $0.00 

 CONTADOR GENERAL  1 $26,452.00 $35,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR DE INFRAESTRUCTURA  1 $25,000.00 $33,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE ÁREA  3 $23,800.00 $30,000.00 $675.00 $1,776.00 $0.00 $0.00 

 SUBJEFE  4 $19,534.00 $26,000.00 $800.00 $3,068.00 $0.00 $0.00 

 COMANDANTE DEL SSEI  1 $19,229.00 $30,000.00 $800.00 $1,926.00 $0.00 $0.00 

 AUDITOR  2 $15,158.00 $25,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE TURNO DEL SSEI  3 $17,695.00 $23,000.00 $800.00 $3,068.00 $0.00 $0.00 

 OFICIAL DE OPERACIONES  8 $17,695.00 $23,000.00 $800.00 $1,926.00 $0.00 $0.00 

 ASISTENTE  2 $16,000.00 $25,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 PROMOTOR  2 $16,585.00 $23,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR DE SMS  3 $16,455.00 $22,000.00 $800.00 $1,321.00 $0.00 $0.00 

 ENCARGADO DE CONTROL DE TIAS  1 $16,415.00 $23,000.00 $675.00 $1,776.00 $0.00 $0.00 

 ENCARGADO DE SEGURIDAD  4 $15,642.00 $21,000.00 $800.00 $1,926.00 $0.00 $0.00 

 ELECTROMECANICO  4 $15,554.00 $20,000.00 $800.00 $2,231.00 $0.00 $0.00 

 TECNICO AMBIENTALISTA  1 $15,310.00 $20,000.00 $800.00 $1,321.00 $0.00 $0.00 

 AUXILIAR  1 $14,307.00 $21,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 CAJERO GENERAL  1 $13,846.00 $19,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 BOMBERO DEL SSEI  25 $13,740.00 $16,000.00 $800.00 $3,068.00 $0.00 $0.00 

 TECNICO EN MANTENIMIENTO  6 $13,740.00 $17,000.00 $800.00 $2,231.00 $0.00 $0.00 

 ANALISTA  8 $13,555.00 $25,000.00 $675.00 $2,081.00 $0.00 $0.00 

 SUPERVISOR DE ESTACIONAMIENTO  1 $13,264.00 $18,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 MONITORISTA CECOM  4 $11,800.00 $16,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 MENSAJERO  2 $10,831.00 $15,000.00 $675.00 $1,171.00 $0.00 $0.00 

 TRACTORISTA  1 $8,575.00 $13,500.00 $800.00 $1,321.00 $0.00 $0.00 

Total general 104             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 

dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 

porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.                
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 

informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       
 Obligaciones de seguridad social  $6,739,920.00       
 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 

nómina)  
$667,575.00       
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FIDEICOMISO PROMOTOR DEL EMPLEO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

Director 1 44,200  45,526  8,774  9,037  0  0  

Jefe de Depto. Promoción y Análisis 1 31,917  32,875  6,539  11,046  0  0  

Jefe de Depto. Administrativo Contable 1 31,917  32,875  6,308  9,947  0  0  

Jefe de Depto. Formalización 1 31,917  32,875  6,539  11,046  0  0  

Jefe de Depto. Cobranza 1 31,917  32,875  6,308  9,947  0  0  

Promotor de Programas 1 18,288  18,837  3,888  8,413  0  0  

Analista de Cuentas por Cobrar 1 18,288  18,837  3,551  4,922  0  0  

Analista de Cobranza Legal 1 18,288  18,837  3,251  3,981  0  0  

Total general 8             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social                           $730,643.00  
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

                            $96,614.00        
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CASA QUERETANA DE LAS ARTESANÍAS 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

Director General 1 $42,348.26 $43,658.00 $14,403.00 $18,162.00 $0.00 $0.00 

Contador 1 $18,688.00 $19,266.00 $5,883.00 $6,040.00 $1,245.00 $1,284.00 

Supervisor de Vinculación Artesanal 1 $15,227.00 $15,698.00 $3,626.00 $3,713.00 $1,015.00 $1,046.00 

Supervisor de Comercialización 1 $15,227.00 $15,698.00 $3,626.00 $3,713.00 $1,015.00 $1,046.00 

Analista de Contabilidad 1 $14,356.00 $14,800.00 $3,636.00 $3,724.00 $957.00 $987.00 

Auxiliar Administrativo 1 $12,511.00 $12,898.00 $4,001.00 $6,753.00 $1,378.00 $1,421.00 

Auxiliar de Ventas 9 $11,217.00 $11,564.00 $6,010.00 $10,711.00 $6,085.00 $6,088.00 

Total general 15             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional y despensa especial. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- No se considera Jubilados y 
Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $606,488.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal 
(impuesto sobre nómina)  

$102,216.00       
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COMISIÓN PARA EL FOMENTO ECONÓMICO DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL, COMERCIAL Y DE SERVICIOS DEL 
ESTADO DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Analista Administrativo  1 $18,923.00 $18,923.00 $3,672.00 $3,672.00 $0.00 $0.00 

Total general 1             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $45,648.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$6,674.00       
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COMISIÓN ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA 
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021         

  Remuneración Mensual Bruta 
  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 COORDINADOR GENERAL  1 
                          

102,664  
                          

102,664  
                           

47,994  
                           

47,994  
                                     

-    
                                     

-    

 SUBCOORDINADOR   3 
                           

63,232  
                           

63,232  
                           

20,406  
                           

27,636  
                                     

-    
                                     

-    

 SECRETARIO   2 
                           

54,202  
                           

54,202  
                              

17,115  
                           

22,095  
                                     

-    
                                     

-    

 TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE 
CONTROL  

1 
                           

46,307  
                           

46,307  
                             

18,173  
                             

18,173  
                                     

-    
                                     

-    

 DIRECTOR  10 
                           

46,307  
                           

58,776  
                            

13,533  
                           

27,840  
                                     

-    
                                     

-    

 COORDINADOR   1 
                           

40,026  
                           

44,037  
                            

10,330  
                            

17,906  
                                     

-    
                                     

-    

 ESPECIALISTAS  3 
                           

35,000  
                           

35,996  
                            

12,526  
                            

13,738  
                                     

-    
                                     

-    

 ASESOR DE SOPORTE DE SISTEMAS  1 
                           

29,568  
                           

29,568  
                             

15,162  
                             

15,162  
                                     

-    
                                     

-    

 TITULARES AUXILIARES DEL OIC  3 
                           

28,000  
                           

30,934  
                              

9,266  
                            

10,388  
                                     

-    
                                     

-    

 JEFE DE DEPARTAMENTO  23 
                            

28,631  
                           

42,400  
                              

9,724  
                             

19,154  
                                     

-    
                                     

-    

 RESIDENTE  4 
                            

25,613  
                           

30,233  
                               

8,721  
                             

11,080  
                                     

-    
                                     

-    

 ENLACE TECNICO   2 
                            

21,752  
                            

21,752  
                              

7,725  
                            

10,503  
                                     

-    
                                     

-    

 ASISTENTE   1 
                             

21,915  
                             

21,915  
                              

8,060  
                              

9,080  
                               

1,588  
                              

2,062  

 SECRETARIA  3 
                            

18,934  
                            

19,484  
                              

6,868  
                            

13,526  
                               

1,352  
                               

5,100  

 SUPERVISOR   60 
                            

18,432  
                           

30,404  
                               

6,261  
                              

11,401  
                                 

1,118  
                               

5,100  

 JEFE DE ÁREA  4 
                            

19,650  
                            

28,631  
                              

6,963  
                            

13,742  
                                     

-    
                                     

-    

 DIBUJANTE ESPECIALIZADO  2 
                            

16,697  
                            

20,129  
                              

7,976  
                            

12,435  
                               

1,028  
                              

5,300  

 PROYECTISTA  1 
                            

15,450  
                              

16,711  
                              

4,845  
                              

5,283  
                                 

976  
                               

1,428  

 SOBREESTANTE  15 
                            

14,050  
                            

14,050  
                              

5,902  
                            

10,846  
                                  

814  
                            

10,600  

 LABORATORISTA A  4 
                            

14,040  
                            

14,040  
                              

7,338  
                            

10,839  
                                  

851  
                              

5,300  

 MECANICO  9 
                            

13,760  
                            

18,322  
                              

4,806  
                             

11,896  
                                 

995  
                              

5,300  

 SOLDADOR  2 
                            

13,400  
                            

14,565  
                              

8,668  
                               

9,122  
                               

1,004  
                            

10,600  

 ANALISTA  13 
                            

13,433  
                           

22,447  
                              

4,863  
                             

11,592  
                               

1,054  
                              

5,300  

 MENSAJERO  1 
                            

13,026  
                            

13,026  
                              

4,245  
                              

4,245  
                                 

746  
                              

5,300  

 REPARTIDOR DE DIESEL  2 
                            

13,026  
                            

13,026  
                              

3,745  
                              

3,745  
                                 

746  
                              

5,300  

 TOPOGRAFO ESPECIALIZADO  2 
                            

12,623  
                            

12,623  
                              

9,084  
                              

9,084  
                                  

813  
                              

5,300  

 OPERADOR  50 
                            

12,490  
                             

16,175  
                              

5,643  
                            

12,738  
                                 

956  
                            

10,600  

 ROTULISTA DE CARRETERA A  8 
                             

11,647  
                             

11,647  
                              

5,423  
                            

10,277  
                                 

654  
                            

10,600  

 AUXILIAR  25 
                              

11,165  
                           

20,877  
                               

4,221  
                             

13,717  
                              

3,400  
                            

10,600  

 VULCANIZADOR  1 
                            

10,766  
                            

10,766  
                               

5,157  
                               

5,157  
                                 

596  
                              

5,300  

 OFICIAL DE VIGILANCIA Y 
MANTENIMIENTO  

2 
                            

10,494  
                            

14,076  
                              

5,088  
                               

7,315  
                                 

854  
                              

5,300  

 INTENDENTE  5 
                            

10,395  
                            

10,395  
                              

4,034  
                            

10,046  
                                  

571  
                              

5,300  

 AYUDANTE  7 
                              

9,906  
                             

11,647  
                              

4,256  
                            

10,278  
                                   

711  
                            

10,600  
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 CHOFER  21 
                               

8,981  
                             

13,251  
                               

3,913  
                            

10,224  
                                 

760  
                            

10,600  

 PEON  139 
                              

9,273  
                            

10,766  
                              

3,338  
                             

11,680  
                                 

458  
                            

10,600  

Total general 431             

NOTAS:        
1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de : aguinaldo 70 días, prima vacacional 70% , despensa especial 10 días. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada 
Reducida.        
5.- No considera Jubilados y 
Pensionados.        
6. En el total de las plazas, en 5 puestos se incluye al personal con categoria eventual contratado en términos de los articulos 4 y 7 de la Ley de los 
Trabajadores del Estado de Querétaro: Manifestando que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados, el impacto 
presupuestal se encuentra considerado dentro del presupuesto autorizado en el capitulo de servicios personales, el cual se apega a los dispuesto 
en la Ley de disciplina financiera de las Entidades Federativas y los municipios. Las plazas son: 39 de puesto de supervisor, 8 del puesto de operador, 
1 del puesto de sobrestante, 1 del puesto de chófer, 22 del puesto de peón. Total 71.         
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan 
las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones:         

Concepto Monto       
 Obligaciones de seguridad social  $15,260,533.00       
 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 
sobre nómina)  

$2,637,232.00       
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INSTITUTO DE LA VIVIENDA DEL ESTADO DE QUERETARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 DIRECTOR GENERAL   1 $77,197.00 $79,585.00 $20,620.00 $21,231.00 $0.00 $0.00 

 DIRECTOR    3 $44,493.00 $45,869.00 $10,793.00 $12,202.00 $0.00 $0.00 

 JEFE DE ADMINISTRACION DE 
RESERVA TERRIOTRIAL   

1 $38,778.00 $39,977.00 $11,098.00 $13,324.00 $2,551.00 $2,630.00 

 COORDINADOR   5 $22,862.00 $36,003.00 $4,552.00 $10,197.00 $1,504.00 $2,620.00 

 ORGANO INTERNO DE CONTROL  1 $22,456.00 $23,150.00 $5,064.00 $5,194.00 $1,477.00 $1,523.00 

 ASISTENTE DE DIRECCION   1 $21,459.00 $22,123.00 $4,831.00 $4,954.00 $1,411.00 $1,455.00 

 ANALISTA  4 $11,200.00 $19,150.00 $3,054.00 $5,504.00 $736.00 $1,260.00 

 ENCARGADO DE SISTEMAS  1 $16,054.00 $16,550.00 $3,083.00 $3,152.00 $1,056.00 $1,089.00 

 SUPERVISOR DE OBRA  1 $15,940.00 $16,433.00 $3,561.00 $4,253.00 $1,049.00 $1,081.00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  8 $9,150.00 $14,650.00 $1,789.00 $3,410.00 $602.00 $964.00 

 PROYECTISTA  1 $12,756.00 $13,150.00 $2,353.00 $2,399.00 $839.00 $865.00 

 RECEPCIONISTA  1 $11,421.00 $11,774.00 $1,971.00 $3,169.00 $752.00 $775.00 

 AUXILIAR GENERAL  1 $10,863.00 $11,199.00 $2,426.00 $3,150.00 $715.00 $737.00 

 INTENDENTE  1 $9,293.00 $9,680.00 $1,852.00 $3,064.00 $618.00 $637.00 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO **  4 $8,876.00 $9,150.00 $1,448.00 $1,467.00 $0.00 $0.00 

Total general 34             

NOTAS:** PERSONAL EVENTUAL        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada 
Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $1,783,708.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 
sobre nómina)  

$293,502.00       
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ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 

  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 Director  1 $36,041.00 $37,156.00 
$10,307.0

0 
$10,601.0

0 
$0.00 $0.00 

 Subdirector Academico  1 $16,296.00 $16,800.00 $3,638.00 $3,726.00 $0.00 $0.00 

 Subdirector Administrativo  1 $29,034.00 $29,932.00 $7,433.00 $7,638.00 $0.00 $0.00 

 Encargado del Area de Sistemas  1 $14,555.00 $15,005.00 $3,161.00 $3,234.00 $0.00 $0.00 

 Encargada del Area de Control Escolar  1 $14,555.00 $15,005.00 $2,618.00 $2,674.00 $0.00 $0.00 

 Encargado del Area de  Biblioteca  1 $12,555.00 $12,944.00 $2,618.00 $2,674.00 $0.00 $0.00 

 Apoyo Administrativo de Dirección  1 $10,570.00 $10,897.00 $2,077.00 $2,117.00 $0.00 $0.00 

 Auxiliar Administrativo  1 $16,129.00 $16,628.00 $3,607.00 $3,691.00 $0.00 $0.00 

 Secretarias   2 $10,570.00 $10,897.00 $2,077.00 $2,117.00 $0.00 $0.00 

 Docente tiempo libre maestría (hora)  8 $194.00 $200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Docente tiempo libre licenciatura (hora)  20 $97.00 $100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Inv. Enseñanza Sup  Asociado "B" 
3/4 de Tiempo  *  

1 $11,771.00 $12,135.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Inv. Enseñanza Sup  Asociado "A" 
Tiempo Completo*  

3 $13,951.00 $14,382.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Inv. Enseñanza Sup  Asociado "B" 
Tiempo Completo*  

2 $15,695.00 $16,180.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Inv. Enseñanza Sup  Asociado "C" 
Tiempo Completo*  

1 $17,656.00 $18,202.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Inv. Enseñanza Sup  Titular "A" 
Tiempo Completo*  

1 $20,377.00 $21,007.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Inv. Enseñanza Sup  Titular "C" 
Tiempo Completo*  

1 $28,471.00 $29,352.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 Profesor Formador de Ingles*  2 $22,606.00 $23,305.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Total general 49             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada 
Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
6.-* Los Sueldos de los Profesores Investigadores y Formadores de Ingles son Establecidos por la Federación, debido a que se trata de Plazas 
Federales.  
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $431,727.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 
sobre nómina)  

$53,202.00       
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UNIDAD DE SERVICIOS PARA LA EDUCACIÓN BASICA EN EL ESTADO DE QUERETARO  

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 A01803     ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO  421 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 A01805     AUXILIAR DE ADMINISTRADOR  61 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 A01806     ANALISTA ADMINISTRATIVO  45 $8,530 $8,530 $3,066 $3,202     

 A01807     JEFE DE OFICINA  15 $8,689 $8,689 $4,577 $4,713     

 A01820     AYUDANTE ADMINISTRATIVO  323 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 A03803     SECRETARIA DE APOYO  212 $7,314 $7,314 $3,230 $3,366     

 A04012     AUXILIAR DE ANALISTA ADMINISTRATIVO;  1 $7,045 $7,045 $2,455 $2,455     

 A08020     SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
PLANTEL (E.S.);;  

2 $6,699 $6,699 $2,455 $2,455     

 C02802     OPERADOR DE EQUIPO DE COMUNICACIONES  1 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 D02810     TUTOR ESCOLAR  22 $7,707 $7,707 $3,223 $3,359     

  E0101     INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.  56 $21,378 $68,698 $13,948 $14,127     

  E0105     INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE 
NINOS,FORANEO.  

8 $23,880 $76,738 $15,154 $15,334     

  E0113     INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO 
INFANTIL.  

7 $21,378 $68,698 $13,948 $14,127     

  E0121     DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.  209 $11,701 $46,118 $7,386 $7,489     

  E0125     DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO 
INFANTIL.  

2 $17,430 $65,666 $10,226 $10,329     

  E0165     PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES 
ELEMENTALES PARA JARDINDE N          (591 HORAS)  

  $467 $823 $298 $302     

  E0181     MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.  2,033 $8,982 $34,238 $6,138 $6,241     

  E0183     HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA 
JARDIN DE NINOS, FORANEO          (462 HORAS)  

  $467 $614 $299 $302     

  E0195     EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO 
INFANTIL.  

29 $12,772 $38,034 $8,122 $8,226     

  E0199     MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO 
EN CURSO CON FORTAL  

2 $11,856 $11,856 $7,616 $7,719     

  E0201     INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, 
FORANEO.  

92 $21,378 $68,698 $13,948 $14,127     

  E0205     JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, 
FORANEO.  

8 $23,880 $76,738 $15,499 $15,679     

  E0221     DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.  528 $11,701 $46,118 $7,567 $7,671     

  E0261     MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, 
FORANEO.          (20 HORAS)  

  $360 $360 $247 $249     

  E0281     MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.  6,564 $8,982 $34,238 $6,138 $6,241     

  E0301     INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 
ENSENANZA, FORANEO.  

11 $30,806 $102,390 $24,241 $24,445     

  E0321     DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.  48 $27,679 $91,997 $21,627 $21,831     

  E0341     SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 
FORANEA.  

57 $26,614 $88,458 $20,966 $21,170     

  E0351     JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.  8 $29,062 $96,594 $23,497 $23,701     

  E0361     PROFESOR DE ENSENANZAS DE 
ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA, FORA          (1,039 
HORAS)  

  $452 $1,780 $295 $299     

  E0363     PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, 
FORANEA.          (29,308 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0365     PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE 
SECUNDARIA, FORANEO.          (3,173 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0366     HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE 
SECUNDARIAS GENERALE          (18 HORAS)  

  $467 $1,841 $309 $313     

  E0371     PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA 
SECUNDARIA, FORANEA.          (405 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0390     HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE 
SECUNDARIAS GENERALE          (20 HORAS)  

  $452 $1,780 $302 $306     
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  E0392     HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA 
FORTALECIMIENTO CURRICULA          (147 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0401     INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS 
TECNICAS.  

6 $30,806 $102,390 $24,241 $24,445     

  E0421     DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, 
FORANEO  

39 $27,679 $91,997 $21,627 $21,831     

  E0440     COORDINADOR DE ACTIVIDADES 
TECNOLOGICAS  

1 $21,004 $77,772 $12,053 $12,257     

  E0441     SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA 
SECUNDARIA TECNICA, FORANE  

47 $26,614 $88,458 $21,351 $21,555     

  E0451     JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, 
FORANEO  

12 $29,062 $96,594 $23,497 $23,701     

  E0461     PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE 
SECUNDARIA TECNICA FORANEA.          (1,734 HORAS)  

  $452 $1,780 $295 $299     

  E0463     PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA 
TECNICA, FORANEO.          (21,480 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0465     PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE 
SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T          (6,988 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0466     HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE 
SECUNDARIAS TECNICAS          (89 HORAS)  

  $452 $1,781 $302 $306     

  E0490     HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS 
TECNICAS PARA FORTALE          (54 HORAS)  

  $452 $1,781 $295 $299     

  E0492     HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA 
TECNICA PARA FORTALECIMIENT          (194 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0629     DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION 
ESPECIAL  

50 $11,850 $46,706 $7,458 $7,562     

  E0633     SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL 
FORANEO.  

8 $21,725 $69,815 $14,114 $14,294     

  E0671     PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE 
ENSENANZA SUPERIOR, FORAN          (54 HORAS)  

  $467 $1,841 $309 $314     

  E0681     MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION 
PEDAGOGICA, FORANEO.  

4 $9,367 $36,922 $6,334 $6,437     

  E0687     MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL  674 $9,367 $36,922 $6,334 $6,437     

  E0689     MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA 
EDUCACION ESPECIAL  

139 $9,367 $36,922 $6,334 $6,437     

  E0700     COORDINADOR DE ACTIVIDADES DE EDUCACION 
FISICA  

1 $21,004 $77,772 $11,948 $12,152     

  E0701     INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION 
FISICA,FORANEA  

12 $30,806 $102,390 $24,241 $24,445     

  E0723     DIRECTOR FEDERAL DE EDUCACION  FISICA  1 $31,161 $103,571 $24,079 $24,283     

  E0762     PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, 
EN EL DISTRITO FEDE          (8 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0763     PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, 
FORANEO          (13,560 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0792     HORAS DE EDUCACION FISICA PARA 
FORTALECIMIENTO CURRICULAR          (53 HORAS)  

  $467 $1,841 $309 $313     

  E0961     PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE 
ENSENANZA TECNOLOGICA VOCACION          (36 HORAS)  

  $452 $1,780 $295 $299     

  E0963     PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, 
FORANEO.          (103 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E0973     PROFESOR DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, 
FORANEO          (3 HORAS)  

  $467 $467 $302 $306     

  E1063     PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA 
POSTPRIMARIAS, FORANE          (8 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E1067     PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA 
POSTPRIMARIAS, FORANE          (3,344 HORAS)  

  $458 $1,804 $298 $302     

  E1092     HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y 
MUSICALES DE POSTPRIMARIAS          (20 HORAS)  

  $467 $1,841 $310 $314     

  E1331     MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL  6 $10,936 $10,936 $7,159 $7,263     

  E1333     MAESTRO "B" DE MISION CULTURAL  1 $11,434 $11,434 $7,402 $7,505     

  E1411     JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION 
INDIGENA.  

1 $23,880 $76,738 $15,494 $15,673     

  E1441     PROFESOR A DE ADIESTRAMIENTO TECNICO, 
PARA INDIGENAS, FORANE  

2 $8,742 $8,742 $6,012 $6,115     

  E1478     ASPIRANTE "B" DE MAESTRO BILINGÜE DE 
EDUCACION INDIGENA  

2 $6,486 $6,486 $3,884 $3,884     

  E1481     INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA 
INDIGENA  

12 $21,378 $68,698 $13,948 $14,127     

  E1483     DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA 
INDIGENA  

42 $11,701 $46,118 $7,386 $7,489     
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  E1485     MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA 
INDIGENA  

286 $8,982 $35,402 $6,138 $6,241     

  E1487     PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA 
INDIGENA  

6 $8,678 $8,678 $5,944 $6,047     

  E1489     MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION 
PREESCOLAR INDIGENA  

142 $8,982 $35,402 $6,138 $6,241     

  E1491     PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION 
PREESCOLAR INDIGENA  

3 $8,678 $8,678 $5,944 $6,047     

  E1495     MAESTRO "B" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO 
INDIGENA  

1 $10,995 $10,995 $7,227 $7,330     

  E1499     MAESTRO DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL 
INDIGENA, NORMALISTA  

2 $11,461 $44,657 $7,457 $7,560     

  E1541     JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, 
FORANEO.  

2 $10,263 $38,663 $6,605 $6,687     

  E1587     PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA 
ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.  

12 $4,397 $17,333 $3,337 $3,403     

  E1589     PROFESOR DE CENTRO DE ENSENANZA 
OCUPACIONAL NOCTURNA FORANEO  

1 $3,930 $3,930 $3,055 $3,121     

  E2225     AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO  7 $6,528 $6,528 $4,529 $4,573     

  E2233     AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO  2 $12,149 $12,149 $7,828 $7,932     

  E2331     PREFECTO A FORANEO  215 $9,139 $9,139 $6,222 $6,325     

  E2333     PREFECTO B FORANEO  82 $9,159 $9,159 $6,231 $6,335     

  E2335     PREFECTO C FORANEO  15 $9,286 $9,286 $6,296 $6,399     

  E2401     HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.          (540 
HORAS)  

  $383 $383 $260 $262     

  E2601     APOYO TÉCNICO PEDAGÓGICO DE EDUCACION 
PRIMARIA  

10 $14,573 $14,573 $6,578 $6,578     

  E2603     APOYO TÉCNICO PEDAGÓGICO DE EDUCACION 
PREESCOLAR  

4 $14,573 $14,573 $6,578 $6,578     

  E2605     APOYO TÉCNICO PEDAGÓGICO DE EDUCACION 
ESPECIAL  

1 $15,156 $15,156 $7,338 $7,338     

  E2609     APOYO TÉCNICO PEDAGÓGICO DE EDUCACION 
INDIGENA  

1 $14,573 $14,573 $6,578 $6,578     

  E2709     JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, 
FORANEO  

3 $30,806 $102,390 $24,652 $24,856     

  E2711     INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA 
FORANEO  

21 $29,062 $96,594 $23,497 $23,701     

  E2725     DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, 
FORANEO.  

149 $27,679 $91,997 $16,578 $16,782     

  E2781     HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, 
FORANEO  

1,057 $467 $1,841 $302 $306     

  E2792     HORAS DE TELESECUNDARIA PARA 
FORTALECIMIENTO CURRICULAR          (438 HORAS)  

  $467 $1,841 $302 $306     

  E2805     APOYO TÉCNICO PEDAGÓGICO DE EDUCACION 
FISICA  

12 $24,483 $24,483 $9,136 $9,136     

  E3001     HORAS DE PROFESOR DE ENSEÑANZA DE 
INGLES          (645 HORAS)  

  $467 $467 $302 $306     

  E7109     PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA 
SUPERIOR, ASOCIADO "B", 3  

1 $13,543 $13,543 $2,785 $2,785     

  E7207     PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEN/ANZA 
SUPERIOR ASOCIADO "A", TIEMPO COMPLETO  

3 $16,051 $16,051 $3,032 $3,032     

  E7209     PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA 
SUPERIOR, ASOCIADO "B", T  

2 $18,058 $18,058 $3,170 $3,170     

  E7211     PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA 
SUPERIOR, ASOCIADO "C",  

1 $20,315 $20,315 $3,212 $3,212     

  E7218     PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA 
SUPERIOR, TITULAR "C",TIE  

1 $32,759 $32,759 $3,438 $3,438     

  E7235     PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR 
"C" TIEMPO COMPLETO F  

1 $32,759 $32,759 $3,458 $3,458     

  E7713     PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) DE CAPACI- 
TACION Y MEJORAMIENTO  

1 $17,584 $17,584 $2,867 $2,867     

  E7811     PROFESOR ASOCIADO "C" (E.S.) DE CAPACI- 
TACION Y MEJORAMIENT  

2 $20,315 $20,315 $3,194 $3,194     

  E7813     PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) TIEMPO 
COMPLETO  

1 $23,445 $23,445 $3,280 $3,280     

  E7815     PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) DE CAPACI- 
TACION Y MEJORAMIENTO  

1 $27,712 $27,712 $3,349 $3,349     

  E7905     PROFESOR ASIGNATURA "B" (E.S.) DE CAPA- 
CITACION Y MEJORAMIENTO      (12 HORAS)  

  $447 $447 $79 $79     

  E8005     FORMADOR DE INGLES TIPO C EN EDUCACIÓN 
SUPERIOR  

13 $32,759 $32,759 $3,214 $3,214     



21 de diciembre de 2020 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pág. 30605 

  E0247     SUBDIRECTOR ACADÉMICO DE PRIMARIA, 
FORANEO  

2 $10,571 $10,571 $6,574 $6,778     

  E0249     SUBDIRECTOR DE GESTIÓN ESCOLAR DE 
PRIMARIA, FORANEO  

1 $10,571 $10,571 $6,574 $6,814     

  E2334     PREFECTO C EN EL DISTRITO FEDERAL  1 $9,286 $9,286 $6,106 $6,209     

  E7213     PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEN/ANZA 
SUPERIOR TITULAR "A", TIEMPO COMPLETO  

1 $23,445 $23,445 $3,177 $3,177     

 F04805     SECRETARIA EJECUTIVA D  2 $7,640 $7,640 $3,169 $3,305     

 F07817     RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES  1 $7,640 $7,640 $3,169 $3,305     

 F34844     ASISTENTE DE ALMACEN  2 $7,177 $7,177 $3,185 $3,321     

 F01011     JEFE REGIONAL  3 $10,476 $10,476 $2,310 $33,817     

 F01059     JEFE DE DEPARTAMENTO  45 $9,485 $9,485 $2,310 $33,862     

 F03809     CHOFER DE SERVIDOR PUBLICO  7 $7,921 $7,921 $3,146 $3,276     

 F04806     SECRETARIA EJECUTIVA C  18 $8,045 $8,045 $3,102 $3,795     

 F04807     SECRETARIA EJECUTIVA B  13 $8,688 $8,688 $3,649 $6,778     

 F04808     SECRETARIA EJECUTIVA A  4 $9,713 $9,713 $4,577 $16,187     

 F12814     ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA  1 $9,713 $9,713 $4,577 $4,707     

 F33834     TECNICO ESPECIALIZADO  46 $8,824 $8,824 $3,066 $16,680     

 F33892     TECNICO SUPERIOR  59 $9,713 $9,713 $4,577 $27,867     

 F34807     AUXILIAR DE ADMINISTRADOR  22 $7,177 $7,177 $3,239 $3,369     

 F34810     ANALISTA ADMINISTRATIVO  107 $8,530 $8,530 $3,066 $9,085     

 F34813     JEFE DE OFICINA  16 $8,689 $8,689 $4,577 $5,291     

 F52117     COORDINADOR OPERATIVO  1 $19,960 $19,960 $2,310 $54,896     

 F52118     COORDINADOR GENERAL  1 $22,641 $22,641 $2,310 $81,617     

 F52317     DIRECTOR  14 $12,668 $12,668 $2,310 $39,231     

 F52318     SUBCOORDINADOR  2 $19,219 $19,219 $2,310 $54,106     

 F53083     SECRETARIO DE SPS-33  3 $12,668 $12,668 $2,310 $39,231     

 P02802     MEDICO  2 $8,689 $8,689 $4,577 $4,713     

 P04803     PSICOLOGO  4 $8,689 $8,689 $4,577 $4,713     

 S01803     OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO  273 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 S01807     ASISTENTE DE SERVICIOS  EN PLANTEL  811 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 S01808     ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO  503 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 S01812     AUX.DE SERVS. Y MANTENIMIENTO  13 $7,177 $7,177 $3,239 $3,375     

 S02804     COCINERA  16 $7,720 $7,720 $3,195 $3,331     

 S02805     ECONOMO  3 $7,720 $7,720 $3,195 $3,331     

 S02810     ASISTENTE DE COCINA  32 $7,314 $7,314 $3,230 $3,366     

 S03802     CHOFER  1 $7,640 $7,640 $3,223 $3,359     

 S05805     TECNICO MEDIO DE IMPRENTA  3 $7,314 $7,314 $3,230 $3,366     

 T03803     TECNICO MEDIO  59 $7,921 $7,921 $3,146 $3,282     

 T03804     ESPECIALISTA TECNICO  40 $8,688 $8,688 $3,649 $3,785     

 T05808     TECNICO BIBLIOTECARIO  11 $7,640 $7,640 $3,223 $3,359     

 T06806     OPERADOR DE EQUIPO  6 $7,314 $7,314 $3,230 $3,366     

 T08803     DIBUJANTE  2 $7,720 $7,720 $3,195 $3,331     

 T09802     ENFERMERA  1 $7,640 $7,640 $3,223 $3,359     

 T09803     ENFERMERA ESPECIALIZADA  2 $8,045 $8,045 $3,102 $3,238     

 T14805     PUERICULTOR  10 $8,214 $8,214 $4,985 $5,121     

 T14807     NIÑERA ESPECIALIZADA  103 $7,921 $7,921 $3,146 $3,282     

 T17804     OPERADOR DE EQUIPO ESPECIALIZADO  1 $7,720 $7,720 $3,195 $3,331     

 T26802     TRABAJADORA SOCIAL PASANTE  26 $8,530 $8,530 $3,474 $3,610     

 T26803     TRABAJADORA SOCIAL  84 $7,921 $7,921 $3,554 $3,690     

 T26804     TRABAJADORA SOCIAL TITULADA  74 $8,688 $8,688 $4,057 $4,193     

Total general 16,338             

        
 
         

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
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2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $278,928,410.22 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)  $135,344,536.37   
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros     

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 RECTOR  1 $73,153.00 $80,993.00 $21,063.00 $21,063.00     

 SECRETARIO  3 $49,853.00 $56,940.00 $12,600.00 $12,749.00     

 DIRECTOR ACADEMICO  5 $40,920.00 $47,306.00 $11,951.00 $14,851.00     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO 
TITULAR C  

25 $39,850.00 $45,998.00 $12,760.00 $17,062.00     

 DIRECTOR GENERAL  5 $43,049.00 $47,306.00 $9,993.00 $10,630.00     

 ORGANO INTERNO DE CONTROL  1 $34,533.00 $45,178.00 $9,880.00 $10,076.00     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO 
TITULAR B  

14 $34,010.00 $39,592.00 $11,001.00 $14,886.00     

 SUBDIRECTOR  9 $35,900.00 $38,583.00 $8,426.00 $12,495.00     

 JEFE DE DEPARTAMENTO  21 $29,115.00 $35,744.00 $6,720.00 $12,505.00     

 SECRETARIO PARTICULAR  1 $30,635.00 $34,533.00 $5,777.00 $5,777.00     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO 
TITULAR A  

11 $29,879.00 $33,909.00 $9,571.00 $12,291.00     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO 
ASOCIADO C  

43 $26,999.00 $29,735.00 $6,605.00 $10,882.00     

 JEFE DE UNIDAD  9 $26,463.00 $29,115.00 $6,193.00 $8,054.00     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO 
ASOCIADO B  

3 $23,466.00 $25,809.00 $6,938.00 $9,771.00     

 LIDER DE PROYECTO  6 $20,032.00 $24,390.00 $5,808.00 $6,912.00     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO 
ASOCIADO A  

61 $20,452.00 $22,460.00 $5,378.00 $9,242.00     

 COORDINADOR ADMINISTRATIVO / 
TECNICO  

27 $18,651.00 $20,435.00 $4,208.00 $9,604.00     

 AUDITOR SENIOR  1 $18,651.00 $20,435.00 $4,450.00 $4,450.00     

 TECNICO ACADEMICO C 40   90 $18,734.00 $19,588.00 $4,851.00 $8,361.00     

 PSICOPEDAGOGO  1 $18,734.00 $19,588.00 $8,449.00 $8,449.00     

 INGENIERO EN DESARROLLO EN 
SISTEMAS  

1 $17,553.00 $19,533.00 $5,366.00 $5,366.00     

 TECNICO EN SISTEMAS DE CALIDAD  1 $17,553.00 $19,533.00 $3,571.00 $3,571.00     

 ENCARGADO DEL AUDITORIO  1 $16,993.00 $18,883.00 $5,047.00 $5,047.00     

 TECNICO ACADEMICO B 40  4 $17,412.00 $18,760.00 $4,405.00 $5,181.00     

 ASISTENTE DE RECTORIA  2 $17,391.00 $18,130.00 $6,923.00 $7,941.00     

 TECNICO EN SISTEMAS  7 $16,841.00 $17,553.00 $4,392.00 $5,816.00     

 TECNICO ACADEMICO A 40  4 $16,162.00 $17,313.00 $4,034.00 $4,138.00     

 AUDITOR JUNIOR  2 $15,705.00 $17,000.00 $2,830.00 $2,830.00     

 TECNICO EN DISEÑO GRAFICO  2 $15,987.00 $17,787.00 $5,947.00 $6,268.00     

 TECNICO EN INSPECCION / SUPERVISION  7 $16,015.00 $16,722.00 $4,542.00 $5,993.00     

 CAJERO  2 $15,705.00 $16,688.00 $3,571.00 $10,191.00     

 TECNICO ADMINISTRATIVO  13 $14,822.00 $15,705.00 $3,282.00 $9,154.00     

 ASISTENTE DE SECRETARIA ACADEMICA  1 $14,343.00 $15,040.00 $7,705.00 $7,705.00     

 ASISTENTE DE SECRETARIA  2 $14,343.00 $15,140.00 $5,672.00 $8,368.00     

 TECNICO ACADEMICO C 30  40 $14,050.00 $14,691.00 $3,021.00 $7,286.00     

 TECNICO ACADEMICO B 30  0 $13,059.00 $14,287.00 $600.00 $600.00     

 ANALISTA ADMINISTRATIVO DE 
SERVICIOS ESCOLARES  

6 $13,390.00 $13,939.00 $4,541.00 $7,590.00     

 TECNICO EN MANTENIMIENTO  7 $12,005.00 $13,805.00 $3,174.00 $7,457.00     

 TECNICO ACADEMICO A 30  0 $12,340.00 $13,203.00 $600.00 $600.00     

 ASISTENTE DE DIRECCION ACADEMICA  9 $12,005.00 $12,970.00 $5,607.00 $8,894.00     

 TECNICO BIBLIOTECARIO  5 $11,920.00 $12,724.00 $4,094.00 $8,655.00     
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 CHOFER DE RECTORIA  1 $11,752.00 $12,245.00 $4,312.00 $4,312.00     

 COMPRADOR  1 $11,934.00 $12,167.00 $3,292.00 $3,292.00     

 ASISTENTE DE DIRECCION  7 $11,524.00 $12,005.00 $5,543.00 $8,663.00     

 ASISTENTE DE SUBDIRECCION 
ACADEMICA  

2 $11,524.00 $12,005.00 $3,434.00 $6,783.00     

 ASISTENTE DE SUBDIRECCION 
ADMINISTRATIVA  

6 $11,373.00 $12,045.00 $3,420.00 $7,608.00     

 ANALISTA ADMINISTRATIVO  1 $11,444.00 $12,020.00 $2,260.00 $2,260.00     

 ENFERMERA  1 $11,442.00 $11,800.00 $6,104.00 $6,104.00     

 CHOFER  4 $11,078.00 $11,535.00 $3,701.00 $7,421.00     

 ASISTENTE DE DEPARTAMENTO  12 $11,045.00 $11,577.00 $3,612.00 $4,249.00     

 TECNICO ACADEMICO C 20  24 $9,367.00 $9,794.00 $1,928.00 $3,144.00     

 TECNICO ACADEMICO B 20  0 $8,642.00 $9,367.30 $200.00 $200.00     

 TECNICO ACADEMICO A 20  0 $8,068.00 $8,643.00 $200.00 $200.00     

 PROFESOR DE ASIGNATURA B  14 $123.00 $127.00 $1,583.00 $3,941.00     

 INSTRUCTOR CULTURAL/DEPORTIVO  19 $94.00 $127.00 $1,575.00 $5,756.00     

Total general 545             

Notas:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc.  

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra 
considerado dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de 
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.  

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de 
acuerdo a los porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021.  

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        

5.- No considera Jubilados y Pensionados.        

6.- Se cuenta con una flexibilidad cuatrimestral de contratación temporal docente para las cinco divisiones de 62 plazas. 

        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $28,086,560.00 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 
sobre nómina)  

$4,836,381.00       
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CENTENARIA Y BENEMÉRITA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE QUERÉTARO "ANDRÉS BALVANERA" 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 

Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 MAESTRO DE TIEMPO COMPLETO  36 $26,541.00 $52,399.00 $12,734.00 $36,163.00     

 MAESTRO DE 3/4 DE TIEMPO  52 $19,819.00 $34,783.00 $10,980.00 $26,739.00     

 MAESTRO DE MEDIO TIEMPO  83 $9,952.00 $23,915.00 $5,787.00 $19,812.00     

 MAESTRO POR HORAS  92 $1,658.00 $9,289.00 $1,533.00 $10,175.00     

 ANALISTA DE SISTEMAS COMPUTACIONALES  1 $10,486.00 $11,081.00 $4,935.00 $6,546.00     

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  8 $12,160.00 $13,737.00 $5,595.00 $11,603.00     

 AUXILIAR AUDIVISUAL Y ALMACEN  2 $11,336.00 $12,706.00 $5,269.00 $8,898.00     

 AUXILIAR DE BIBLIOTECA  9 $10,988.00 $11,568.00 $5,133.00 $10,792.00     

 AUXILIAR DE CONTABILIDAD  6 $12,160.00 $13,542.00 $5,595.00 $14,300.00     

 AUXILIAR DE EDUCADORA  1 $11,780.00 $12,337.00 $5,446.00 $12,382.00     

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO  3 $10,761.00 $11,398.00 $5,043.00 $10,122.00     

 AUXILIAR DE OFICINA  1 $10,079.00 $10,381.00 $4,773.00 $4,894.00     

 CHOFER  3 $10,754.00 $13,088.00 $5,040.00 $10,961.00     

 COORDINADOR  11 $34,644.00 $34,731.00 $14,464.00 $27,594.00     

 DIRECTOR ESCUELAS ANEXAS  5 $22,147.00 $25,529.00 $9,535.00 $20,982.00     

 DIRECTOR GENERAL  1 $57,234.00 $58,951.00 $23,374.00 $28,070.00     

 ENCARGADO DE AREA  11 $11,243.00 $23,872.00 $5,233.00 $19,741.00     

 INTENDENTE  22 $8,309.00 $10,464.00 $4,075.00 $12,182.00     

 MENSAJERO  1 $10,129.00 $10,734.00 $4,794.00 $7,405.00     

 NIÑERA  1 $9,692.00 $10,310.00 $4,622.00 $4,866.00     

 OFICIAL ADMINISTRATIVO  28 $8,817.00 $13,737.00 $4,276.00 $15,889.00     

 PREFECTO  1 $12,467.00 $13,004.00 $5,717.00 $8,211.00     

 SECRETARIA  1 $9,703.00 $10,321.00 $4,625.00 $8,728.00     

 SECRETARIO ACADEMICO Y ADMVO.  2 $41,683.00 $42,486.00 $17,239.00 $32,977.00     

 TRABAJADORA SOCIAL  1 $10,381.00 $10,979.00 $4,894.00 $10,128.00     

 VELADOR  6 $9,145.00 $10,629.00 $4,406.00 $6,414.00     

Total general 388             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado dentro del 
presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los porcentajes 
acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.        
        
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se informan las 
siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $14,963,240.90 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre nómina)          
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UNIVERSIDAD AERONÁUTICA EN QUERÉTARO 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 

        
  Remuneración Mensual Bruta 

  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza 
Plazas por 

nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 RECTOR  1 $81,482 $81,482 $1,958 $1,958     

 SECRETARIO  3 $53,200 $53,200 $1,938 $1,938     

 SUBDIRECTOR  7 $42,396 $45,022 $1,355 $1,955     

 TITULAR DEL OIC  1 $42,532 $42,532 $800 $800     

 ABOGADO GENERAL  1 $37,553 $37,553 $1,367 $1,367     

 SECRETARIO TÉCNICO  1 $42,532 $42,532 $800 $800     

 JEFE DE DEPARTAMENTO-LIDER DE PROYECTO  11 $30,736 $37,553 $1,369 $1,958     

 JEFE DE ÁREA  9 $22,889 $27,328 $1,315 $1,991     

 PROMOTOR-ANALISTA--AUDITOR-
ESPECIALISTA-ENCARGADO-SUPERVISOR  

35 $20,759 $24,814 $1,317 $1,396     

 PROMOTOR-ANALISTA--AUDITOR-
ESPECIALISTA-ENCARGADO-SUPERVISOR *  

3 $20,992 $25,178 $800 $800     

 AUXILIAR *  18 $13,544 $15,731 $1,361 $2,081     

 SECRETARIA  4 $14,360 $22,832 $2,043 $2,043     

 TÉCNICO *  11 $15,037 $20,992 $1,356 $1,396     

 CHOFER-MENSAJERO  1 $11,729 $14,990 $1,995 $1,995     

 CHOFER-MENSAJERO *  5 $11,672 $15,037 $1,325 $2,090     

 RECEPCIONISTA *  1 $10,729 $13,733 $800 $800     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO-TITULAR  8 $39,277 $44,517 $1,357 $1,955     

 PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO-ASOCIADO-
INVESTIGADOR  

38 $31,498 $36,684 $1,361 $1,972 $8,305 $10,898 

 PROFESOR ASISTENTE  1 $27,302 $27,302 $1,382 $1,382     

 TÉCNICO DOCENTE  6 $17,504 $21,939 $1,392 $1,392     

Total general 165             

NOTAS:        
1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 
2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado 
dentro del presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los 
porcentajes acordados para el ejercicio fiscal 2021. 
4.- Se incluye personal con Jornada Reducida.        
5.- No considera Jubilados y Pensionados.                
En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se 
informan las siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 

        

Concepto Monto       

 Obligaciones de seguridad social  $9,628,390 
      

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto sobre 
nómina)  

$2,132,567       
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COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE QUERÉTARO 
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021         

  Remuneración Mensual Bruta 
  Ordinaria Extraordinaria 
  Sueldo Otros   

Plaza Plazas por nivel 
Mínimo Máximo Mínimo Máximo Mínimo Máximo 

De Hasta De Hasta De Hasta 

 ADMIVO TECNICO ESPECIALISTA  3 
                                     

9,502  
                                    

10,692  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS  8 
                                      

6,713  
                                     

7,554  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES  0 
                                      

7,013  
                                     

7,893  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL  5 
                                     

8,235  
                                     

9,267  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 AUXILIAR DE SEGURIDAD  1 
                                      

6,713  
                                     

7,554  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES  10 
                                      

7,315  
                                     

8,232  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 COORDINADOR EJECUTIVO  4 
                                   

40,999  
                                    

46,139  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 DIRECTOR GENERAL  1 
                                  

101,500  
                                  

109,914  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 DIRECTORA DE AREA  3 
                                   

53,567  
                                   

60,282  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 DRECTOR DE PLANTEL "D" Y "E" II  4 
                                   

52,686  
                                   

56,870  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 JEFE DE PROYECTO  18 
                                    

24,164  
                                    

27,193  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 OPERADOR DE SERVICIOS BASICOS  0 
                                      

6,713  
                                     

7,554  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO  3 
                                      

7,619  
                                     

8,574  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 SECRETARIA "A"  0 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 SECRETARIA "B"  1 
                                     

8,235  
                                     

9,267  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 SECRETARIA "C"  6 
                                      

7,619  
                                     

8,574  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 SECRETARIA DE APOYOS DIVERSOS  0 
                                      

6,415  
                                      

7,219  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA  25 
                                     

15,671  
                                    

17,636  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO  5 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO BIBLIOTECARIO  3 
                                     

7,925  
                                      

8,919  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO EN AUDITORIAS  0 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO EN COMUNICACIÓN  0 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO EN CONTABILIDAD  1 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO EN GRAFICACIÓN  2 
                                     

8,546  
                                      

9,617  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO EN MATERIALES DIDACTICOS  1 
                                     

7,925  
                                      

8,919  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO ESPECIALISTA DE COMPRAS  0 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
                                 

3,470  
                               

3,470  
    

 TECNICO FINANCIERO  4 
                                     

8,862  
                                     

9,972  
$3,470 $3,470     

 TUTOR ESCOLAR  3 
                                     

7,925  
                                    

8,919  
$3,470 $3,470     

Total general 111             

NOTAS:        

1.- Los conceptos presentados en el tabulador no incluyen lo relativo a prestaciones tales como: Aguinaldo, prima vacacional, etc. 

2.- Se manifiesta que las remuneraciones se encuentran dentro de los rangos autorizados y el impacto presupuestal se encuentra considerado dentro del 
presupuesto autorizado en el capítulo de servicios personales, el cual se apega a lo dispuesto en el art. 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios. 

3.- Todas las cantidades indicadas en el presente tabulador no contienen porcentaje de incremento, por lo que se aumentarán de acuerdo a los porcentajes 
acordados para el ejercicio fiscal 2021. 

4.- Se incluye personal con Jornada Reducida. 

5.- No considera Jubilados y Pensionados.         
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En apego al artículo 10 fracción II inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios, a continuación se informan las 
siguientes erogaciones anuales, inherentes a dichas remuneraciones: 
Cabe mencionar, que nuestra institución aun no cuenta con el tabulador 2020, por lo tanto los números reflejados en el tabulador anexo son solo 
proyecciones del presupuesto 

      PERSONAL DOCENTE 

      

NIVEL 
HORA 

SEMANA 
MES 

Concepto Monto 

    

PROFESOR 
INSTRUCTOR 
"C" 

$582.225 

 Obligaciones de seguridad social  
                

11,047,507.00      TECNICO CB II 
$519.225 

 Obligaciones de carácter fiscal (impuesto 
sobre nómina)  

                  
1,902,599.00      TECNICO CB I 

$468.825 

      

TECNICO 
INSTRUCTOR 
"A" 

$368.025 

 
  




