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MENSAJE _
DE RECTORIA

Ajumir la responsabilidad de condu-
ir una institucion de educacion su-
perior implica, ante todo, entender que
educar no es un acto inmediato, sino un
proceso que exige direccién, constancia
y sentido de propdsito.

El 1 de octubre de 2024 inicié una

nueva etapa en la Universidad
Tecnolégica de Corregidora; desde
entonces, el trabajo institucional se
ha orientado a establecer orden en

la gestién, claridad en el rumbo y

pertinencia en las decisiones, con el objetivo de responder a las
exigencias de un entorno cada vez mas dinamico y competitivo.

Los resultados que se presentan en este informe reflejan una
Universidad que avanza. El crecimiento en la matricula, la
ampliacion de la oferta académica, la vinculacién con el sector
productivo y la proyeccion internacional del estudiantado no
son hechos aislados, sino expresion de un esfuerzo institucional
articulado, que busca generar oportunidades reales paralas y los
jovenes del estado de Querétaro y de la region.

Sin embargo, los indicadores por si mismos no explican el sentido
de una universidad: la educacion superior no puede reducirse a
cifras o resultados cuantificables; su propdsito mas profundo es
la formacién de personas con criterio, con responsabilidad y con
la capacidad de incidir en su entorno.

En este contexto, la Tecnolégica de Corregidora ha procurado
integrar una formacién que combine el conocimiento técnico
con una vision mas amplia del desarrollo humano. La experiencia
universitaria, la vinculacién con la sociedad y la participacion en
espacios académicos diversos forman parte de una concepcion
educativa que trasciende el aula.

La educacion tiene, ademas, una cualidad que la distingue de cual-
quier otro ambito. Como senala el fildsofo francés Michel Serres,
a diferencia de los bienes materiales —que al intercambiarse
cambian de manos—, el conocimiento crece cuando se comparte:
quien ensena conserva lo que sabe y, al mismo tiempo, contribu-
ye a que otros lo hagan propio. En esa légica, educar no es sélo
transferir informacion, sino generar crecimiento compartido; es,
en palabras atribuidas a Sécrates, encender una llama.

Bajo esta concepcion de la educacién, se han sentado las bases
para una conduccion institucional mas ordenada y con vision de
futuro, mediante la construccién del Programa Institucional de
Desarrollo (PIDE) 2025-2030, instrumento que orientara el cre-
cimiento de la Universidad en los proximos afos y permitira ali-
near sus esfuerzos con las necesidades del entorno.
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Este primer afio de gestion no ha sido de transicion, sino de definicion. Se han toma-
do decisiones que buscan dar estabilidad, proyectar a la institucién y generar condi-
ciones para su desarrollo sostenido.

La Universidad Tecnoldgica de Corregidora es hoy una institucién que avanza con
rumbo claro. Los retos son aun significativos, pero también lo es la conviccion de
que la educacion sigue siendo la via mas sélida para construir una sociedad con ma-
yores oportunidades. Como sefiala Paulo Freire, “la educacion no cambia el mundo,
cambia a las personas que van a cambiar el mundo”.

En congruencia con esta visién, desde la Tecnolégica de Corregidora reconocemos el
respaldo del Gobernador del Estado, Lic. Mauricio Kuri Gonzélez, y de la Secretaria
de Educacion, Dra. Martha Elena Soto Obregdn, por su impulso a la educacion supe-
rior tecnoldgica y por promover politicas que amplian oportunidades para la juven-
tud queretana. Su acompanamiento ha sido fundamental para el desarrollo de la
Universidad y para avanzar en el cumplimiento de su mision educativa.

Seguiremos trabajando con responsabilidad, con visién y con la certeza de que for-
mar profesionistas implica, ante todo, formar personas capaces de transformar su
entorno; con la ciencia como base, la innovacién como camino y el progreso como
destino comun, orientando el quehacer institucional y reafirmando el compromiso
con laformacion de talento capaz de generar valor en la sociedad.

tro. Alberto Lugo Ledesma
Rector
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| 1 de octubre de 2024 marcé el inicio una nueva etapa en la Universidad Tecnolégica de

Corregidora (UTC), con la designacién del nuevo rector por parte del Gobernador Constitucional
del Estado de Querétaro, Lic. Mauricio Kuri Gonzalez. Este hecho dio paso a un periodo orientado
a consolidar la conduccién institucional, fortalecer la planeacién estratégica y alinear el desarrollo
universitario con las prioridades educativas del estado y del pais.

Durante el periodo que se informa, la Universidad operé bajo un esquema de gobernanza sustentado
en la legalidad, la transparencia y la toma de decisiones colegiada; lo que permitié avanzar hacia un
modelo de conduccidn institucional basado en la articulacion de las distintas areas sustantivas y
administrativas, bajo una légica de coordinacién y enfoque a resultados.

INSTRUMENTOS
APROBADOS
PRESUPUESTO 2025
ALBERTO LUGO LEDESMA
POA 2025

que 36 crea o organismo piblico descontalizade denominado Universidad Tecnolégica de.

T CALENDARIO ESCOLAR
RECTOR

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

CORREGIDORA NOMBRAMIENTOS

El Consejo Directivo, como maximo 6rgano

de gobierno, sesioné de manera ordinaria
y extraordinaria para analizar y aprobar

CUST

Consejo de Universidades
del Subsistema Tecnoldgico 4

los instrumentos fundamentales para el
funcionamiento institucional, entre ellos el
Presupuestode Ingresosy laDistribuciéndel
Presupuesto de Egresos 2025, el Programa
Operativo Anual 2025, el calendario escolar,

27y 28 de febrero de 2025
Ciudad de México K

asi como los nombramientos de las personas
titulares de las Direcciones de Division de
Carreray de Vinculacion.
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En el ambito del fortalecimiento
institucional, se instal6 el Consejo de
Vinculacién y Pertinencia, instancia
que integra a representantes
del sector productivo, social y
gubernamental. Este 6rgano permite
orientar el desarrollo académico
de la institucion con base en las
necesidades reales del entorno,
consolidando un modelo de educacion
superior pertinente y articulado.

Como parte de esta nueva etapa,
la UTC llevé a cabo la actualizacion
de su identidad institucional, con el

objetivo de proyectar una imagen mas

contemporanea, cercanay alineada con
su vocacion tecnoldgica. Este proceso
no se limité a un cambio visual, sino
que representé una redefiniciéon de la
forma en que la institucién se comunica
con su comunidad y con su entorno,
fortaleciendo su posicionamiento y
coherencia institucional.

5
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« SECTOR PRODUCTIVO
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3 - SOCIEDAD

De manera complementaria, se impulsé una coordinaciéon permanente con autoridades estatales
y municipales, lo que permitié generar acuerdos orientados a mejorar las condiciones de acceso,
permanencia y desarrollo de la comunidad estudiantil, asi como a fortalecer la infraestructura y

ampliar la proyeccién institucional.

Estas acciones consolidan a la Universidad Tecnolégica de Corregidora como una institucién con
direccion clara, estructura sélida y capacidad de articulacion con su entorno, sentando las bases
para su crecimiento ordenado y su consolidacion académica.
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OBRAS PUBLICAS
Y COMUNICACIONES

L
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CONSOLIDACION
ACADEMICA
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urante el periodo 2024-2025,

la Universidad Tecnolégica de
Corregidora (UTC) consolidé una
tendencia de crecimiento sostenido,
resultado de la pertinencia de su oferta
académica, el fortalecimiento de sus
estrategias de captaciony su vinculacion
con el entorno educativo regional.

Para el inicio del ciclo escolar 2025-
. . X y ESTUDIANTES /4
2026, la Universidad alcanzé una
matricula total de 671 estudiantes, cifra
que representa el nivel mas alto en su

historia y que supera el maximo previo

de 639 estudiantes registrado en 2016. MATRICULA
HISTORICA

EN QUERETARO Si:
oot TS 1-_

10
@EE® PRIMER INFORME DE GESTION 2024-2025



Este resultado cobra especial relevancia al considerar que, al inicio de
la presente administracion, en octubre de 2024, la matricula era de 546
estudiantes, lo que representa un crecimiento del 23% entre ambos
ciclos escolares. Este avance refleja la confianza de la comunidad en el
modelo educativo institucional y consolida el posicionamiento de la
institucion en su zona de influencia.

Como parte de su evoluciéon académica, la UTC incorporé la Licenciatura
en Negocios y Mercadotecnia, ampliando su oferta educativa hacia areas
estratégicas vinculadas al desarrollo econdmico regional. Este programa
responde a la necesidad de formar profesionistas con vision empresarial,
capacidad analitica y enfoque en la innovacién, fortaleciendo la
diversificacion académica institucional.

NUEVA
CARRERA

e ®

&S

Negocios vy
Mercadotecnia

n
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CLAUSURA

Universidad Tecnologica

De manera complementaria, se fortalecieron las estrategias de vinculacion con la educaciéon
media superior, mediante programas como el Bachillerato Avanzado, visitas guiadas y acciones de
orientacion vocacional, que permiten a las y los estudiantes de este nivel educativo conocer de
manera anticipada la experiencia universitaria y tomar decisiones informadas sobre su trayectoria
profesional.

Estos resultados reflejan una Universidad en proceso de consolidacion, con capacidad de

crecimiento, adaptacion y respuesta a las necesidades del entorno, posiciondndose como una
opcién educativa sélida y pertinente para la formacion de talento en la region.

PRIMER INFORME DE GESTION 2024-2025
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urante este primer afno de gestion, la Universidad

Tecnolégica de Corregidora (UTC) fortalecio la
calidad de sus procesos académicos mediante acciones
orientadas a la evaluacion, la actualizacién docente y la
consolidacién de su modelo educativo.

Como parte de estos esfuerzos, inicid el proceso de
evaluacion de programas educativos por parte de
los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion
de la Educacién Superior (CIEES), lo que permitio
obtener la acreditacién del programa de Técnico
Superior Universitario en Turismo, drea Desarrollo de
Productos Alternativos, refrendando el cumplimiento
de estandares nacionales de calidad y la pertinencia de
la formacion que ofrece la institucion.

&

. CAPACITACION
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En el ambito de la profesionalizacion docente, se impulsaron procesos de
capacitacion orientados a la mejora de la practica educativa, mediante la
participacion del personal académico en programas especializados en didactica,
evaluacion y uso de herramientas digitales. Destacan el Taller de Diddctica y
Evaluacion Auténtica, desarrollado en colaboracion con la Universidad Andhuac
Querétaro, asi como el Diplomado El Nuevo Modelo Educativo y su implementacion
en las Universidades del Subsistema Tecnoldgico, impulsado por la Direccion General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas (DGUTyP), en alineacion con las
directrices federales en materia de educacién superior.

s wn uG un o AW

s, gy
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De manera complementaria, la
Universidad promovié espacios de
formacion integral y actualizaciéon
académica a través del programa
“Catedra UTC, Lideres que Inspiran’,
que permitié acercar ala comunidad
estudiantil a referentes de los
ambitos académico, empresarial,
social y publico, fortaleciendo su

preparacion ante los retos del

atedra

LIDERES QUE INSPIRAN

entorno profesional.
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Asimismo, estudiantes de la UTC

destacaron en competencias académicas
y tecnolégicas de alcance nacional e
internacional, lo que evidencia la calidad
de su formaciéon y su capacidad para
responder a retos complejos en entornos
de alta exigencia.

Estas acciones consolidan un modelo
educativo centrado en la calidad, lainnovacion

y la pertinencia, que fortalece la formacién

de profesionistas con competencias técnicas,
pensamiento criticoy capacidad de adaptacion
a contextos en constante transformacion, lo
cual se ve reflejado en indicadores académicos
relacionados con la permanencia y la
conclusién de estudios.
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n materia de vinculacién, la Universidad

Tecnolégica de  Corregidora (UTC)

impulsé una politica orientada a articular la
formacion académica con las necesidades del
sector productivo, social y gubernamental,
posicionandose como un actor relevante en el
ecosistema de desarrollo regional.

Uno de los avances mas significativos fue la
alianza con la empresa Optronics, que permitid
la instalacién del Laboratorio de Fibra Optica, el
primero de su tipo en una universidad publica
del estado. Esta infraestructura amplia las
capacidades formativas de lainstituciénen areas

estratégicas vinculadas a telecomunicaciones,

N 1)

automatizacion y tecnologias de Ia

informacion, ademas de abrir oportunidades
para certificaciones especializadas, practicas
profesionales y vinculacién laboral.

EN UNIVERSIDAD
PUBLICA DEL ESTADO




De manera complementaria, se establecieron convenios de

colaboracion con organismos del sector publico, privado y académico,

orientados a generar espacios para la formacion practica, el desarrollo
de proyectos conjuntos y la insercion profesional del estudiantado.
Estas alianzas amplian el alcance institucional y favorecen la
interaccién con entornos reales de desempeno profesional.

Asimismo, la UTC mantuvo una relacion activa con clisteres
estratégicos del estado, particularmente en los sectores de tecnologias
digitales, energia, plasticos y vitivinicola, lo que permite alinear la
oferta educativa con las dindamicas productivas de la regién y anticipar
tendencias del mercado laboral.

RELACION CON
CLUSTERES

TECNOLOGIA
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En el periodo que se
la  Universidad

Corregidora (UTC) amplié su proyeccion

informa,
Tecnolégica de

internacional mediante la participacion de
su comunidad estudiantil en programas
de movilidad académica y esquemas
de cooperacién con instituciones del
extranjero, incorporando una perspectiva

global en sus procesos formativos.

En este contexto, destaca la participacion
de 28 estudiantes en el programa “Contigo,
2025,
académicas en

Beca Embajadores” quienes

realizaron estancias
paises como Argentina, Escocia, Espana,
Estados Unidos, Inglaterra y Japon. Estas
experiencias favorecen el desarrollo de
competencias profesionales, habilidades
interculturales y una vision global del

conocimiento.

26
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De manera adicional, sobresale la
participacion de una estudiante de Ingenieria
en Biotecnologia en el programa Big Data
and Artificial Intelligence, realizado en la
Universidad de Texas en Austin, en el
marco de “Contigo, Beca Embajadores
Bicentenario” 2025. Asi como una estudiante
de Tecnologias de la Informacién que participd
en el International Air & Space Program (IASP),
desarrollado en colaboraciéon con la NASA,
lo que representa un logro relevante en su
formacion académica internacional.

.....



De forma destacada, resalta la participacién de un
estudiante de la Ingenieria en Entornos Virtuales y
Negocios Digitales en un programa de entrenamiento
tecnolégico en Osaka, Japén, donde durante una estancia
de tres meses desarrolld el proyecto “Agro simulador”,
reconocido a nivel nacional por suinnovaciény su potencial
de aplicacion en el sector productivo. Estas experiencias
reflejan la capacidad del estudiantado para integrarse a
entornos internacionales de alta especializacion.

Asimismo, la UTC promovié vinculos con instituciones
y consorcios académicos internacionales, generando
oportunidades para el intercambio de conocimiento,
la colaboracién académica y el desarrollo de proyectos
conjuntos en areas estratégicas.

«0’9,
. 3. 2 INNOVATIO
. MY,
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-
o=

Estas acciones proyectan a la Universidad
Tecnolégica de Corregidora como una
institucion que trasciende el ambito local,
incorporando una vision internacional
en la formacién de su estudiantado y
ampliando sus horizontes académicos y
profesionales.

—r— 29

— UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA GEEED






UNIVERSIDAD®
TECNOLOGICA
PECORREGIDORA

~JE 6

UNIVERSITARIA'Y
FORMACION INTEGRAL

I== 31

— UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA GEEED



n cuanto a la experiencia universitaria, la

Universidad Tecnoldgica de Corregidora (UTC)
promovié una experiencia universitaria orientada
al desarrollo integral de su comunidad estudiantil,
incorporando actividades académicas, culturales,
deportivas y de bienestar como parte esencial de
su formacion.

En el ambito de la vida estudiantil, se generaron
espacios de convivencia, didlogo y participacion
quefavorecenlaintegraciondelasylosestudiantes,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y la
identidad institucional. A través de encuentros
con la comunidad universitaria y actividades
conmemorativas, se propici6 un entorno que

fomenta la interaccién y la cohesion social.
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La practica deportiva ocupd un lugar De forma complementaria, la UTC impulsa de
relevante en la formacién integral, manera permanente la practica de disciplinas
mediante la organizacion de torneos como futbol, voleibol, basquetbol, flag football
internos vy la realizacién de la Copa UTC, y ajedrez, generando espacios de participacién
gue reunid a instituciones de la regién para estudiantes con distintos intereses y
en disciplinas como futbol, voleibol y habilidades.
flag football, promoviendo el trabajo en

equipo, ladisciplinaylasanacompetencia.
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En el dmbito cultural, la institucién promovié
actividades orientadas a la reflexion, la expresion
artistica y el reconocimiento de la identidad,
destacando larealizacion de eventos académicos
y culturales con participacion nacional e
internacional, asi como la incorporacion de obras
de arte en los espacios universitarios, entre ellas
las donadas por el maestro Victor Cauduro.

Como parte del enfoque de bienestar integral,
se desarrollaron acciones orientadas al cuidado
fisico y emocional de la comunidad, mediante
jornadas de salud, campanas preventivas y
servicios de atencién integral, contribuyendo
a la generacion de entornos universitarios
saludables.




Asimismo, la Universidad promovio
iniciativas de responsabilidad social que
vinculan al estudiantado con su comunidad,
fomentando valores como la solidaridad, el
compromiso comunitario y la conciencia
ambiental, mediante actividades de apoyo
social, cuidado del medioambiente vy
participacion en programas de impacto
comunitario.

||I|III|I||| >
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Estas acciones reflejan una vision educativa
que reconoce que la formacién universitaria
trasciende el ambito académico, al impulsar

el desarrollo de personas con valores,
habilidades sociales y compromiso con la
sociedad.
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En el ambito de la gestion institucional, la Universidad
Tecnoldgica de Corregidora (UTC) orientd su operacion
bajo criterios de eficiencia, transparencia y cumplimiento
normativo, asegurando el adecuado funcionamiento de sus
procesos administrativos y financieros.

En este marco, la Universidad dio continuidad a sus
procesos de certificacién bajo estandares internacionales
de calidad, particularmente a través de la implementacion
y seguimiento de sistemas de gestién basados en normas
ISO, como la 9001:2015 y la 21001:2018. Estas acciones
permiten asegurar la mejora continua de los procesos
institucionales, asi como la prestacion de servicios
educativos y administrativos bajo criterios de calidad,
eficienciay control.




En materia de administracién y finanzas, la institucién ejercié los
recursos publicos con responsabilidad y apego a la normatividad
vigente, garantizando su aplicacion en el cumplimiento de los objetivos
institucionales. Asimismo, se dio atencién alos procesos de fiscalizacion
por parte de instancias federales y estatales, asi como a auditorias
internas, contribuyendo a un ejercicio ordenado y verificable de los
recursos.

En el ambito de la transparencia, se cumplié con la publicacion y
actualizacién de la informacién institucional en las plataformas
correspondientes, asi como con la atencion de solicitudes de acceso ala
informacion, en concordancia con las disposiciones legales aplicables.

Como parte de la planeacion estratégica,
se desarrollaron los trabajos para la
elaboracién del Programa Institucional
de Desarrollo (PIDE) 2025-2030,
instrumento que establece la ruta
de mediano plazo de la Universidad
Tecnoldégica de Corregidora. Este ejercicio
se llevd a cabo mediante un proceso
participativo, que permiti6 integrar
diagnosticos, prioridades y lineas de
acciénorientadas al desarrolloacadémico,
lavinculaciény la gestién institucional.

Estas acciones reflejan una Universidad
conbasessolidas,quearticulasuoperacion
cotidiana con una vision estratégica de

futuro, asegurando condiciones para su

crecimiento ordenado y su proyeccion
institucional.
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JUNTOS, ADELANTE

El periodo que se informa da cuenta de
los avances alcanzados durante el primer
ano de gestidon, en el que se establecieron
bases orientadas al orden, la pertinencia y la
proyeccion de la Universidad Tecnolégica de
Corregidora.

Losresultadosobtenidosreflejanunainstitucion
que ha definido su rumbo, que ha fortalecido
sus capacidades y que ha comenzado a generar
condiciones para su desarrollo sostenido.
El crecimiento en la matricula, la mejora de
los procesos académicos, la vinculacién con
el entorno y la proyeccién internacional del
estudiantado son muestra de ello.

@D PRIMER INFORME DE GESTION 2024-2025

Este primer afio no representa un punto

de llegada, sino el inicio de una etapa de

consolidacion. Las acciones emprendidas
constituyen el fundamento sobre el cual la
Universidad continuara su desarrollo, con una
vision clara orientada a la calidad educativa, la

innovacion y el compromiso social.

La Universidad Tecnolégica de Corregidora
seguird avanzando con responsabilidad, con
sentido de propdsito y con la conviccion de
que la educacién es el eje para transformar el
presente y construir el futuro. En esa misma
direccion, la Universidad comparte y hace
suya la vision del Gobernador Mauricio Kuri,
de que la educacién es la mejor herramienta
para generar oportunidades, movilidad social y
auténtico desarrollo paralasy los queretanos.
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UNA NUEVA IDENTIDAD PARA UNA
UNIVERSIDAD EN TRANSFORMACION

Mtro. Alberto Lugo Ledesma
Mayo de 2025

Desde los albores del pensamiento, el ser hu-
mano ha buscado comprender su lugar en el
mundo. Heraclito de Efeso, sabio de la anti-
gua Grecia, recordaba a sus discipulos que “no
podemos bafnarnos dos veces en el mismo rio,
pues nuevas aguas corren tras las aguas”. Estas
palabras encierran una verdad profunda: todo
fluye, todo se transforma.

Asi como el conocimiento no es una piedra
quieta, sino un cauce que se renueva, también
lo es la educacién. Adaptarse, evolucionar,
reinventarse: esa ha sido, desde siempre, la ta-
rea del espiritu humano.

PRIMER INFORME DE GESTION 2024-2025
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La Universidad Tecnolégica de Corregidora na-
cio con esa vocacion: no solo formar profesio-
nales, sino sembrar en cada persona la inquie-
tud de superarse, de cuestionar, de atreverse
a construir el futuro con las herramientas del
presente. Porque en la transformacion esta la
vida, y en el cambio, el verdadero aprendizaje.

La nueva Universidad Tecnolégica de Corregi-
dora no nace de la nada ni es producto de la ge-
neracion espontanea; es el resultado de casi 12
anos de trabajo sostenido desde su Decreto de
creacion, el 12 de julio de 2013, y de mas de 14
anos de esfuerzos visionarios para hacer reali-
dad este suefio universitario.




A lo largo de este tiempo han pasado gobiernos federales y estatales de dis-
tintos signos partidistas; secretarios y secretarias de Educacién, a nivel fede-
ral y local; presidentes municipales de Corregidora y rectores con diversas
visiones, pero todos con un mismo propésito: construir una universidad soli-
da, pertinente y con vocacién de futuro.

Cada paso dado, cada decision tomada, ha sido parte de una historia colectiva
que hoy se transforma, no para olvidar lo que hemos sido, sino para proyec-
tarnos con fuerza hacia lo que podemos llegar a ser.

Esta nueva imagen no borra el pasado: lo honra y lo impulsa; porque somos
fruto de ese trayecto y también arquitectos de lo que vendra.

La transformaciéon de fondo no es una promesa futura; es una realidad que
ya estamos viviendo y palpando en los trabajos del Programa Institucional
de Desarrollo, que esta por concluir gracias al compromiso activo de nuestra
comunidad docente y administrativa, que ha dado forma a un proyecto que
nace desde lo mas profundo de nuestras convicciones.

Como decia Victor Hugo: “ninglin ejército puede detener la fuerza de una
idea cuando llega a tiempo”. Y esta idea ha llegado justo en su momento: un
anhelo colectivo por dejar huella, por hacer de esta institucion un referente,
sobre todo por la calidad de sus programas, por su ética y por su identidad.

Paralelamente, en la forma —que también es fondo—, gracias a la disposicion
y respaldo de la Coordinacién de Comunicacién Social y de la Secretaria
de Educacion del Gobierno del Estado, encabezada por la doctora Martha
Elena Soto Obregon, y bajo el liderazgo del gobernador, licenciado Mauricio
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Kuri Gonzalez, asi como con el apoyo de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas del Gobierno federal, hemos podido cristalizar un nuevo rostro para nuestra
universidad: una imagen que representa lo que somos y lo que aspiramos a llegar ser.

En este proceso de transformacién que vive la Universidad Tecnolégica de Corregidora,
recordamos las palabras del exsecretario de Educacién Publica Jesus Reyes Heroles: “la forma
es fondo”. Esta frase, aunque nacida en el ambito politico, resuena profundamente en el contexto
educativo y encuentra eco en otro de sus pensamientos, igual de poderoso: “la educacion tiene
que ser técnica: debe ensenar al hombre a hacer; pero también debe ser humanista: debe ensenar
al hombre a saber y a querer, a saber qué es lo que quiere y a querer aquello que sabe que es
bueno para siy sus semejantes”.

Nuestra renovacién no se limita a lo estético; es expresion visible de una transformaciéon mas
profunda. La nueva imagen de nuestra universidad simboliza una evoluciéon en nuestra mision
y Vision, reflejando nuestro compromiso con la excelencia académica y la formacién integral de
nuestros estudiantes.

Asi como Herdaclito nos ensefid que “la Unica constante es el cambio”, nosotros abrazamos esta
transformacién como una oportunidad para reafirmar nuestros valores y adaptarnos a las necesi-
dades de una sociedad en constante evolucion.




Durante afios nos guiaron tres conceptos que marcaron profundamente nues-
tra identidad: compromiso, saber y pasién; con ellos construimos cimientos s6-
lidos y formamos generaciones con ética, conocimiento y entrega.

Hoy damos un paso adelante, no para reemplazar esos valores, sino para proyec-
tarlos hacia nuevas alturas. Nuestro nuevo lema —ciencia, innovacion y progre-
so— no niega lo que fuimos: lo amplifica, lo potencia; porque el mundo cambiay,
con él, cambian los lenguajes con los que expresamos nuestras aspiraciones.

Albert Einstein decia que “la mente que se abre a una nueva idea jamas volvera
a su tamano original”. Asi entendemos este momento: como una expansion de
conciencia, como un salto hacia los pilares del avance tecnoldgico, hacia la bus-
gueda incansable de soluciones, de creatividad aplicada, de conocimiento que
transforma realidades.

Ciencia como base, innovaciéon como camino y progreso como destino comun.

La nueva imagen de nuestra Universidad no es un simple cambio grafico; es un
manifiesto visual, un acto de memoria y de vision. Se ajustaron los pantones
y se estilizaron las siglas —UTC—; y con ellas se erige, imponente, una figura
femenina, sintesis del linaje humano.

¢Pero quién es esa mujer? Es Lucy (AL 288-1), memoria de nuestros origenes,
y es también la Eva mitocondrial, raiz comudn de la humanidad. Es Aspasia de
Mileto, maestra de la palabra y del pensamiento; Hipatia de Alejandria, martir
de la razdén y la ciencia; Safo de Lesbos, voz eterna del alma humana; Fatima
al-Fihri, fundadora de la universidad mas antigua aun en pie; Marie Curie,
cientifica incansable que expandi6 los limites del saber y primera mujer en
obtener un Premio Nobel.

Y no menos significativa, es también Josefa Ortiz de Dominguez, la
“Corregidora’, faro de libertad que da nombre e identidad a nuestro municipio
y a nuestra Universidad.

Es Atenea, diosa de la sabiduria; es la Patria, lademocracia, la justiciay la libertad,

todas ellas representaciones femeninas que elevan nuestro ideal comun. Es la
mujer indigena, raiz viva de nuestra identidad y madre de la nacion.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA



Eslaalumna, ladocente, laadministrativa
delaUTC.

Es una mujer y son todas: guardianas de
la vida, transmisoras del conocimiento,
arquitectas silenciosas de la historia. Es,
en esencia, la Universidad misma: alma
mater, madre nutricia.

Con su brazo en alto sostiene una
antorcha encendida —simbolo eterno
de la luz del pensamiento— que guia a
la humanidad hacia un futuro mas libre,
mas justo, mas luminoso. Su postura es
firme, su mirada decidida: una invitacién
a abrazar la sabiduria como arma contra

laignorancia, la opresiényy el olvido.
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Con la renovacion de nuestra imagen también actualizamos los
simbolos que dan viday color a nuestra comunidad universitaria.
Nuestra querida mascota, Max, y los Lobos UTC llevan ahora
una nueva piel: una imagen renovada que no sélo moderniza su
apariencia, sino que refuerza el orgullo de pertenecer.

La comunidad lobo esta lista para vestirse con estos nuevos
simbolos que representan nuestra identidad y el horizonte
qgue nos convoca. Estamos preparados para salir al mundo
y representar con dignidad a nuestra Universidad: en
las canchas deportivas, en los concursos académicos y
tecnoldgicos, en las estancias internacionales, en los centros
de trabajo y en cada rincon de la sociedad.

Porque, mas alla de ser grandes profesionistas, aspiramos aformar
mejores ciudadanas y ciudadanos: integros, comprometidos y
capaces de transformar positivamente su entorno.

Hoy, en este punto de inflexion, no sélo presentamos una
nueva imagen: celebramos nuestra historia y el futuro que,
juntos, estamos construyendo.

Como escribid Italo Calvino, “la verdadera sabiduria no esta
en huir del peso, sino en saber volar con él”. Y nosotros hemos
aprendido a volar: volamos con el legado del pasado, con la
fuerza del presente y con la esperanza del porvenir.

Que cada aula, cada pasillo, cada simbolo renovado nos
recuerde que ser universitarios es un privilegio, pero también
un compromiso profundo con la verdad, con el conocimiento
y con la transformacion social.

Que ser parte de la Universidad Tecnolégica de Corregidora
no sea soélo una etapa, sino una identidad que nos acomparie
siempre: con orgullo, con pasién y con la certeza de que aqui,
en esta comunidad, también late el futuro.

* Discurso pronunciado en la presentacion de la Nueva
Imagen de la Universidad Tecnolégica de Corregidora.
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EDICIONES

El presente documento se imprimié en mayo de 2026, con un tiraje de 200 ejemplares,
en los Talleres Graficos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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